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Rozdzial I: Charakterystyka partnerstwa lokalnego

I.1. Nazwa LGD i forma prawna

Lokalna Grupa Dzialania ,Perta Jury” jest stowarzyszeniem ,specjalnym” posiadajacym osobowosc
prawna, ktére uksztaltowato sie w skutek dziatan przedstawicieli trzech sektordw: spotecznego, gospodarczego
1 publicznego, ktorych wspolnym zamierzeniem byto pozyskiwanie §rodkow unijnych na rzecz rozwoju obszaréw
wiejskich nalezacych do LGD, a takze zwigkszenie zaangazowania mieszkancoéw regionu do wzigcia aktywnego
udziatu w promoc;ji i rozwoju tych obszardw.

Nazwa Lokalnej Grupy Dzialania ,,Perfa Jury” jest odwolaniem do nazwy projektu ,,Perta Jury”, czyli
realizacji Schematu I Pilotazowego Programu Leader+ w powiecie zawiercianskim, ktory zostat ztozony przez
Gmine Lazy w grudniu 2004 r do Fundacji Programéw Pomocy dla Rolnictwa w ramach SPO ,,Restrukturyzacja
1 modernizacja sektora zywno$§ciowego oraz rozwoj obszarow wiejskich 2004-2006”. Nazwa LGD nawiazuje do
lokalizacji geograficznej i1 uksztaltowania terenu (Jura Krakowsko-Czestochowska) i ukazuje wyjatkowosé
krajobrazu jurajskiego oraz mozliwosci jakie oferuje. Z kolei pierwszy czlon nazwy ,Perta” oznacza co$
wyjatkowego - wrecz unikatowego, pigknego i czystego (niewytworzonego przez czlowieka i przez niego
niezmodyfikowanego). ,,Perta Jury” to miejsce, gdzie mozna podziwiajac pickno natury, odetchnaé czystym
powietrzem jednoczes$nie korzystajac z urokow i atrakcji jakie przygotowata dla czlowieka natura.

Lokalna Grupa Dziatania ,Perta Jury” jest stowarzyszeniem dzialajacym na mocy obowigzujacych
przepisow prawa krajowego i europejskiego dotyczacych stowarzyszen i lokalnych grup dzialania oraz statutu.

1.2 Opis procesu tworzenia partnerstwa uwzgledniajacy dotychczasowe doswiadczenia grupy/jej
czlonkow we wdrazaniu podejscia RLKS/Leader badz w przypadku nowej LGD podejmowane
przez nig/podmioty ja tworzace dzialania pozytywnie oddzialujace na dany obszar, w szczegolnosci
dotyczace realizacji projektow o zakresie podobnym do zakresu wsparcia przewidzianego w LSR

Proces budowania partnerstwa miat charakter uspoteczniony, tzn. odbywal si¢ z udzialem jednostek
samorzadu terytorialnego, mieszkancow, organizacji i instytucji z obszaru LGD i zainicjowany zostal jesienia 2005
r. w gminie Lazy. Na zebraniu zatozycielskim, ktore odbylo sie w styczniu 2006 r. przedstawiciele sektora
publicznego, spotecznego i gospodarczego 8 gmin powiatu zawiercianskiego (63 osoby) podjeli decyzje
o utworzeniu LGD ,,Perta Jury”, ktore to stowarzyszenie 26.04.2006r. uzyskato osobowo$¢ prawng i zostato
wpisane do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000255872. Celem powstania LGD byty dziatania
na rzecz innowacyjnego, zintegrowanego rozwoju obszaré6w wiejskich gmin nalezacych do LGD oraz rozwoju
przedsicbiorczosci i kultywowania tradycji i zwyczajow lokalnych. LGD ,Perla Jury” wuczestniczyta
w realizowanym w okresie 2004-2006 Pilotazowym Programie LEADER+. Dzi¢ki uczestnictwu w tym Programie
oraz zdobytemu do$wiadczeniu (uczestnictwo w Schemacie I i II PPL+), podj¢to starania o siggnigcie po kolejne
srodki finansowe w nowym rozdaniu $§rodkéw unijnych w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007-2013.

Zgodnie z raportem z ewaluacji z 2015 r dzigki duzej ilosci cztonkdw i sympatykéw LGD jest odbierana
jako organizacja, ktora przede wszystkim aktywizuje Srodowiska lokalne. Kadry zarzadzajagce LGD posiadaja
wieloletnie do$wiadczenie siggajace poczatkow dziatania organizacji i wywodzg si¢ w wigkszosci z cztonkow
zatozycieli. Dzigki ich zaangazowaniu w realizowane dziatania mieszkancy bardzo pozytywnie oceniajg LGD oraz
jej wplyw na rozwoj obszaréw wiejskich.

Nalezy tu wspomnie¢ o dziatalno$ci biura od poczatkow istnienia LGD. Biuro LGD prowadzi biezacg
obstuge dziatalnosci LGD, a jego personel stanowig osoby wykwalifikowane, ktore stuzg pomocg beneficjentom.
Ponadto pracownicy biura uczestnicza w aktywizowaniu mieszkancow.



W okresie programowania 2014-2020 podobnie jak w poprzednim okresie przyjeto szczegélowy podziat
obowigzkoéw pracownikow i ustalono procedury okreslajace ich podziat.

Zgodnie z powyzszym, za realizowanie dziatan w ramach LSR i LGD odpowiedzialny jest Zarzad, ktory
wyznacza kierunki dziatan i okre$la obowiazki poszczegodlnych pracownikow. Wyznacza on takze zadania
w zakresie animacji lokalnej i wspotpracy poprzez prace pracownikow biura i czlonkéw Zarzadu z lokalnymi
grupami i/ lub organizacjami pozarzadowymi w celu rozpoznania ich potrzeb i mobilizacji do dziatania na rzecz
lokalnej spotecznosci oraz usamodzielnienia si¢ w zakresie realizacji dzialan na rzecz swoich cztonkéw oraz
spotecznosci.

Dzigki realizacji PPL+ LGD osiagneta cel jakim bylo integrowanie i aktywizowanie mieszkancow terenu
poprzez udziat w spotkaniach, szkoleniach czy wydarzeniach promocyjnych. Mieszkancy zauwazyli jaka warto$¢
dodang niesie wspoélna realizacja dziatan i Ze jest to najlepszy sposob na przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu.

Kolejnym celem — zrealizowanym w ramach poprzednich inicjatyw w ramach PROW 2007-2013 oraz
2014-2020, byto inwestowanie w infrastrukture i kompetencje mieszkancow z terenu LGD. Dzigki takim
dziataniom jak remonty $wietlic, tworzenie miejsc rekreacji i wypoczynku, realizacje réznego rodzaju inicjatyw
spotecznych - spoteczenstwo poglebiato tozsamos¢ lokalng oraz wzmacniato swoje kompetencje spoleczne poprzez
udziat w warsztatach, spotkaniach czy wydarzeniach. Réwniez projekty wspotpracy realizowane przez LGD miaty
bardzo pozytywny wydzwigk. Projekt Ekologiczny ,,EKOLC-Ekologia - czyli kogo obchodza losy cywilizacji”
wzmacnial $wiadomo$¢ spoteczng w zakresie ekologii i taczyl pokolenie dzieci z pokoleniem dorostych
aktywizujac ich i sprawiajac, ze przyktad bycia ,.eko” wychodzil niejednokrotnie wiasnie od dzieci. Drugi
z projektow wspolpracy- infrastrukturalny pt. ,,Pilica - atrakcyjna turystycznie” promowat rzeke Pilica na obszarze
kilku wojewddztw zaréwno poprzez budowe infrastruktury pomostowej jak i promocje wydawnicza, a takze
swoistg reklame terenu wsrod spotecznosci i turystow w skutek organizowanych splywow kajakowych korytem
rzeki Pilica. Poniewaz realizacja projektu wspotpracy miata bardzo pozytywny wydzwigk, LGD w poprzednim
okresie Programowania- tj. 2014-2020 zdecydowato si¢ w pewien sposob na swoista kontynuacj¢ projektu
infrastrukturalnego. Kreowanie Aktywnos$ci Jednoczacych Amatorow Kajakarstwa - akronim KAJAK- realizowany
byt pomiedzy Lokalnymi Grupami Dziatania: Zapilicze, Dolina Pilicy, Wszyscy Razem oraz Perla Jury. Celem
projektu byto zwiekszenie atrakcyjnosci turystycznej obszaréw partnerskich LGD poprzez kreowanie i promocj¢
atrakcji turystycznych z wykorzystaniem zasobow naturalnych i kulturowych. W ramach jego realizacji
posadowiono altany przy pomostach oraz zakupiono gadzety promocyjne. Kwintesencja projektu byto wydanie
przewodnika turystycznego p.t. ,,Pilica — szlak wielu mozliwosci”, ktory byl efektem partnerskiej wspotpracy
LGD-6w z kilku wojewodztw. Wyzej wymienione projekty byly bardzo waznym elementem wspotdziatania
i aktywizacji spotecznos$ci nie tylko LGD ale i mieszkancow. Wzmacnialy one zadania realizowane w ramach
»Wdrazania LSR” oraz efekty pracy biura w zakresie aktywizacji i integracji lokalnej spotecznosci.

Wiele lat pracy i pozyskiwania srodkow w ramach programu LEADER pozwolito na realizacje zadan
odpowiadajacych na potrzeby mieszkancoéw. Niemniej pomimo wielu inicjatyw realizowanych przez LGD nie
udato sie dotrze¢ w wiele zakatkéw naszego obszaru. Moze o tym §wiadczy¢ chocby fakt, ze w wielu sotectwach
mieszkancy nie styszeli o LGD, czy tez nie pozyskano $rodkow na Zadne z dziatan. Wybiodrczo$¢ terenow na
ktorych realizowane byly dziatania oraz staba promocja projektow spowodowala, ze rozpoznawalnos¢ LGD
i wiedza o mozliwo$ci pozyskiwania srodkow z Unii Europejskiej nadal jest jeszcze niewystarczajaca. W okresie
Programowania 2007-2013 $rodki przeznaczone na dziatanie Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej
wynosilty 730 000,00 zt (+ w ramach umowy na realizacj¢ dodatkowych zadan 200 000,00 zl), natomiast
zrealizowano tylko 5 projektow na kwote 500 000,00 zt, co stanowi 53,76 % wszystkich $srodkéw dedykowanych
na to dziatlanie. Rowniez dziatania skierowane do przedsigbiorcow nie cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem.
W efekcie z zatozonych pierwotnie 730 000,00 zt (+ srodki w ramach dodatkowych zadan w wys. 500 000,00 zt)
wykorzystano tylko 916 478,00 zt, co stanowi 74,51 % wszystkich zatozonych na to dziatanie srodkéw. Najlepie;j
sytuacja ta ksztaltowata si¢ w przypadku dzialan dot. sektora publicznego. Na realizacj¢ dziatan, w ktorych
wnioskodawca byly jednostki sektora samorzadu terytorialnego pozyskano az 6 679 824,23 zt. Natomiast grupg



spoteczng najbardziej niedoinwestowana (poza rolnikami i przedsigbiorcami) byly organizacje pozarzadowe.
Na dziatania przez nie realizowane pozyskano 591 589,59 zt.

Diagram 1. Poziom wykorzystanych srodkow w ramach PROW 2007-2013 w podziale na poszczegolne grupy

PROW 2007-2013

M 1. Réznicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej

W 2. Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw
W 3.JST
4. NGO

B 5. Inne podmioty

1 6. Srodki nie wykorzystane

Zrédlo: Dane wlasne LGD

W okresie realizacji LSR 2014-2020 LGD ,,Perta Jury” dysponowata budzetem w wysokosci 2 485 750,00
€. Ponad 52% z tych $rodkow (1 303 371,00€) wykorzystane zostato na rozwdj gospodarczy obszaru poprzez
tworzenie (56 firm) i rozwoj dziatalnosci gospodarczych (10 firm). Byly to dziatania cieszace si¢ najwigkszym
zainteresowaniem w kazdym oglaszanym naborze. Zrealizowano takze bardzo wiele dzialah inwestycyjnych
takich jak place zabaw czy $wietlice wiejskie. Doposazonych zostalo wiele organizacji pozarzadowych
dziatajacych na obszarze takich jak KGW czy OSP. Srodki w gtownej mierze trafialy do NGO na realizacje
prawdziwie oddolnych inicjatyw. Najwiekszg czeScig realizowanych zadan byly dzialania w ramach projektow
grantowych, w ktorych to wlasnie Stowarzyszenia byly bezapelacyjng wigkszo$cig grantobiorcow.

Diagram 2. Poziom wykorzystanych srodkéw w ramach PROW 2014-2020 w podziale na poszczegolne grupy
PROW 2014-2020

M Podejmowanie dzatalnosci gospodarczej
= Rozwijanie dziatainosci gospodarczg
mJSFP

NGO

Zrédio: Dane wlasne LGD



W nowym okresie programowania w ramach PROW 2023-2027 zadaniem LGD bedzie dalsze wspieranie
spotecznosci lokalnej. LGD zamierza ukierunkowaé swoje cele na gospodarczy rozwdj obszaru, rozwdj ziclonej
gospodarki oraz ksztaltowanie i rozwdj zintegrowanej spotecznosci. Bardzo duzy nacisk LGD bedzie stawiato na
dzialania dotyczace przeciwdzialaniu bezrobociu takie jak inwestowanie w nowe oraz juz istniejace
przedsigbiorstwa, ktore moga mie¢ realny wptyw na lokalny rynek pracy i sytuacje spoteczno-gospodarcza.

Dotychczas realizowane dziatania wyksztatcity grupy spoteczne kultywujace lokalne tradycje i zwyczaje,
jednak bez mozliwosci ich dalszego wspierania i1 aktywizowania grupy te nie beda mialy szansy na
usamodzielnienie si¢, gdyz niezbedne jest poprowadzenie ich tak, aby dotychczasowe dziatania mogly by¢
kontynuowane. Ponadto osoby kultywujace tradycje czesto sa rowniez beneficjentami dziatan rekreacyjno-
wypoczynkowych i wraz ze swymi rodzinami uczestnicza w rdéznego typu wydarzeniach czy korzystaja
z powstalej/wyremontowanej infrastruktury, jednoczesnie dajac dobry przyktad i ukierunkowujac miodsze
pokolenia na dbanie o swoje zdrowie psycho - fizyczne.

Powstala w latach 2007-2023 infrastruktura wptynela na poprawe atrakcyjnosci terenu LSR i jej
postrzeganie przez turystow odwiedzajacych powiat zawiercianski. Promocja terenu wplyngta z kolei na
zwigkszenie liczby turystow co ma niewatpliwie zwiagzek ze zwickszeniem dochodow mieszkancoéw i poprawa
warunkow zycia, zwlaszcza na terenach na ktorych glownym zrodtem dochodu jest gospodarka rolna czy turystyka.
Teraz bedzie szansa wykorzysta¢ nowopowstata oraz zmodernizowang infrastrukture w celu realizacji nowych
zadan.

Znaczna cze$¢ dziatan jakie LGD zamierza realizowa¢ skierowane bedg stricte do przedsigbiorcow
(nowopowstajacych i istniejacych na rynku pracy). Dotychczas realizowane w tej sferze dziatania bgda
kontynuowane i rozwijane na obszarze LGD. Przedsigbiorcy zdali sobie sprawg jak wiele mozna osiagnac poprzez
aplikowanie o $rodki unijne za posrednictwem LGD i to oni bgda jedng z najwigkszych grup docelowych za ktora
pojda srodki finansowe z budzetu LSR.

W zwigzku z duzym bezrobociem na terenie powiatu zawiercianskiego oraz wynikajacymi z tego powodu
problemami spotecznymi typu ubostwo, niepelnosprawno$¢ czy bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych LGD bedzie wspiera¢ te grupy spoteczne poprzez mozliwos¢ aplikowania do $rodkow
z Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) na ich
aktywizacje i poprawe warunkéw zycia jak réwniez m.in. w zakresie rozwijania ekonomii spotecznej. Niemale
doswiadczenie, jakie LGD zdobylo w poprzedniej perspektywie w realizacji projektow EFS pozwoli sprawniej
osiagga¢ zamierzone cele i utatwi realizacj¢ planowanych zadan.

Dotychczasowe dziatania LGD wptynety na aktywizacje mieszkancoéw oraz rozwdj infrastruktury, szeroko
rozumianej kultury i dziedzictwa lokalnego co przetozy si¢ w najblizszych latach na wzrost tozsamosci
spotecznosci lokalnych z obszarem LGD oraz wigksze zainteresowanie turystyka i wypoczynkiem ze strony
odwiedzajacych nasz teren gosci. Dodatkowo dhugofalowym efektem partnerstwa bedzie rozwoj spoteczny,
gospodarczy powigzany z aktywizacja lokalnych spoteczno$ci poprzez realizacj¢ niniejszej Lokalnej Strategii
Rozwoju (LSR). Dzigki zaangazowaniu spotecznosci lokalnych i udziale w jej opracowaniu mozliwe bylo
opracowanie wspolnych celow i kierunkéw dziatania.

Partnerskie relacie w LGD sa fundamentalna i niezaprzeczalng cecha podejscia rozwoju lokalnego.
Oczywistym jest, ze r6zne podmioty wdrazajgce instrument RLKS muszg efektywnie ze sobg wspotpracowac.
Kazdy podmiot w LGD ma do odegrania inng role, ale wszystkie one musza ze soba wspolgra¢ i podejmowac
wlasciwe decyzje, tak, by dziatania byly wykonalne i umozliwiaty osiggniecie przyjetych celow. Taka wspolpraca
wymaga jednak szeregu dzialan. Tym samym relacje migdzy cztonkami LGD na etapie wdrazania LSR oraz
w catym okresie jej realizacji sg oparte na poglebionym partnerstwie i skutecznej komunikacji.



1.3 Ogolny opis struktury LGD zawierajacy w szczegélnosci krotka charakterystyke jej czlonkow
potwierdzajaca, iz sklad grupy jest reprezentatywny dla lokalnej spolecznosci i uwzglednia
przedstawicieli sektora publicznego, spolecznego, gospodarczego, a takze innych grup szczegolnie
istotnych z punktu widzenia realizacji LSR oraz mieszkancow

Stowarzyszenie jest partnerstwem trojsektorowym. Przedstawia si¢ nastgpujaco:

«  Sektor publiczny — (9 0sob)- reprezentowany przez przedstawicieli gmin wchodzacych w sktad LGD,

« Sektor gospodarczy — (19 osob)- reprezentowany przez przedstawicieli podmiotow gospodarczych
funkcjonujacych na obszarze objetych LSR,

+  Sektor spoteczny, w tym mieszkancy — (57 osob)- reprezentujg mieszkancy obszaru objgtego LSR, w tym
przedstawiciele organizacji pozarzadowych.

Kazdemu cztonkowi na Walnym Zebraniu Czlonkéw (WZC) przyshuguje jeden glos. Trojsektorowosé jest
zachowana takze w podziale na gminy — z obszaru kazdej z gmin cztonkowskich w sktadzie LGD znajduje si¢ co
najmniej jeden przedstawiciel kazdego sektora. Sktad WZC jest reprezentatywny dla specyfiki obszaru LSR oraz
przyjetych kierunkéw dziatan. Rowniez przedstawiciele kazdej z grup interesow wchodza w sktad LGD tj.
przedstawicieli grupy interesu publicznego (w tym gminy, soltysi, radni gminni), grupy interesu gospodarczego
(przedsigbiorcy) a takze grupy interesu spotecznego (mieszkancy, KGW, OSP i pozostate NGO).

Stowarzyszenie jest otwarte na dostep do cztonkostwa w LGD dla nowych podmiotéw (cztonkami mogg by¢
osoby fizyczne oraz prawne), ktorzy zadeklaruja che¢ aktywnego wiaczenia si¢ w realizacje jego celow
statutowych. Rozszerzanie sktadu partnerstwa to z jednej strony procedury formalne zwigzane z przyjmowaniem
nowych cztonkow, a z drugiej strony — dziatania podejmowane przez wladze Stowarzyszenia w celu pozyskania
nowych cztonkéw, takie jak:

+ informacje na stronie www.lgdperlajury.pl na temat dzialalnosci Stowarzyszenia,
* spotkania i szkolenia dla mieszkancéw obszaru na temat podejécia Leader i roli Stowarzyszenia w jego
wdrazaniu.
Procedury formalne dotyczace przyjmowania cztonkow okre$la statut. Zgodnie z nim kazda osoba lub podmiot
zainteresowany uzyskaniem cztonkostwa w Stowarzyszeniu jest zobowigzany ztozy¢ pisemng deklaracje o checi
przystapienia do Lokalnej Grupy Dziatania jako cztonek zwyczajny.

Kazdy cztonek LGD moze wystgpowac z inicjatywa dotyczaca funkcjonowania LGD i wdrazania LSR, a takze
zglasza¢ propozycje nowych pomystow i kierunkow dziatania.

Walne Zebranie Cztonkow liczy 110 osob.

Tabela 1. Struktura cztonkéw WZC w podziale na sektorowosé

Sektor publiczny Sektor spolteczny Sektor gospodarczy
( w tym mieszkancy)
34 osoby 57 os6b 19 osob

Zrédlo: Dane wlasne LGD

Tabela 2. Struktura Zarzqdu w podziale na sektorowosé

Zarzad
Sektor publiczny Sektor spoteczny Sektor gospodarczy
2 0soby- co stanowi 28,57 % 3 0soby- co stanowi 42,86 % 2 0soby- co stanowi 28,57 %
sktadu Zarzadu sktadu Zarzadu sktadu Zarzadu

Zrédio: Dane wlasne LGD



W sktadzie Zarzadu sg osoby w wieku 60+ oraz mtodziez do 25 roku zycia

1.4 Ogolna informacja o skladzie organu decyzyjnego wskazujaca, ze ani wladze publiczne, ani
zadna pojedyncza grupa interesu, nie kontroluje procesu podejmowania decyzji

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021
r. w sktad Rady wchodza przedstawiciele wtadz publicznych, przedstawiciele prywatnych i lokalnych interesow
spoteczno — gospodarczych, w tym przedsi¢biorcow i mieszkancow. Rada Programowa LGD ,,Perta Jury” liczy 10
cztonkow, z mozliwoscia zwigkszenia tej liczby zgodnie z zapisami Statutu do 30 osob.

Struktura Rady Programowej jako organu podejmujacego decyzje co do wyboru operacji w ramach
wdrazania LSR odzwierciedla powszechnie obowigzujace wymogi dla tego typu organéow. W sktady Rady
programowej wchodzg przedstawiciele sektora publicznego, spolecznego i gospodarczego, przy czym zadna
pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji — czyli zadna pojedyncza grupa interesu
nie bedzie posiadata wigcej niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyzji.

Czlonkowie Rady Programowej majacej w okresie 2023-2027 oceniaé wnioski i wptywaé na poziom

wsparcia operacji s3 osobami kompetentnymi i posiadajacymi doswiadczenie w ocenie projektow i w wigkszosci
wywodzg si¢ ze sktadu dotychczas funkcjonujacej Rady, jak i cztonkéw LGD.

Tabela 3. Struktura Rady Programowej w podziale na sektorowosé

Rada Programowa
Sektor publiczny Sektor spoleczny Sektor gospodarczy
4 osoby- co stanowi 40 % 3 0soby- co stanowi 30% 3 osoby - co stanowi 30 %
sktadu Rady sktadu Rady sktadu Rady

Zrédio: Dane wlasne LGD

Uchwaty Rady Programowej podejmowane sa zwykta wigkszo$cig gtosow w obecno$ci co najmniej
potowy liczby jej cztonkow. W razie rownego roztozenia glosow, decyduje glos Przewodniczacego Zebrania.

I.5. Zwiezla charakterystyka rozwiazan stosowanych w procesie decyzyjnym bez powielania
informacji zawartych w statucie i innych dokumentach wewnetrznych oraz mechanizmy w zakresie
zarzadzania pokazujgce zdolno$¢ lokalnej grupy dzialania do realizacji strategii

Do wytacznej kompetencji Rady Programowej nalezy wybor operacji do finansowania, ustalanie kwoty
wsparcia oraz opiniowanie w przedmiocie zmiany umowy o przyznanie pomocy, ktore maja by¢ realizowane
w ramach opracowanej przez lokalng grup¢ dziatania lokalnej strategii rozwoju.

Rada Programowa w swych dziataniach bedzie kierowata si¢ Regulaminem Rady Programowej, Ksiega
Procedur, Lokalnymi kryteriami wyboru operacji, Regulaminem Konkursow Grantowych, Wytycznymi dot.
wdrazania LSR, Statutem LGD oraz innymi wymaganymi prawem dokumentami.

LGD dla zapewnienia braku dominacji pojedynczej grupy interesu bedzie prowadzita Rejestr Intereséw
cztonkéw RP, pozwalajacy na identyfikacje charakteru powigzan z Wnioskodawcami/poszczegdlnymi projektami.
Rejestr przygotowywany jest na podstawie wywiadu z danym cztonkiem Rady Programowej. Przed kazda dyskusja
i gtlosowaniem nad wyborem operacji, kazdy cztonek Rady podpisuje deklaracje bezstronnosci i poufnosci. Osoby
wchodzace w sktad Rady sg zobowigzane do wylaczenia si¢ z udziale w wyborze operacji w razie zaistnienia
okolicznosci, ktore moga wywota¢ watpliwosci co do ich bezstronnosci.
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W kwestiach innych niz ocena i wybor operacji, decyzje dotyczace biezacego funkcjonowania, zarzadzania
majatkiem 1 sprawami LGD podejmuje Zarzad. Zarzad sktada si¢ 7 osob, w tym Prezesa, dwoch Wiceprezesow,
trzech Cztonkow i1 Skarbnika. W sktad Zarzadu wchodza przedstawiciele r6znych sektorow. Wszyscy cztonkowie
Zarzadu posiadaja wiedz¢ i doswiadczenie niezbedne do pelnienia swoich funkcji, w tym zarzadzania LGD
i sprawnego wdrazania LSR.

Wszystkie osoby zaangazowane w pracg na rzecz LGD posiadajg odpowiednie kompetencje i zasoby do
tworzenia i zarzadzania procesami rozwoju na poziomie lokalnym. Wszyscy pracownicy Biura LGD posiadaja
odpowiednie do$§wiadczenie i niezbedng wiedze do wdrazania i aktualizacji LSR, w tym do prowadzenia doradztwa
dla potencjalnych Wnioskodawcow. Przyjeta w LGD polityka szkoleniowa zaktada staly proces podnoszenia
wiedzy i kwalifikacji zardwno pracownikow Biura jak i cztonkéw i organéw LGD.

Komunikacja migdzy LGD a otoczeniem oraz wewnatrz LGD opiera si¢ na przyjaznych formach:
codziennie czynne jest biuro LGD,

realizowane sg dzialania aktywizacyjne,

prowadzona jest strona internetowa, ktora jest na biezaco aktualizowana,

YV VYV

wywieszane sg ogloszenia na tablicach informacyjnych na obszarze dziatania LGD.

1.6. Wskazanie dokumentéow regulujacych funkcjonowanie LGD z podaniem sposobu ich
uchwalania i aktualizacji oraz opisem glownych kwestii, ktore sa w nich zawarte

Dokumentami wewnetrznymi regulujacymi zasady dziatania Stowarzyszenia sa:

e Statut - reguluje najwazniejsze kwestie przewidziane w Ustawie z dn. 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz.U. 2015 poz.1393 z pdzn. zm.): nazwe¢ stowarzyszenia, teren dzialania i siedzibe
stowarzyszenia, cele i sposoby ich realizacji, sposob nabywania i utraty cztonkostwa, przyczyny utraty
cztonkostwa oraz prawa i1 obowiazki czlonkéw, a takze wskazuje wiladze stowarzyszenia, tryb
dokonywania ich wyboru, uzupeliania sktadu oraz ich kompetencje, sposob reprezentowania
stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majatkowych, a takze warunki wazno$ci jego uchwat, sposob
uzyskiwania srodkoéw finansowych oraz ustanawiania sktadek cztonkowskich, zasady dokonywania zmian
statutu oraz sposob rozwigzania si¢ stowarzyszenia.

e Regulamin Rady Programowej- zawiera przede wszystkim: szczegotowe zasady zwolywania
1 organizacji posiedzen organu decyzyjnego, szczegdlowe rozwigzania dotyczace wylaczenia z oceny
operacji (sposéb wyltaczenia cztonka organu z oceny), szczegélowe zasady podejmowania decyzji
w sprawie wyboru operacji, zasady protokotowania posiedzen organu decyzyjnego, zasady wynagradzania
cztonkow organu decyzyjnego.

e Regulamin Komisji Rewizyjnej - zawiera przede wszystkim szczegbtowe zasady zwolywania
1 organizacji posiedzen Komisji, zasady prowadzenia dzialan kontrolnych, zasady protokolowania
posiedzen.

e Regulamin Zarzadu - zawierajacy zapisy dotyczace przede wszystkim podzialu zadan pomigdzy
cztonkow Zarzadu, zasad organizacji posiedzen Zarzadu, zasady protokotowania posiedzen.

e Regulamin Funkcjonowania Biura - okre$la zasady funkcjonowania Biura, w tym: uprawnienia
Dyrektora biura, strukturg organizacyjng biura, podziat zadan oraz metody pomiaru w zakresie doradztwa.

Oprocz podstawowych dokumentow wewnetrznych, funkcjonowanie stowarzyszenia reguluja takze:
e Regulamin naboru pracownikow,
e Polityka rachunkowosci,
e Polityka bezpieczenstwa danych osobowych,
e Regulamin pracy i wynagradzania pracownikow biura,
e Regulamin Walnego Zebrania Cztonkow,



e Regulamin udzielania zamoéwien.

Tym samym, Regulamin Biura stowarzyszenia oraz dokumenty nizszego rzedu okres$laja szczegétowo
podzial zadan pracownikow biura, a takze zapewniajg adekwatno$¢ wymagan przypisanych poszczegdlnym
stanowiskom do przewidzianych obowigzkow. Wyznaczono takze zadania w zakresie animacji lokalnej
1 wspotpracy, a takze przewidziano metody ich pomiaru. Podobnie jak w przypadku Rady, takze dla pracownikéw
biura zaprojektowany zostat plan szkolen.
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Rozdzial I1 Charakterystyka obszaru i ludnosci objetej wdrazaniem LSR

I1.1 Zwiezly opis obszaru

Obszar LGD sktada si¢ z 9 gmin, nalezacych do powiatu zawiercianskiego (woj. §laskie). L.aczna powierzchnia
wynosi 918,0 km?, a liczba ludnosci wg stanu na 31.12.2020 wynosita 67 159 osob. Na obszarze wszystkich gmin
wykorzystywane beda Srodki Planu Strategicznego WPR, jak i EFS+.

Tabela 4. Gminy wchodzgce w sktad LGD ,,Perta Jury”

L Nazwa amin Powierzchnia Liczba mieszkancow wg.

P- gminy gminy w km? danych na 31.12.2020 r
1 Lazy 133,0 15762

2 Ogrodzieniec 85,0 9074

3 Pilica 143,0 8 266

4 Szczekociny 134,0 7 310

5 Wtodowice 76,0 5230

6 Kroczyce 111,0 6 148

7 Irzadze 71,0 2 561

8 Zarnowiec 125,0 4511

9 Poreba 40,0 8 297
10 LGD 918,00 67 159

Zrédlo: GUS
Il. 2 Mapa obszaru objetego LSR
Trzadze Szczekociy
Windowice e
Poreba _ .
Pilica Zarnowiec
Ogrodzieniec
Lary
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11.3 Wyjasnienie, dlaczego dany obszar jest odpowiedni dla strategii

Gminy LGD ,,Perta Jury” nalezg do jednego powiatu, tworzac zwarty geograficznie obszar. Obszar objety
LSR stanowi jednorodne, spdjne spotecznie i funkcjonalnie terytorium, ktore charakteryzuje si¢ wspolnymi
tradycjami, lokalng tozsamos$cia, poczuciem przynalezno$ci, wspdlnymi potrzebami i oczekiwaniami.

Powiat zawiercianski, w granicach ktérego lezy obszar LGD ,,Perfa Jury” usytuowany jest w potnocno-
wschodniej czesci wojewodztwa $laskiego, w pasie jurajskich parkéw krajobrazowych na Wyzynie Krakowsko-
Czgstochowskiej. Obszar ten to teren pagoérkowaty, cechujacy si¢ licznymi walorami krajobrazowymi
i przyrodniczymi. Najbardziej charakterystyczng cecha krajobrazu sa biate wapienne skaly zwane ostancami.
Oprocz malowniczych form skalnych, wystepuja tu rowniez licznie jaskinie i schroniska skalne, bedace typowymi
formami krajobrazu krasowego. Roéznorodnos¢ uksztattowania powierzchni stwarza ogromne mozliwosci dla
uprawiania réznych form turystyki, w szczegdlnosci turystyki aktywnej oraz sportow ekstremalnych.

W niedalekiej odlegtosci znajduja sie duze aglomeracje miejskie Gornego Slaska oraz Krakow
i Czestochowa, a takze Miedzynarodowy Port Lotniczy Katowice - Pyrzowice. Droga nr 790 relacji Dabrowa
Gornicza — Ogrodzieniec - Pilica stanowi wazng tras¢ wylotowa z obszaru aglomeracji $laskiej w rejon Jury
Krakowsko-Czestochowskiej, jako trasa ruchu rekreacyjno-turystycznego. Przez teren ten przebiega rowniez droga
krajowa ze Slaska do Kielc DK 78 (Poreba, Kroczyce, Irzadze, Szczekociny). Obszar ten przecina wazny kolejowy
szlak komunikacyjny pétnoc — potudnie, linia kolejowa Gdansk — Warszawa — Czestochowa — Katowice.

Obszar LGD jest spojny nie tylko przestrzennie, ale takze pod wzgledem historycznym, kulturowym
1 gospodarczym o czym $wiadczy wspolna historia rozwoju miast i osad jako systemu obronnego (zamki jurajskie)
oraz wspdlne mozliwosci rozwoju (turystyka, ekologiczna zywnos$¢) i wspolne problemy (niski wskaznik
przedsigbiorczosci, duze bezrobocie, postawy roszczeniowe mieszkancow). Jednoczesnie kultywowanie tradycji i
aktywno$¢ spoleczna mieszkancow taczy spotecznos¢ LGD. Realizacja wspdlnych dziatan i projektow od poczatku
wdrazania w Polsce programu LEADER+ dodatkowo wzmocnita i potwierdzita spojno$¢ kulturowg i historyczng
mieszkancéw obszaru LGD ,,Perta Jury”.

Wewngtrzna spdjnos¢ obszaru LGD ,,Perta Jury” jest oparta o spojnos$¢ kulturowa. Tym co taczy 9 gmin
powiatu zawiercianskiego sa dobra kultury niematerialnej, pielggnowane na przestrzeni wielu lat, na ktore sktadaja
sie m.in. legendy, basnie, opowiesci, tradycje i zwyczaje (kultywowane po dzien dzisiejszy), jak rowniez wspolna
dla catego obszaru kultura materialna — szczegolnie architektura i rzemiosto.

Teren LGD jest bardzo bogaty w lokalne produkty, ale nie sa one ogélnodostepne. Na liste potraw
tradycyjnych w MRiRW wpisane sg: kietbasa porebska, szynka wieprzowa parzona porgbska, porebskie prazonki,
szczekocinska kielbasa siekana na slomie pieczona, kaszanka pieczona szczekocinska, kluski z tarcinami, kluchy
potom bite. Oprocz zarejestrowanych produktéw lokalnych mieszkancy wytwarzaja lokalne produkty, ktére nie
tylko wybornie smakujg ale i cieszg oko niejednego turysty. Jest to efekt przekazywania wiedzy i do§wiadczenia
mtodszym pokoleniom.

Lokalne produkty kulinarne to tradycyjne produkty wytwarzane od lat na tym terenie. Naleza do nich m.in.
polewka z ziemniakami, kluski prazuchy, chleb wiejski na naturalnym zakwasie, nalewka z porzeczki, bigos
Irzadzki, Bodziejowicki smalec, Wiejskie ogorki kiszone, ser kozi, midod z pasieki, ,,Kluchy potom bite”,
,Prazuchy”, produkty z mleka, sernik $mietankowy, pasztet domowy, zalewajka, chrust i inne.

Oprocz produktéw kulinarnych wytwarzane sg réwniez “mate r¢kodzieta” tj. np. koszyki z korzeni
sosnowych, pajaki ludowe ze slomy, wience dozynkowe, kwiaty z bibuly i krepiny, ceramika regionalna,
przedmioty unikatowe z drewna, obrzedy ludowe, kapelusze, ozdoby z papieru, rzezby w skorupce jajek, serwety
wykonywane na szydetku, a takze takie inne formy plastyczne uwydatniajace pigkno regionu tj. malarstwo czy
hafciarstwo.
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Obszar LGD to takze region bogaty w liczne zabytki, bedace wynikiem dziatalnosci czlowieka (zamki
warowne, zabytkowe ko$cioty, patace, dworki wraz z zespotami parkowymi, zabytki techniki.

Spojnos¢ kulturowa to jednak takze mentalno$¢ mieszkancow i ich che¢ do przekazywania wiedzy
1 doswiadczenia mtodszemu pokoleniu. Kultywowanie tradycji przez spotecznosci lokalne tj. Kota Gospodyn
Wiejskich czy organizacje muzyczno - taneczne to wartos¢ dodana obszaru, dzigki ktorej obszar zyje i jest
promowany wsrdd szerokiego grona odbiorcow, rOwniez poza granicami kraju.

Reasumujac, z uwagi na wszystkie wyzej wskazane zaleznosci, nalezy uznaé, iz obszar LGD ,.Perta Jury”
niewatpliwie jest spojny i jednolity pod wieloma wzgledami i jest odpowiedni dla strategii.

W ramach analizy spdjnosci obszaru, wyodrebniono nastgpujace grupy interesow, ktore podzielono na trzy
filary: grupy interesu sektora publicznego, grupy interesu sektora gospodarczego oraz grupy interesu sektora
spotecznego. W ramach pierwszej grupy wyszczegélniono wlodarzy gmin, radnych gminnych czy powiatowych,
sottysow, przedstawicieli samorzadowych jednostek organizacyjnych gmin i powiatu. W drugiej znajduja si¢
przedsigbiorcy oraz rolnicy. W trzeciej grupie znalezli si¢ przedstawiciele organizacji pozarzagdowych, w tym OSP,
KGW, kluby sportowe oraz mieszkancy. Podmioty te nie konkuruja ze sobg na lokalnym rynku, a wrecz daza do
realizacji wspolnych celéw jak na przyktad rozwdj obszaru i poprawa jakosci zycia.
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Rozdzial I11: Partycypacyjny charakter LSR

Partycypacyjny charakter LSR zapewniony zostal poprzez bezposredni udzial mieszkancow, organizacji
pozarzadowych, przedsicbiorcow oraz przedstawicieli administracji publicznej do ksztaltowania strategii na
kazdym etapie jej przygotowywania.

Lokalna Grupa Dzialania ,,Perta Jury” od poczatku swej dziatalno$ci w szczegolny sposdb wspotpracowata

ze spotecznoscia lokalng. Podczas tworzenia kazdej z dotychczasowych Lokalnych Strategii Rozwoju proces ten
rowniez zostat zapewniony, gdyz oddolnos¢ inicjatyw jest kluczowym dzialaniem przy realizacji pomystow.
Model partycypacyjny byt realizowany na wszystkich etapach prac nad dokumentem strategicznym. W pierwszej
kolejnosci powotany byt zespdt do spraw opracowania strategii w ktorego sktad wchodzili cztonkowie zarzadu,
pracownicy biura oraz przedstawiciele poszczegolnych sektorow. Zespot roboczy spotykat sie w miare potrzeb,
omawiajac poszczegodlne cele i przedsiewzigcia, jakie zawarte zostalty w nowej strategii.

Wobec powyzszego podczas tworzenia obecnej LSR, LGD poprzez biuro prowadzito konsultacje
spoteczne z mieszkancami w postaci otwartych spotkan, zamieszczania informacji na stronach internetowych gmin
cztonkowskich, stronie internetowej LGD ,,Perta Jury” oraz stosowano metodg¢ telekonsultacji z przedstawicielami
wszystkich 3 sektorow - przy uwzglednieniu réwniez mieszkancow LGD. Z wieloma mieszkancami
i przedsigbiorcami kontaktowano si¢ za posrednictwem telefonu (sms) oraz zaproszen indywidualnych. Na
tablicach informacyjnych administrowanych przez poszczegoélne gminy rozwieszone byly plakaty informujace
o konsultacjach spotecznych.

Wybdér w/w metod nie byl przypadkowy. Wynikal on z dokonanego rozeznania wsrod mieszkancow,
ktorzy informowali przedstawicieli LGD w jaki sposob chcieliby mie¢ wplyw na tworzenie LSR przy zachowaniu
taktownego 1 niezobowigzujacego sposobu komunikacji. Dlatego tez LGD podjeta decyzje o stosowaniu
preferowanych przez mieszkancéw sposobach komunikacji opisanych powyze;j.

LGD wyr6znito nastepujace etapy tworzenia LSR: etap definiowania potrzeb i probleméw - tzw. spotkania
konsultacyjne z mieszkancami reprezentujagcymi wszystkie sektory, na ktorych oparte jest dziatanie LGD.

W ramach opracowywania dokumentu strategicznego odbylto si¢ 9 spotkan, w ktorych tacznie wzigto udziat 131
0s0b — szczegdtowy harmonogram spotkan oraz miejsc opisano ponizej:

. Gmina Lazy w dniu 09.05.2022r. - w spotkaniu wziety udziat 22 osoby, w tym przedstawiciele KGW,
przedsigbiorcy, druhowie OSP, pszczelarze, mieszkancy oraz przedstawiciele samorzadu.

. Gmina Pilica w dniu 10.05.2022r. - w spotkaniu wzieto udziat 14 osdb, w tym reprezentanci OSP, KGW,
Radni Gminy Pilica, mieszkancy.

. Gmina Ogrodzieniec w dniu 16 .05.2022r. - w spotkaniu wzig¢to udziat 13 osob: przedstawiciele OSP,
KGW, cztonkowie Stowarzyszenia Retro, przedstawiciele Samorzadu i Osrodka Kultury oraz mieszkancy
gminy.

. Gmina Szczekociny w dniu 17.05 2022r. - w spotkaniu wzigto udziat 9 osob: reprezentanci KGW, OSP
oraz przedstawicieli sektora gospodarczego (przedsigbiorcy), a takze lokalna spotecznos¢.

. Gmina Porgba w dniu 18.05 2022r. - w spotkaniu wzigto udziat 9 osob, w tym reprezentanci OSP ,
nauczyciele, mieszkancy gminy oraz przedstawicieli Urzgdu Miasta.

. Gmina Zarnowiec W dniu 19.05 2022r. - w spotkaniu wzigto udziat 19 0séb, mieszkancy, KGW, OSP oraz
przedstawiciele Urzgdu Gminy, a takze lokalnych organizacji spotecznych.

. Gmina Irzadze w dniu w dniu 25.05 2022r. - w spotkaniu wzigto udzial 9 oséb, cztonkinie KGW,
druhowie OSP, mieszkafcy oraz przedstawicieli Stowarzyszen.

. Gmina Wilodowice w dniu 24.05 2022r. - w spotkaniu wzieto udziat 17 oséb, w tym przedstawiciele
KGW, OSP, Domu Kultury, Urzgdu Gminy oraz mieszkancy.

. Gmina Kroczyce w dniu 25.05 2022r. - w spotkaniu wzieto udziat 9 oso6b, KGW, OSP, przedsiebiorcy,

mieszkancy terenu oraz Radni gminy Kroczyce.

Program spotkan obejmowat przekazanie uczestnikom informacji na temat:
e prezentacji celow spotkania,
e dotychczasowej dziatalnosci oraz rezultatach realizacji LEADER na obszarze LGD,
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e mozliwosci wynikajacych z realizacji PS WPR,
e identyfikacji obszarow problemowych/interwencji 1 kierunkOw rozwoju zaproponowanych przez
uczestnikéw spotkania,

e pokazania uczestnikom spotkania przyktadowych zadan, ktore nalezatoby zrealizowa¢ dzigki wdrazaniu
LSR.

W najwickszym stopniu w udzial w spotkaniach zaangazowani byli cztonkowie organizacji pozarzadowych.
Specjalng uwage poswigcono osobom z instytucji publicznych i organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢
osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym. Osoby fizyczne podczas spotkan i w ankietach zglaszaly
zainteresowanie podjeciem samodzielnej dzialalno$ci gospodarczej, organizacje pozarzadowe 1 podmioty
publiczne.

W wyniku przeprowadzonych spotkan konsultacyjnych okre§lono na podstawie zglaszanych propozycji
najistotniejsze potrzeby, a mianowicie:

e umozliwienie podejmowania dziatalnosci gospodarczych oraz rozwoj juz istniejacych,

e dziatania na rzecz ochrony $rodowiska,

e ochrona biordéznorodnosci przyrodniczej,

e zapobieganie wykluczeniu spotecznemu,

e kultywowane tradycji lokalnych,

e przeciwdzialanie kleskom zywiolowym poprzez doposazenie jednostek OSP w niezbedny sprzet
ratowniczy,

e Wspieranic 0s6b dorostych w nabywaniu dodatkowych kwalifikacji/umiejetnosci dostosowanych do
aktualnych potrzeb rynku pracy,

e tworzenie i rozwoj terenow zielonych,

e doposazenie jednostek uzyteczno$ci publicznej z uwzglednieniem dziatan proekologicznych,

e podejmowanie inicjatyw spotecznych w zakresie organizacji wydarzen, spotkan integrujacych grupy
w niekorzystnej sytuacji, szkolen itp.,

e Wsparcie dziatan umozliwiajacych poznanie dobrych praktyk i ewentualng wspotprace z instytucjami
dziatajagcymi poza obszarem LGD oraz na terenie UE.

Konsultacje prowadzone byly w duchu dialogu obywatelskiego. Strony stuchaly si¢ nawzajem, wykazujac
wole zrozumienia odmiennych racji. Kazdy zainteresowany tematem miat okazje dowiedzenia si¢ o konsultacjach
z r6znych kanatow komunikacji i wyrazenia w nich swojego pogladu. Kazdy, kto zglosit opini¢, otrzymat
merytoryczng odpowiedz. Cho¢ poszczegdlni uczestnicy konsultacji mieli prawo przedstawia¢ swoj partykularny
interes, to ostateczne decyzje podjete w wyniku przeprowadzonych konsultacji reprezentuja interes publiczny
i dobro ogdlne. Z przeprowadzonych konsultacji sporzadzono notatki. Wyniki konsultacji na spotkaniach
w gminach zawarte zostaly w dokumencie podsumowujgcym i sa dostepne w Informacji na stronie internetowej -
dotycza analizy SWOT i wskazanych celow oraz przyktadow projektow.

Wsréd uczestnikow w/w spotkan, ale takze podczas innych wydarzen jakie w owym czasie mialy miejsce
dystrybuowano ankiete. Ankieta byta ogolnodostgpna i mozna jg byto znalez¢ na stronie internetowej LGD.
Zgodnos$¢ respondentow w przeprowadzonym badaniu byla bardzo duza. Wsrod wyszczegdlnionych dziatan
wskazano na rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych, ksztaltowanie $wiadomos$ci obywatelskiej
1 wzmacnianie programu edukacji lideréw oraz rozwdj zielonej gospodarki, w tym budowe odnawialnych Zrodet
energii.

Dodatkowo przeprowadzono kilka indywidualnych spotkan z podmiotami takimi jak: Urzad Pracy, OSP,
KGW, soltysi oraz lokalnymi organizacjami pozarzadowymi zajmujgcymi si¢ osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym. Spotkania miaty forme¢ indywidualnych wywiadéw. Wyniki tych spotkan miaty gtownie znaczenie dla
opracowania Planu Dzialania.
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Po dokonaniu analizy wypetionych ankiet oraz uwag i propozycji ze spotkan konsultacyjnych udalo si¢
wypracowac pewne zatozenia jakie LGD zamierza realizowa¢ w ramach LSR.

Ostatecznie zespot tworzacy LSR dokonal analizy przyjecia badz odrzucenia wnioskow
z konsultacji/ankiet/indywidualnych spotkan, czego efektem jest powstanie Strategii odzwierciedlajacej potrzeby
spotecznosci lokalnej przy uwzglednieniu zasad Wdrazania Strategii. Wszelkie cele i potrzeby wypracowane na
etapie tworzenia LSR odzwierciedlaja jej prawdziwy, oddolny charakter.

Znaczna wigkszo§¢ wymienionych podczas spotkan i w ankietach potrzeb znajduje swoje odzwierciedlenie
w ostatecznej wersji celow i przedsigwzie¢ oraz wpisuje si¢ w zakresy PS WPR na lata 2023-2027 oraz w EFS+
w zakresie dedykowanym dla instrumentu RLKS.

Nastepnie okreslono sposoby komunikacji, dokonano analizy SWOT, okre$lono grupy w niekorzystnej
sytuacji (sposoby komunikacji, dziatania majace na celu ulatwienie im dostepu do rynku pracy) a takze okreslono
potrzeby mieszkancow w kolejnych latach.

LGD zastosuje wszelkie mozliwe sposoby komunikacji w celu zwigkszenia zaangazowania szerszej rzeczy
spoteczenstwa w dziatania jakie zamierza realizowa¢. Planowane do realizacji zadania beda dostosowane do grup
odbiorcéw, tak aby zarowno mtodziez jak i osoby starsze nie czuly si¢ niedoinformowane oraz zeby mogty braé
czynny udziat w rozwijaniu LSR. Dalszy proces ewentualnych zmian bg¢dzie rownie otwarty jak dotychczas.

Na stronie internetowej LGD zawarte beda informacje o mozliwo$ci pozyskania §rodkéw na realizacje
okreslonych projektow. Informacje te przekazane zostang do samorzadéw gminnych z prosba o jej dystrybucje
poprzez swoje jednostki. LGD podczas realizacji LSR bedzie aktywnie wspdtpracowaé z mieszkancami,
a w szczegoOlnosci z okre§lonymi w Strategii grupami docelowymi wskazanymi w Planie dziatania, zaro6wno na
poziomie monitorowania i oceny realizacji strategii, jej aktualizacji jak i konsultowania lokalnych kryteriow
wyboru.

Wspotpraca ta bedzie polegata zaréwno na konsultowaniu ww. dziatan ze spotecznoscia w formie
bezposredniej (organizacja spotkan otwartych w formie konferencji, warsztatow) jak i poprzez konsultacje
internetowe. LGD bedzie wykorzystywata dotychczasowe metody tj. spotkania aktywizujace, warsztaty, szkolenia
i wydarzenia. Przynosity one dobre rezultaty i byty kierowane w zaleznosci od instrumentu do konkretnych grup
docelowych. Ich efektem byla integracja i aktywizacja mieszkancoéw, a takze nabywanie i podnoszenie
umiejetnosci w konkretnych dziedzinach, jak rowniez wzbudzanie poczucia tozsamosci z miejscem zamieszkania
i identyfikowanie si¢ z nim.

Gléwnym celem partnerskiej wspotpracy jest umozliwienie czlonkom, mieszkaficom oraz pozostatym
podmiotom czy organizacjom zwigkszenia jakoSci 1 znaczenia ich dziatan, rozwinigcia i wzmocnienia ich
dotychczasowych poczynan, zwigkszenia zdolnosci do wspolnego dziatania na szczeblu lokalnym, zwigkszenia
charakteru ich dziatan — poprzez wymiang lub rozwdj nowych praktyk i metod, jak rowniez wymiane i omawianie
pomystow. W ramach tych partnerstw LGD dazy¢ bedzie do wspierania opracowywania, przekazywania lub
wdrazania innowacyjnych praktyk, a takze do realizacji wspdlnych inicjatyw promujacych wspotprace, wzajemne
uczenie si¢ 1 wymiang doswiadczen. LGD w ramach realizacji Planu dziatania bedzie starato si¢ organizowaé
réznego rodzaju spotkania, dzieki ktorym uczestnicy beda mieli szans¢ wskazania ewentualnych potrzeb i zmian.

LGD organizuje spotkania z partnerami w celu wspolpracy przy realizacji roznych projektow. W ten sposob
sprobuje sprosta¢ wspolnym potrzebom i priorytetom w wielu dziedzinach, umozliwi zmiany prowadzace do
usprawnien i nowych podejs¢. Wérod przedsiewzig¢ jakie LGD zamierza realizowa¢ w ramach swojego
funkcjonowania znajda si¢ projekty ukierunkowane na innowacyjnos¢. Zgodnie z definicjg innowacyjnosci bedg to
dziatania majace na celu wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu,
ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych
zasobow przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych. LGD ,Perta Jury” planuje realizacje
2 przedsigwzie¢, ktore wpisuja sie w t¢ definicje:

1. poprawe dostepnosci do shuzby zdrowia w tym profilaktyki wad postawy u dzieci i mtodziezy - planuje si¢
realizacje dzialan skierowanych do uczniéw szkoét podstawowych i ponadpodstawowych z obszaru
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objetego LSR m.in. poprzez zwigkszenie $wiadomosci zdrowotnej uczniow, rodzicow/opiekundéw
1 nauczycieli w zakresie wad postawy, ich przyczyn, skutkow oraz roli profilaktyki, ksztaltowanie
nawykoéw prawidlowe] postawy ciata u dzieci i mtodziezy, wczesne wykrywanie nieprawidlowosci w
zakresie postawy ciala i metody ich zwalczania. Efektem tych dzialah bedzie poprawa rozwoju
psychofizycznego, doskonalenie sprawnosci ruchowej, zmniejszenie liczby dzieci i mtodziezy z wadami
postawy oraz ograniczenie ich nastgpstw oraz wzrost §wiadomosci w w/w zakresie.

2. ochrona bior6znorodnosci przyrodniczej - owady zapylajace. LGD planuje utworzenie pasiek w kazdej
z gmin czlonkowskich. Tworzac na odpowiednim obszarze miejsce do gniazdowania np. dziko zyjacych
pszczdt mozemy zwigkszy¢ ich réznorodnos¢ biologiczng oraz liczebnos$¢. Efektem dodanym dzialania,
poza zwigkszeniem liczby owadow zapylajacych bedzie zwigkszenie §wiadomosci o ich roli i znaczeniu
w ekosystemie.

LGD bedzie realizowaé przyjeta Lokalng Strategie Rozwoju takze z jak najszerszym i aktywnym udziatem
mieszkancow i mieszkanek obszaru, a w tym cztonkdw i cztonkin stowarzyszenia.

Ze wzgledu na indywidualne potrzeby i specyfike poszczegdlnych projektow doradztwo bedzie swiadczone
tylko w Biurze LGD. Wynika to ze specyfiki dziatan potencjalnych beneficjentéw i beneficjentek, a takze potrzeby
zachowania dyskrecji, waznej w konkurencyjnym trybie przyznawania wsparcia.

Partycypacyjny charakter mie¢ tez bgdzie proces ewaluacji. Dotyczy¢ to bedzie zaréwno samej lokalnej
strategii rozwoju jak i planu komunikacji oraz procedur i kryteriow.

Sprawdzianem dla LGD moze by¢ stwierdzenie, poprzez odpowiednie dzialania monitoringowe (biezace
i okresowe), ze dotychczasowe sposoby wdrazania LSR, a takze komunikacji i aktywizacji mieszkancéw oraz
wspotpracy w ramach organizacji, nie przynosza zaktadanych efektow. Wowczas Zarzad zobowiagzany bedzie do
podjecia dziatan korekcyjnych lub naprawczych. Oparte zostang one o konsultacje spoleczne zarowno posrod
czlonkéw stowarzyszenia jak i mieszkancow. Mozliwe bedzie przeprowadzenie fragmentarycznej diagnozy
spotecznej, a w konsekwencji zmiana czesci przedsigwzig¢ lub wskaznikdéw lub ich wartosci liczbowych.

Podczas tych wszystkich dziatan na biezaco bgda zbierane informacje zaréwno o adekwatnosci zaplanowanych
dziatan LGD do potrzeb mieszkancow obszaru, jak i efektywno$¢ proponowanych form dziatan. Tak zebrane dane
oraz inne dzialania ewaluacyjne i monitoringowe pozwola LGD na dokonanie niezbednych zmian w kanatach
i sposobach komunikacji oraz upowszechniania informacji. Modyfikowane i dostosowane do aktualnych potrzeb
informacje i réznorodnego wspotdziatania wptywaé beda korzystnie na wizerunek i wiarygodnos¢ LGD. Dzigki
temu osiggnigte zostang cele statutowe naszej organizacji i szeroko rozumiany cel wdrazania Lokalnej Strategii
Rozwoju.
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Rozdzial IV Analiza potrzeb i potencjalu LSR

Przedstawiona diagnoza jest wynikiem analizy danych statystycznych pochodzacych z oficjalnych
statystyk GUS, informacji i danych przekazanych przez samorzady, osrodki pomocy spolecznej z obszaru LGD,
inne ogdlnodostepne bazy danych spoteczno — gospodarczych oraz danych zebranych w ramach partycypacyjnego
przygotowania LSR z lokalng spolecznoscia.

W celach poréwnawczych poza danymi z 2021 r. w analizach umieszczono dane z lat poprzednich aby
zobrazowa¢ dynamike¢ zmian i Kierunki rozwoju.

Analiza objeto najwazniejsze z punktu widzenia LSR obszary, ktore moga by¢ przez nig wsparte. Nie
skupiano si¢ na zakresach, ktore nie wpisuja si¢ w interwencj¢ Leader.

IV.1. Demografia

Grupe mieszkancow charakteryzuje przede wszystkim sytuacja demograficzna. Dane statystyczne
wskazuja na malejacy trend jesli chodzi o liczbe ludnoéci obszaru LGD. W skali catego obszaru liczba
mieszkancéw maleje, jednakze nie jest to drastyczny spadek. Obszar LGD ma powierzchnie 918 km? — najwiekszy
obszar zajmuje Gmina Lazy (133 km?), najmniejszy Gmina Porgba (40 km?). Srednia gestos¢ zaludnienia wynosi
81,7 osoby/km?. Na terenie Lokalnej Grupy Dzialania ,,Perfa Jury” w 2021 roku mieszkato 3114 osob mniej
w poroéwnaniu do roku 2015, tj. o 4,5% mniej. Najwigcej osob ubyto w gminie Szczekociny 779 oséb (10%),
najmniej w gminie Wtodowice 77 osob. Wszystkie gminy z obszaru LGD notuja bilans ujemny liczby ludnosci
w poréwnaniu z rokiem 2015.

Tabela 5. Liczba ludnosci w gminach wchodzgcych w sktad LGD ,, Perta Jury” w latach 2015-2021

';';ZI‘;"; Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
woj. Slgskic | 4570849 | 4550 164 | 4548 180 | 4533 565 | 4517 635 | 4 492 330 | 4 455 877
Lazy 16038 | 16038 | 15992 | 15956 | 15893 | 15762 | 15657
Ogrodzieniec | 9223 9215 9180 9152 9 061 9074 8 962
Pilica 8725 8725 8713 8 640 8570 8 266 8176
Szczekociny | 7963 7904 7824 7713 7658 7310 7184
Wiodowice | 5244 5237 5237 5224 5 254 5230 5167
Kroczyce 6300 6 301 6 344 6347 6306 6 148 6115
Irzadze 2731 2701 2 664 2630 2 601 2561 2529
Zamowice | 4729 4704 4 658 4637 4597 4511 4474
Porgba 8675 8 664 8581 8568 8480 8297 8 250
RAZEM 69628 | 60476 | 69103 | 68867 | 68420 | 67150 | 66514
Zrédlo: GUS

Zmiana liczby ludnosci wynika z przyrostu naturalnego i sytuacji migracyjnej. Demograficzny obraz
danego obszaru to nie tylko liczba ludnos$ci wynikajaca z ich narodzin i zgonéw, ale takze z migracji tejze ludnosci
w obrebie regionu (migracja wewnetrzna), jak rowniez wyjazdoéw z i do kraju, tzn. migracji zewnetrznej. Tutaj
sredni bilans dla gmin wychodzi ujemny o 40%, cho¢ w niektérych gminach od roku 2016 wigcej 0so6b przybyto
jak z nich wyjechato. Najwigcej 0sob ubyto w gminie Pilica, a przybyto w gminie Ogrodzieniec.
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Tabela 6. Saldo migracji w ruchu wewnetrznym i zewnetrznym na obszarze LGD w latach 2015-2021

';';ﬁ‘;"; Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
woj. Slaskie 0 - 4 556 -4 246 -5028 -4717 -3531 - 4483
tazy 0 59 69 37 50 82 51
Ogrodzieniec 0 11 17 11 -7 21 26
Pilica 0 7 -14 -37 -39 2 -21
Szczekociny 0 -23 -28 -33 -39 -34 -22
Wlodowice 0 -9 16 17 22 -17 -21
Kroczyce 0 5 34 23 21 0 12
Irzadze 0 -17 -4 -7 -9 0 -5
Zarnowiec 0 -2 -11 -20 -23 -38 0
Poreba 0 9 -5 7 -21 42 4
Zrédto: GUS

Srednio 57,7% ludnosci obszaru LGD ,,Perta Jury” jest w wieku produkcyjnym. Liczba ta jest
nizsza o 4%, jezeli porownamy dane z 2015 roku. Gmina Kroczyce ma najwyzszy odsetek osob w wieku
produkcyjnym (59,7%), gmina Porcba najnizszy (56,7%). Na poziomie wojewoddztwa jest to spadek udzialu
ludnosci w wieku produkcyjnym réwniez o 4%% w poréwnaniu z rokiem 2015.

Tabela 7. Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym w % ludnosci ogétem w latach 2015-2021

':r?qzl‘;"j Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
woj. Slaskic 6ol 61,8 61,1 60,3 59,6 59,1 58,7
Lazy 62,7 62,1 61,2 60,3 59,4 58,3 58
Ogrodzieniec | 62,1 61,7 61,2 60,6 60,1 58,3 58,2
Pilica 62,5 62 61,4 61 60,2 58,1 57,2
Szczekociny 61,7 60,9 60,4 60,3 59,2 56,9 56,9
Wiodowice 62,9 62,1 616 61,2 60,2 58,3 58,2
Kroczyce 61,5 61,5 61,1 60,7 60,4 59,7 59,7
Irzadze 60,3 60,7 60,8 60,7 60,6 57,7 57.4
Zarnowiec 59,7 59,2 58,8 58,7 58,5 57,1 56,8
Porcba 61,2 60,6 60,2 59,2 58,6 57,3 56,7
Srednia dla 61,6 61,2 60,7 60,3 59,7 58,0 57,7
gmin LGD
Zrédto: GUS

Od roku 2015 na terenie nalezacym do LGD ,,Perta Jury” wzrosta liczba 0sob w wieku senioralnym. Jest to
wzrost $rednio dla gmin o 19,6%. Najszybsze tempo starzenia ludno$ci odnotowano w gminie Szczekociny, wzrost
0 27,7% od roku 2015.. Najwolniej starzeje si¢ gmina Irzadze, wzrost ludnosci powyzej 65 roku zycia tylko
011,7%.
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Tabela 8. Wskaznik obcigienia demograficznego w latach 2015-2021

';';ﬁ‘;"; Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
woj. Slaskic 16,7 17,3 18 186 19.2 198 20,2
Loy 17.2 17.9 187 19.2 20 20,7 211
Ogrodzieniec | 18.8 19 196 20,1 20,8 215 22.2
Pilica 18.2 18.7 189 19.2 196 211 216
Szczekociny 184 193 20 20,7 218 7233 235
Wiodomie 16,8 171 178 182 188 19.9 20,6
Kroczyce 16,8 17.3 18 185 189 193 194
Trzadze 20,5 21 20,9 21 214 775 229
e 175 17.7 181 185 19.2 20.2 20.7
Poreba 18.7 195 20,2 211 21,9 729 229
Srednia dla 18,1 18,6 19,1 19,6 20,3 31l 7 21,7
gmin LGD
Zrédlo: GUS

Dane wskazuja, iz malej liczba osob w wieku produkcyjnym, natomiast rosnie liczba osob wieku
przedprodukcyjnym i poprodukcyjnym. Oznacza to, ze te grupy osob powinny by¢ tym bardziej wspierane
i aktywizowane. Mtodzi ludzie porzucaja swe rodzinne strony z wielu powodow. Jednym z takich powodow jest
fakt, ze nie znajduja oni na obszarach wiejskich (nieco lepiej jest w miasteczkach) zadowalajacej infrastruktury,
nawet w tak prozaicznych sprawach jak dostepno$¢ sklepow, restauracji i pubow. Mowia tez o nieadekwatnym do
oczekiwan stanie, funkcjonalnosci i estetyce miejsc publicznych, zwlaszcza w centrach najmniejszych
miejscowosci. Mlodzi potrzebuja tez dostosowanej do ich oczekiwan infrastruktury i oferty spedzania czasu
wolnego. Tu najczesciej wymieniane sg boiska do pitki noznej i siatkowki oraz sitownie terenowe. Ograniczone
finansowe i organizacyjne mozliwosci instytucji publicznych powoduja, ze trudno im zaspokoi¢ zrdéznicowane
potrzeby. Mankamentem jest tez czasami przeptyw informacji pomiedzy zainteresowanymi stronami, tj.
instytucjami i potencjalnymi obiorcami, zarowno co do wyboru form dziatan kulturalnych czy rekreacyjnych jak
1 termindéw ich organizacji.

Przedmiotem analizy na potrzeby LSR nie bylo badanie gotowosci ludzi mtodych do spedzenia reszty zycia
na obszarze wiejskim lub warunkow takiego pozostania, ale ze spotkan i ankiet mozna wywie$¢ ogolny wniosek, ze
ludzie mlodzi nie postrzegaja swego obecnego miejsca jako szczeg6lnie atrakcyjnego i perspektywicznego.
Z drugiej jednak strony zauwazaja pewne plusy zycia ,,na prowincji”’, ot chocby wolniejsze tempo zycia lub
blizszy kontakt z natura.

Seniorzy, co zupelie naturalne, nie planujg na ogdét zmiany miejsca zamieszkania, ale postrzega je
w niektérych elementach podobnie jak ludzie miodzi. Na ogdél dobrze czuja si¢ w swoich miejscowosciach,
odczuwaja dumg¢ z bogatej i ciekawej historii, czuja si¢ zwigzani ze spolecznoscig, wysoko oceniajg wiadze
samorzadowe 1 podejmowane przez nie dziatlania. Warty podkreslenia jest fakt wysokiego poziomu ich
zorganizowania, czy to przez dziatajace Kluby Seniora, organizacje pozarzadowe, a nawet sporadyczne inicjatywy.
Jednakze wskazuja na podobne mankamenty: nienajlepszy stan obiektow rekreacyjnych czy estetyke miejsc
publicznych, tym i braki zieleni. Seniorzy szukaja okazji do podniesienia poziomu wiedzy, zwlaszcza w zakresie
nowych technologii, a takze rozszerzenia palety ofert atrakcyjnego spedzania czasu wolnego. Zauwazono, ze
pewna ich cze$¢, zwlaszcza ci najstarsi, znajdujg si¢ w trudniejszej sytuacji materialnej, zyjg samotnie, z dala od
swoich rodzin, niejednokrotnie borykajg si¢ z problemami zdrowotnymi. Z tych powodéw maja utrudniony dostep
nawet do podstawowej opieki medycznej czy ustug rehabilitacyjnych.

Obszar LGD powinien wzmacnia¢ konkurencyjno$¢ oferowanych ustug spotecznych i publicznych.
Podnoszenie jakosci oferty edukacyjnej i kulturalnej moze by¢ czynnikiem przyciagajacym nowych mieszkancow i
zachgcajacych obecnych do dalszego zamieszkiwania na tym terenie.
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1IV.2. Infrastruktura

Sie¢ kanalizacyjna na terenie powiatu zawiercianskiego jest rozwinigta na zréoznicowanym poziomie, co
potwierdza zarowno dlugos¢ sieci rozdzielczej, jak i1 liczba ludnosci korzystajacej z sieci kanalizacyjnej
w poszczegdlnych gminach. Natomiast najstabiej skanalizowane sa gminy wiejskie, z ktérych wiekszo$¢ nie
posiada zbiorczej sieci kanalizacji sanitarnej. Doktadne dane statystyczne charakteryzujace sie¢ kanalizacyjna
w podziale na poszczegdlne gminy przedstawia tabela ponize;j.

Tabela 9. Charakterystyka sieci kanalizacyjnych na obszarze LGD

Przytacza
y , prowadzgce do Scieki Ludnosé
Dhugos$¢ czynnej budynkow . o
. . . . . . odprowadzone w korzystajaca z sieci
Gmina sieci rozdzielczej mieszkalnych i ; .
. dam3 kanalizacyjnej
zbiorowego
zamieszkania
[km] [szt.] [osoba] [osoba]
Poreba 14,2 220 177,6 4424
Lazy 53 83 69,5 3487
Ogrodzieniec 10,2 254 35,7 1517
Pilica 8,7 101 100,2 1610
Szczekociny 20,8 763 133,8 2423
Irzadze - - - 23
Kroczyce 8,6 143 10,5 497
Wtodowice - - - 47
Zarnowiec - - - 30

Zrédio: GUS

Odsetek korzystajacych z instalacji wodociggowej do ludnosci ogdétem w 2021 r. wyniost w gminie
Szczekociny 63,5%, a w gminie Zarnowiec 88,7. W pozostatych gminach LGD wyniést powyzej 93,6%. W Polsce
wskaznik ten wynosi 92,4%, a w woj. $laskim — 95,9%.

Odsetek korzystajacych z instalacji kanalizacyjnej do ludnos$ci ogdtem jest bardzo rozny. W 2021 r. wynidst
w gminie Zarnowiec tylko 8,3%, a w gminie Wtodowice 12%. W pozostalych gminach wyniést nie mniej niz 31%,
a w gminie Pilica 65,2%. W Polsce wskaznik ten wynosi 71,9%, a w woj. $laskim — 79,2%. Duza r6znica pomig¢dzy
iloscig osob korzystajacych z instalacji wodociggowej i kanalizacyjnej, szczegdlnie w gminach Zarnowiec
i Wlodowice §wiadczy o zagrozeniu zanieczyszczeniem gleby i wod powierzchniowych §ciekami komunalnymi.
Sie¢ gazowa nie wystepuje we wszystkich gminach obszaru LGD. Korzystajacy z instalacji gazowej do ogotu
ludno$ci w gminie Porgba stanowig 58,1%, a w gminie Ogrodzieniec 55,4%. W Polsce wskaznik ten wynosi
54,8%, a w woj. $Slaskim — 65,3%.

W badaniu ankietowym, respondenci wskazali stan infrastruktury (gazociag, sie¢ kanalizacyjna, wodociagi,
sie¢ energetyczna) na poziomie zadawalajagcym. Jednocze$nie wskazujac jako propozycje infrastruktury publicznej
jakie nalezatoby wesprze¢ w ramach LSR m.in. miejsca spotkan kulturalnych, zielone skwery czy parki przyjazne
dzieciom i dorostym, trasy rowerowe, sitownie, tablice informacyjne dla turystow.
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IV. 3. Gospodarka

Na obszarze LGD dominujg mikro oraz mate przedsigbiorstwa prowadzone w gldwnej mierze w formie
0s6b fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ — przedsigbiorstwa w formie 0osob prawnych réwniez wystepuja.
Wszystkie gminy nalezace do LGD notuja wzrost tych podmiotéw na swoim terenie. Od roku 2015 liczba ta
wzrosta w gminach $rednio o 9%, i w roku 2021 bylo ich $rednio 727 w kazdej z gmin. Najwigcej od roku 2015
przybylo ich w gminie Wtodowice - 105 podmiotow.

Tabela 10. Podmioty gospodarki narodowej ogotem w latach 2015-2021

';'rizl‘;]"j Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
woj. Slaskic | 465779 | 467000 | 469927 | 472498 | 481757 | 494282 | 509 838
Lazy 1682 1672 1650 1637 1663 1719 1771
Ogrodzieniec 949 936 918 919 945 963 978
Pilica 632 640 658 668 683 698 723
Szczekociny 704 703 692 711 716 735 744
Wiodowice 414 408 425 446 472 487 519
Kroczyce 440 437 433 448 460 477 505
Irzadze 138 135 141 157 165 169 187
Zamowicc 292 293 290 295 314 326 334
Porgba 717 727 725 733 742 772 783
Srednia dla 663,1 661,2 659,1 668,2 684,4 705,1 7271
gmin LGD
Zrédlo: GUS

Rowniez w przypadku liczby podmiotéw wpisanych do rejestru REGON, wszystkie gminy notuja wzrost
liczby tych podmiotow, Srednio o 18% od roku 2015. Najwiecej podmiotéw wpisanych do REGON przybyto do
roku 2021 w gminie Irzadze (234) W roku 2021 $rednio w kazdej gminie byto ich 934.

Tabela 11. Podmioty wpisane do REGON na 10 tys. Ludnosci w latach 2015-2021

Z';ZI‘:]"; Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
woj. Slaskic 1019 1025 1033 1042 1066 1100 1144
Lazy 1049 1043 1032 1026 1046 1091 1131
Ogrodzieniec | 1029 1016 1000 1004 1043 1061 1091
Pilica 724 734 755 773 797 844 884
Szczekociny 884 889 884 922 935 1005 1036
Wiodowice 789 779 812 854 898 931 1004
Kroczyce 698 694 683 706 729 776 826
Trzadze 505 500 529 597 634 660 739
Zamowiec 617 623 623 636 683 723 747
Porcba 827 839 845 856 875 930 949
Srednia dla 791,3 790,8 795.9 819,3 848,9 891,2 934,1
gmin LGD
Zrédlo: GUS

Liczba nowo zarejestrowanych podmiotéw moze $wiadczy¢ réwniez o tym, czy dany region rozwija si¢
dobrze. Srednio dla gmin jest to wzrost o 8% w przeliczeniu na 10 tys. Mieszkancow w wieku produkcyjnym.
Najwigcej przybyto ich w gminie Irzadze (98), a ubyto w gminie Porgba - 40 podmiotow.
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Tabela 12. Podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym w latach 2015-2021

';'rizl‘;]"j Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
woj. slaskie 127 123 125 137 137 116 135
Yazy 100 87 o1 107 105 114 108
Ogrodzieniec 113 109 103 106 116 108 11
Pilica 66 87 88 104 83 67 113
Szczekociny 118 104 108 157 101 101 115
Wiodowice 146 117 115 138 145 95 120
Kroczyce 106 96 67 125 100 104 121
Irzadze 67 37 68 157 95 74 165
Zarnowiec 78 68 47 92 112 78 59
Porgba 138 126 124 130 o1 107 98
Srednia dla 103,6 92,3 90,1 124 105,3 94,2 112,2
gmin LGD
Zrédilo: GUS

Dlatego jedna z grup docelowych LSR bedg osoby zainteresowane podjeciem samodzielnej dziatalnosci
gospodarczej, jak i osoby te dziatalnos$¢ juz prowadzace. Dodatkowo potencjalnie rozwojowa branzg jest turystyka.
Na obszarze znajduje si¢ wiele zabytkowych obiektow, jak i terenow o wysokich walorach przyrodniczych.
Niemniej jednak branza ta z powodu braku srodkow jest niedoinwestowana, a infrastruktura turystyczna jest stabo
rozwinieta.

IV.4. Rynek pracy

Na przestrzeni ostatnich lat znaczaco zmniejszyta si¢ liczba osob zarejestrowanych jako bezrobotne.
W latach 2015- 2021 érednio dla gmin z obszaru LGD ,,Perfa Jury” jest to spadek o 64%, na poziomie catego
wojewddztwa o 49%. Najbardziej dynamicznym tempem spadku oséb bez pracy charakteryzuje si¢ gmina
Kroczyce, gdzie od roku 2015 liczba osob zarejestrowanych jako bezrobotne spadta o 72%.

Tabela 13. Bezrobotni zarejestrowani ogotem w latach 2015-2021

';sqzl‘;]"j Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
woj. Slgskic | 148508 | 119981 | 94687 | 80079 | 66521 | 91032 | 76324
Lazy 637 571 452 402 336 403 203
Ogrodzieniec | 432 344 282 221 188 213 146
Pilica 282 238 180 133 110 148 105
Szczekociny 455 380 250 200 176 195 132
Wiodowice 286 248 205 180 131 159 119
Kroczyce 325 264 212 190 138 147 92
Irzgdze 121 94 58 48 44 53 37
Zamomiet 127 90 79 60 44 66 48
Porgba 381 318 252 219 149 183 130
Srednia dla 338,4 283,00 218,9 183,7 146,2 1741 1224
gmin LGD
Zrédlo: GUS
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Bezrobotni na obszarze LGD stanowili 3,9% osob w wieku produkcyjnym w 2020 r. W Polsce wskaznik
ten wynosit 4,6%, a w woj. $laskim — 3,43%. W przypadku kobiet, bezrobotne stanowig 4,4% kobiet
w wieku produkcyjnym, w Polsce — 5,26%, a w woj. $laskim — 4,0%. Tym samym bezrobotnym kobietom jest
trudniej niz bezrobotnym mezczyznom, ale wartosci wskaznikow o0sob  bezrobotnych sa niskie.
W gminie Wlodowice bezrobotni stanowili 5,12% os6b w wieku produkcyjnym, a bezrobotne kobiety — 5,41%. To
najwyzsze wskazniki wsréd gmin LGD Perta Jury. Najmniejsze bezrobocie — nieco powyzej 2,5% wystapito
w gminie Zarnowiec.

Diagram 3. % bezrobotnych w swoich grupach wiekowych

% bezrobotnych w swojej grupie wiekowej

60-64m I 3,52%
55-59 I 2,98%
45-54  — 2,45 %
35-44 . 2,7 2%
25-34 I — 3,07%
18-24 I 2,3 %
LGD | 2,7 6%

Zrédlo: GUS

W kryteriach lokalnych zaproponowano preferencj¢ dla osob w wieku 25-34 lat oraz od 55 lat.

V.5 Dzialalno$¢ sektora spolecznego, w tym integracja/rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego

Na terenie powiatu zawiercianskiego funkcjonuje ponad 140 organizacji pozarzadowych, ktore dziataja
m.in. na rzecz spotecznosci lokalnej zamieszkujacej teren powiatu oraz na rzecz rozwoju regionalnego powiatu.
Nalezg do nich:

* Organizacje pozytku publicznego,
* Stowarzyszenia kultury fizyczne;j,
* Stowarzyszenia zwykte,

* Uczniowskie Kluby Sportowe,

* Kluby sportowe,

* Terenowe jednostki organizacyjne,
* Fundacje.

W powiecie szeroka dziatalno$¢ prowadza takze Kola Gospodyn Wiejskich. Wiele z nich funkcjonuje rowniez
w formie stowarzyszen.

Organizacje pozarzgdowe wchodzg w sktad kapitatu spotecznego na danym terenie i od roku 2015 na
terenie wchodzacych w sktad LGD byt on sukcesywnie rozwijany. W 2021 roku na terenie gmin dzialato $rednio
38 organizacji na 10 ty$. mieszkancoéw. Najwiecej organizacji przybyto w gminie Szczekociny - 17 i w 2021
dziatato ich 56. Organizacje pozarzadowe i KGW stanowia 4,16% wszystkich podmiotow systemu REGON,
podczas gdy w Polsce to $rednio 4,22%, a w woj. $laskim jest to 3,04%. Najwigkszy wskaznik jest w gminie
Zarnowiec — ponad 7,0, a najmniejsze — 2,5% w gminie Poreba.
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Tabela 14. Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 100 tys. Mieszkancow w latach 2015-2021

';'r"’]‘qzl‘;lvj Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
woj. slaskic 26 27 29 27 28 29 30
Lazy 21 22 22 23 23 24 24
Ogrodzieniec 29 30 31 30 31 30 29
Pilica 37 37 37 37 36 39 40
Szczekociny 39 42 50 49 52 55 56
Wiodowice 44 42 42 40 40 38 35
Kroczyce 48 44 44 39 40 46 51
Irzadze 33 33 34 27 27 31 40
Zarnowiec 44 45 47 41 44 44 45
Porgba 21 22 24 25 26 25 24
Srednia dla 35,1 35,2 36,8 34,6 35,4 36,9 38,2
gmin LGD
Zrédio: GUS

Organizacje pozarzadowe be¢da jedng z grup docelowych, ze wzglgdu na ide¢ podejscia LEADER majaca
na celu aktywizacj¢ spoteczng mieszkancow wsi. Forma realizacji bedzie nabdr projektow dla organizacji
pozarzadowych i projekty grantowe.

IV. 6. Problemy spoleczne, ze szczegélnym uwzglednieniem probleméw ubédstwa i wykluczenia
spolecznego

Na terenie gmin nalezacych do Lokalnej Grupy Drziatania ,,Perta Jury” w latach 2015- 2021 znaczaco
zmniejszyla si¢ liczba o0sob korzystajacych z srodowiskowej pomocy spolecznej, Srednio dla gmin o 58%. W roku
2021 w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw, z takiej pomocy korzystato srednio 273 osoby w kazdej gminie.
Najwiecej, bo 501 0sob w gminie Szczekociny, najmniej w gminie Zarnowiec- 109 0sob.

Tabela 15. Beneficjenci srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. Ludnosci w latach 2015-2021

';r?qzl‘;]"j Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
woj. Slaskic 485 442 380 338 304 276 b.d.
Lazy 528 503 420 351 325 261 238
Ogrodzieniec | 414 362 309 215 193 204 177
Pilica 392 419 370 280 267 241 210
Szczekociny | 1143 949 741 729 621 582 501
Wiodowice 783 682 412 470 455 365 342
Kroczyce 709 575 481 383 292 218 184
Trzadze 1007 921 819 777 606 464 402
Zamomict 371 308 239 250 182 143 109
Porgba 525 490 495 459 411 363 300
Srednia dla 652,4 578,8 476,2 434.9 372,44 315,7 2737
gmin LGD
Zrédlo: GUS
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Beneficjenci srodowiskowej pomocy spolecznej na 10 tys. ludnosci w 2020 r., to na obszarze LGD 315,7
osoby, podczas gdy w Polsce byto to 414 0sob, a w woj. $laskim 276 osob. W gminie Zarnowiec byto to tylko 143
osoby, ktore sa beneficjentami pomocy spotecznej na 10 000 mieszkancow. Najwyzsze wskazniki byty w gminie
Szczekociny — 582 i w gminie Irzadze - 464. Generalnie nie nalezy tego zagadnienia traktowac jako problem, poza
w/w gminami z najwyzszymi wskaznikami.

IV.7. Dziedzictwo kulturowe/zabytki.

Krajobraz kulturowy obszaru LGD jest materialnym $wiadectwem bogatej historii jego terenow.
Zachowane elementy krajobrazu obejmujace budowle rezydencjonalne, sakralne, uzytecznosci publicznej, uktady
przestrzenne wsi i zatozen patacowo-parkowych, zabytkowe cmentarze stanowia charakterystyczne rysy krajobrazu
obszaru LGD, ktore podkreslaja jego odrgbnos¢ i wyjatkowosc.

Na obszarze LGD Perla Jury znajduje si¢ wiele ciekawych zabytkow, na ktore sktadaja si¢ zar6wno liczne
zamki, palace oraz koscioly i sanktuaria.

» Zamki powiatu zawiercianskiego — ,,Orle Gniazda” — sg to ruiny $redniowiecznych zamkéw wkomponowane
w otaczajace je skaly i wzniesienia. Wigkszo$¢ zamkow wzniesiono za panowania kréla Kazimierza Wielkiego,
a nastepnie rozbudowano w kolejnych wiekach. Maja ciekawa, czg¢sto dramatyczng historia oraz zwigzane sg
z licznymi legendami. Niestety wiekszo§¢ tych warownych obiektow ulegla zniszczeniu i obecnie mozna
podziwia¢ jedynie ruiny tych monumentalnych budowli.

* Ruiny Zamku Ogrodzienieckiego w Podzamczu z X1V wieku - ruiny zamku, zwanego cz¢sto "matym Wawelem"
wznosza si¢ na potnocnym zboczu Wzgdrza Zamkowego, ktorego najwyzszy szczyt siega 515,6 m n.p.m. Ruiny sa
otoczone licznymi ostancami skalnymi, tworzgcymi pickny i niezapomniany, pelen czaru widok Wyzyny
Krakowsko - Czgstochowskiej oraz sg jednymi z najwigkszych w Polsce i potwierdzajag dawne znaczenie i potege
tej warowni.

* Ruiny zamku w Smoleniu z XIV wieku - zamek polozony jest w gminie Pilica i jest jednym z najstarszych na
Jurze, gdyz jego historia siega az XIII wieku, wznosi si¢ na szczycie najwyzszej w okolicy géry wapiennej (486 m
n.p.m). Wybudowanie zamku przypisuje si¢ rodowi Toporczykoéw z Pileckich z Ottonem na czele Smolen jest
typem zamku samoistnego, bedacego Swiadkiem minionej epoki, ktory zostal wzniesiony przy gtéwnej drodze
prowadzacej z Krakowa na Slask, zapewniajac tym bezpieczenstwo kupcom oraz zabezpieczajac zachodnie granice
Matopolski. Zamek nalezacy do najwcze$niejszych warowni zostal wybudowany z kamieni wapiennych bez
ociosywania i posiada cechy zamku matopolskiego.

* Ruiny zamku w Udorzu z XIV wieku — sg to fragmenty §cian murowanego zamku rycerskiego wzniesionego na
planie nieforemnego pigcioboku widniejacego na szczycie gory zwanej Zamczyskiem, posrdd gestwiny Lasu
Kleszczowskiego w gminie Zarnowiec. Przeprowadzone badania historyczne dowodza, ze warownia tak naprawde
nigdy nie zostata ukonczona. W poblizu ruin znajdujg si¢ waty przedhistorycznego grodziska.

» Zbojecki zamek Okiennik Wielki — potozony w gminie Zawiercie. Jest to samotna skata z charakterystycznym
oknem, od ktérego pochodzi nazwa. Do chwili obecnej nie ustaja dyskusje i spory historykéw i archeologow na
temat tego, czy naprawdg istnial tu kiedys zamek.

* Wieza w Ryczowie — potozona w gminie Ogrodzieniec. Na 16-to metrowym ostancu skalnym we wsi Ryczow
miescito si¢ kiedy$ stowianskie obronne grodzisko, pobudowane w potowie XIV w. Na szczycie skaly mozna
podziwiaé resztki muréw dawnej straznicy obronnej, wzniesionej na planie wieloboku zblizonego do trapezu.
Straznica byla jednym z punktow oporu w systemie obrony granicy od strony czeskiej, stworzonym przez
Kazimierza Wielkiego.

Dodatkowo oprocz wymienionych zamkoéw do ciekawych architektonicznie oraz turystycznie nalezag dwory
i zespoly parkowo dworskie takie jak: zespoty parkowo — dworskie w Irzadzach, Zawadzie Pilickiej, Wygielzowie,
dworek szlachecki w Ciggowicach, ruiny dworku w Rokitnie Szlacheckim, dworek w Gieble. Wigkszo§¢ dworkow
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znajduje si¢ obecnie w rekach prywatnych i nie jest udost¢pnione do zwiedzania. Ponadto na uwage zastuguja
patac w Pilicy, zesp6t patacowy w Szczekocinach, ruiny patacu we Wlodowicach, patac szlachecki w Wysokiej,
patac w Wierbce oraz najpigkniejsze koscioly i sanktuaria, do ktorych naleza:

« Kosciét Parafialny pod wezwaniem Sw. Wactawa w Irzadzach,

» Kosciot p. w. $w. Jacka i §w. Magdaleny w Kroczycach.

* Kosciot p.w. $w. Franciszka z Asyzu w Niegowonicach,

* Kosciot p.w. §w. Barttomieja w Ciggowicach,

*» Kosciot p.w. $w. Stanistawa BM w Chruszczobrodzie,

* Kosciot p.w. Przemienienia Panskiego w Ogrodziencu,

* Sanktuarium Matki Bozej Skatkowej w Podzamczu,

» Kosciot p.w. sw. Jakuba St. AP w Gieble,

» Kosciot p.w. §w. Jana Chrzciciela i §w. Jana Ewangelisty w Pilicy,

« Klasztor i ko$ciot Ojcow Franciszkanow w Pilicy - Sanktuarium Matki Boskiej Snieznej, Opiekunki Rodzin,
« Kosciét p.w. Ducha Swigtego w Porebie,

» Kosciot p.w. $w. Barttomieja w Wlodowicach,

* Kosciot Parafialny p.w. $w. Barttomieja w Szczekocinach,

» Kosciot p.w. §w. Trojcy w Zawierciu - Skarzycach - Sanktuarium Matki Boskiej Skarzyckiej,

*» Kosciot p.w. $w. Wojciecha w Lanach Wielkich.

IV.8. Obszary atrakcyjne turystycznie

Korzystne potozenie gmin z obszaru LGD, atrakcyjne tereny turystyczno-rekreacyjne, liczne zabytki
historyczne i krajobrazowo-przyrodnicze oraz duza lesistos¢ tworza doskonate warunki do wypoczynku. Walory
wypoczynkowe to zesp6t cech srodowiska naturalnego:

e niezbednych — czyste powietrze, cisza, niski stopien urbanizacji, walory estetyczne krajobrazu

e korzystnych - walory widokowe krajobrazu, warunki do uprawiania czynnego wypoczynku, wedrowek
pieszych, kolarskich, wodnych w lecie oraz narciarskich i sportéw zimowych w zimie, a takze walory
lecznicze.

Te wszystkie warunki spetnia Wyzyna Krakowsko-Czestochowska, ktora jest jednym z najatrakcyjniejszych
terenéw wypoczynkowych w Polsce. Sasiedztwo duzych uprzemyslowionych i zurbanizowanych miast, tj.:
Czgstochowa, Katowice, Dgbrowa Gornicza, Sosnowiec, Zawiercie, w ktorych od lat rozwija si¢ przemyst
wydobywczy i hutniczy, negatywnie wplywa na wartosci estetyczne krajobrazu oraz warunki zdrowotne. Prowadzi
to poniekad do zanikania bogatej gatunkowo fauny i flory oraz niszczenie charakterystycznych wapiennych skatek.
Jednak poza duzymi miastami istnieje jeszcze wiele miejsc ekologicznie czystych, do ktorych przemyst nie dotart.
Takim miejscem jest wlasnie obszar Jury. Pigkne malownicze przestrzenie lesne, sgsiadujace z polami uprawnymi,
takami, skaliste wzgoérza porosnigte jurajska roslinnoscig, doliny, ostance, jaskinie oraz ruiny zamkow sa
prawdziwg uczta dla duszy i ciala turysty. Tak zroznicowany krajobraz, z uroczymi zakatkami, $wiezym
powietrzem, sprzyja relaksowi i dobremu samopoczuciu z dala od miejskiego zgietku, w ciszy, w kontakcie
z przyroda i bogatg historig tych miejsc. Najwigksza atrakcja obszaru LGD Perfa Jury sg ruiny $redniowiecznych
zamkow zwanych ,,0Orlimi Gniazdami”. O ich atrakcyjnosci decyduje fakt, iz zostaty one wybudowane lub inaczej
mowigc wkomponowane w otaczajace je skaly i wzniesienia. Kazdy z nich ma ciekawa, czgsto dramatyczng
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histori¢ i legende. Niezaprzeczalnym atutem tego obszaru sa rowniez jego walory widokowe. Wyrdzniajace si¢ w
krajobrazie wapienne wzgdérza z licznymi ostancami skalnymi, o przedziwnych fantastycznych ksztattach
pozwalajg na oderwanie si¢ od rzeczywisto$ci 1 przeniesienie si¢ w czasy naszych pradziadéw. Do najbardziej
atrakcyjnych na terenie powiatu zalicza si¢: Okiennik Skarzycki, Gora Zbordw, skatki rzedkowickie i kroczyckie
i wiele innych. Stanowia one doskonaly obszar ¢wiczebny dla taternikow i mito$nikow sportow wyczynowych.
Liczne jaskinie kryjace si¢ w tych skatach sg doskonalym miejscem do uprawiania speleologii. Obszar gmin
powiatu zawiercianskiego zachwyca przepicknymi panoramami krajobrazéw, poczawszy od krajobrazu
przemystowego po cenne tereny przyrodnicze, pasma ostancoéw, przez krajobrazy kulturowe, lesnie i rolnicze.
Z jednego z najwyzszych wzniesien w powiecie, jakim jest Gora Zbordw wznoszaca si¢ na wysokosci 462
m n.p.m. rozciaga si¢ najpickniejszy widok na Wyzyne Krakowsko-Czestochowska oraz Szlak Orlich Gniazd.
Z zamku ,,.Bakowiec” w Morsku roztacza si¢ wspanialy widok na Gore Zborow, a ze szczytu skat okalajacych
zamek roztacza si¢ przepickny widok na Gore Janowskiego z ruinami Zamku Ogrodzienieckiego na tle pagoérow
Pasma Smolensko - Niegowonickiego. Rownie pigkna panorama rozcigga si¢ z Okiennika Wielkiego. Widok
ograniczony jest tylko od strony potudniowej. Doskonalym miejscem widokowym jest takze Gora Birow,
wzniesienie w Blanowicach i inne, ale kazde z nich wywotuje ogromne i niezapomniane wrazenie. Doskonalym
miejscem do wypoczynku zwlaszcza weekendowego i Swigtecznego mieszkancoOw powiatu i okolic, sa osrodki
wypoczynkowe utworzone w poblizu zbiornikow wodnych. Dopelniaja one pigkny krajobraz obszaru LGD.
Niektore z nich dysponujg basenami, boiskami, kortami tenisowymi, polami namiotowymi itp. Wigkszo$¢
zbiornikOw jest zarybiona, co umozliwia wedkowanie. Sa one réwniez doskonatlym miejscem dla amatorow
sportow wodnych. Znajdujg si¢ one w miejscowosciach tj.: Siamoszyce, Przylubsko, Kostkowice - Dzibice,
Jozefow, Rudniki, Pilica itd. Kazdy turysta znajdzie tu co$, co go zainteresuje, zaspokoi jego doznania estetyczne
i da mu satysfakcje z pozytecznie spedzonego czasu.

IVV.9. Rolnictwo i rynek rolny.
Powiat zawiercianski jest powiatem ziemskim, na terenie ktoérego potozonych jest 6 niewielkich miast i 130
wsi. Obszary rolne i le§ne obejmuja ponad 70% powierzchni powiatu. Rolnictwo jest jedng z gtownych galezi

rozwoju wigkszosci gmin powiatu zawiercianskiego.

Tabela 16. Struktura gruntéw w powiecie zawierciarnskim, stan na koniec 2009 r.

Wyszczegolnienie Powierzchnia (ha)

Powierzchnia og6lna gruntéw 100 358
- uzytki rolne 62 431

- grunty orne 47 417

- sady 1025

- Taki 8 550

- pastwiska 3205

- uzytki rolne zabudowane 1839

- uzytki pod stawami 159
- lasy 30 658

Zrédlo: Starostwo Powiatowe w Zawierciu.

Na strukture gruntéw powiatu sktadajg si¢ w gtéwnej mierze uzytki rolne, ktore zajmuja ok. 62,2 %
powierzchni powiatu ogodtem, z czego grunty orne stanowiag 75% powierzchni uzytkow rolnych. Najwigkszy udziat
uzytkéw rolnych znajduje si¢ we wschodniej i potudniowo-wschodniej czesci powiatu, gtownie tereny gmin:
Pilica, Szczekociny, Zarnowiec, Irzadze. W gminach Pilica, Zarnowiec, Irzadze, Kroczyce udzial gruntow do
ogolnej powierzchni gmin przekracza 50%. W gminach Irzadze Szczekociny, Zarnowiec, Pilica dominuja gleby
wysokiej przydatnosci rolniczej zaliczane do klas bonitacyjnych I-IV. W pozostalej czesci powiatu naturalne
uwarunkowania sg skromniejsze, cho¢ na duzych obszarach takich gmin, jak Wtodowice, Ogrodzieniec czy Lazy
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rolnictwo jest wcigz silnym fundamentem rozwojowym i podstawa egzystencji duzej czesci populacji. Rolnictwo
indywidualne stanowi 75% ogdlnej liczby gospodarstw rolnych, wg danych uzyskanych z gmin liczba gospodarstw
na terenie powiatu wynosi 14 960 (wg spisu rolnego z 2002 roku liczba gospodarstw rolnych wynosita 14 663).
Na terenie powiatu dominujg tradycyjne kierunki produkcji jak: uprawa zbdz i ziemniakdw oraz hodowla bydta
mlecznego i trzody chlewnej. Jedng ze stabych stron rozwoju przestrzeni rolniczej jest duze rozdrobnienie
gospodarstw rolnych. W zwiazku z powyzszym wskazane jest przeprowadzenie scalenia gruntoéw w niektorych
obszarach powiatu. Celem scalenia gruntdw jest tworzenie korzystniejszych warunkéw gospodarowania
w rolnictwie 1 lesnictwie poprzez poprawg struktury obszarowej gospodarstw rolnych, lasow i gruntow lesnych,
racjonalne uksztaltowanie roztogu gruntow, dostosowanie granic nieruchomosci do systemu urzadzen melioracji
wodnych, drég oraz rzezby terenu. Na obszarach wiejskich powiatu zawiercianskiego zamieszkuje 36% ogdlnej
liczby mieszkancéw powiatu. W chwili obecnej nasila si¢ zjawisko poszukiwania przez ludno$¢ zwigzana
z rolnictwem i obszarami wiejskimi, nowych dodatkowych lub alternatywnych zrodet utrzymania. Obok rozwoju
wielofunkcyjnych gospodarstw rolnych, widoczne staje si¢ przyspieszanie przemian oraz aktywny rozwdj turystyki
wiejskiej, jako waznego sektora lokalnych gospodarek.

Na obszarze LGD ,,Perta Jury” funkcjonowato 10 Panstwowych Gospodarstw Rolnych lub ich oddziatéw m. in.:
e Gminalrzadze - GPR Krakéw, PPGR w Moskorzewie
¢ Gmina Lazy - Kombinat Panstwowych Gospodarstw Rolnych w Zawierciu,
e Gmina Ogrodzieniec - Kombinat Panstwowych Gospodarstw Rolnych w Zawierciu,
e Gmina Pilica - Kombinat Panstwowych Gospodarstw Rolnych w Zawierciu,
e (Gmina Porgba- Kombinat Panstwowych Gospodarstw Rolnych w Zawierciu,
e Gmina Szczekociny - PPGR w Moskorzewie,
e Gmina Wtodowice -Przedsicbiorstwo Panstwowych Gospodarstw Rolnych Wiodowice,
e Gmina Zarnowiec - Panstwowa Stadnina Koni Trzebienice, Stadnina Koni Trzebienice.

IV.10. Produkty lokalne, tradycyjne i regionalne podkreslajace specyfike danego obszaru

Teren LGD jest bardzo bogaty w lokalne produkty, ale nie sa one ogdlnodostgpne. Na list¢ potraw
tradycyjnych w MRiRW wpisane s3: kietbasa porgbska, szynka wieprzowa parzona porg¢bska, porgbskie prazonki,
szczekocinska kielbasa siekana na slomie pieczona, kaszanka pieczona szczekocinska, kluski z tarcinami, kluchy
polom bite. Oprocz zarejestrowanych produktow lokalnych mieszkancy wytwarzaja lokalne produkty, ktore nie
tylko wybornie smakujg ale i cieszg oko niejednego turysty. Jest to efekt przekazywania wiedzy i do§wiadczenia
mtodszym pokoleniom. Niewystarczajace wsparcie podmiotéw lokalnych promujacych i wytwarzajacych lokalne
produkty byta jedna ze stabych stron obszaru okreslong podczas dokonywania analizy SWOT obszaru LGD ,,Perla
Jury”. Lokalne produkty kulinarne to tradycyjne produkty wytwarzane od lat na tym terenie. Nalezg do nich m.in.
polewka z ziemniakami, kluski prazuchy, chleb wiejski na naturalnym zakwasie, nalewka z porzeczki, bigos
Irzadzki, Bodziejowicki smalec, Wiejskie ogorki kiszone, ser kozi, miod z pasieki, ,,Kluchy polom bite”,
,Prazuchy”, produkty z mleka, sernik §mietankowy, pasztet domowy, zalewajka, chrust i inne.

IV.11. Obszar edukacji formalnej

Na obszarze LGD byto w 2021 r.:
e 9 przedszkoli bez specjalnych prowadzonych przez jednostki samorzadu gminnego.
e 31 szkot podstawowych dla dzieci i mlodziezy bez specjalnych, prowadzone przez samorzady gminne;
e 23 szkoty podstawowych dla dzieci i mtodziezy bez specjalnych, prowadzone przez samorzad powiatowy;
e 1 szkota dla dzieci 1 mlodziezy bez specjalnych, prowadzona przez organizacje spoteczne
i stowarzyszenia
e 6 szkot dla dzieci i mlodziezy bez specjalnych, prowadzona przez organizacje wyznaniowe;
e 4 szkoly ogdlnoksztatcace,
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e 3technika,
e 1 szkola branzowa 1 stopnia bez specjalnych prowadzona przez organizacje spoteczne
i stowarzyszenia.

IV.12. Zasady zrownowazenia Srodowiskowego

Na obszarze LGD znajduje si¢ 7 obszarow NATURA 2000. Obszary prawnie chronione stanowily w 2020
1. 31,5% powierzchni LGD, wobec 32,23% w Polsce i 22,11% w woj. $laskim. Ponad 85% powierzchni gminy,
obszary chronione zajmuja w gminie Ogrodzieniec, ponad 54% w gminie Pilica, ponad 40% w gminach
Wlodowice i Lazy. W dwdch gminach nie ma tych obszaréw i w dwoch nie przekraczaja 10% powierzchni gminy.

Norma roczna benzo(a)pirenu byta w 2021 r. przekroczona 1-5 razy na wigkszoéci obszaru LGD. Swiadczy
o spalaniu wegla w celach cieptowniczych. Benzo(a)piren ma wplyw rakotworczy. W przypadku pozostatych
zanieczyszczen powietrza normy nie zostaty przekroczone.

Stan wod nie jest zty. Gminy maja wykonane instalacje wodociggowe, ale nie maja kanalizacji. Stad
w duzej ilosci gmin jest duze zagrozenie zanieczyszczeniem wod i gleby. Szczegdlnie dotyczy to takich gmin jak
Irzadze, Wtodowice, Zarnowiec.

Odpady komunalne zebrane selektywnie w relacji do ogdtu odpadow [%] stanowily w 2020 r. na obszarze
LGD 40,5%, podczas gdy w Polsce byto to 37,9%, a w woj. slaskim 44,2%, przy czym w gminie Ogrodzieniec
byto to ponad 60%.

IV. 13. Pozostale obszary tematyczne istotne z punktu widzenia realizacji LSR

W opracowaniu FDPA ,Polska wie§ 2022. Raport o stanie wsi” zaproponowano ocen¢ mozliwosci
rozwojowych gmin wiejskich w Polsce. Stworzono mape obrazujacg zrdéznicowanie poziomu rozwoju spoteczno-
gospodarczego obszarow wiejskich w naszym kraju (M. Stanny, A. Rosner, L. Komorowski, Monitoring rozwoju
obszarow  wiejskich.  Etap I, dz. cyt). Poziom okreslono w  5-stopniowej  skali.
W poszczegdlnych gminach LGD poziom ten jest bardzo zréznicowany od bardzo wysokiego w gminie Lazy,
przez wysoki w gminach Ogrodzieniec i Pilica, przecigtny w gminach Wiodowice i Kroczyce do bardzo niskiego
w gminie Irzadze. Podregion (NUTS 3) Sosnowiecki, ktory obejmuje obszar LGD, wg typologii regionéw (NUTS
3)* to przewazajacy obszar miejski. Z wiekszoSci obszaru LGD mozna w ciggu 1 h dojecha¢ samochodem do
Dabrowy Gorniczej (118 tys. mieszk.) — miasta Aglomeracji Slaskiej, a z Laz pociggiem w 16 - 22 min. od godz.
ok. 4:30 do ok. 8:00 $rednio co ¥ h, p6zniej, do 22:45, Srednio co godzing.

LGD dociera¢ bedzie w szczegdlny sposdéb do osoéb o niekorzystnej sytuacji na swoim obszarze.
Dodatkowo informacja kierowana bedzie do osrodkéw pomocy spotecznej, jak i organizacji, ktore zajmujg sie
osobami o niekorzystnej sytuacji spotecznej. Przewiduje si¢ tez dodatkowe spotkania z tg grupg potencjalnych
beneficjentow.

LGD Perta Jury w ramach regionalnych funduszy europejskich otrzyma dodatkowe $rodki w zakresie
EFS+ wg tabeli srodkéw zaplanowanych w podejsciu LEADER. Dodatkowo w ramach funduszy europejskich dla
$laska zaplanowano dodatkowe s$rodki pochodzace z EFRR (przy czym zasady nie zostaty ustalone dla opisania
w LSR), ale beda to srodki w formie preferowanych dla wnioskodawcoéw z terenu obszaru LGD konkursow.
W przypadku EFRR, podobnie jak w przypadku EFS+, okreslone zostaly cele szczegotowe programu regionalnych
srodkow UE dla wojewodztwa §laskiego.
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1VV.14. Analiza SWOT

Analiza potencjatu obszaru LGD ,Perta Jury” przeprowadzona zostala metodg warsztatowa i objeta
przedstawicieli wszystkich gmin wchodzacych w sklad LGD i przedstawicieli wszystkich 3 sektorow,
z uwzglednieniem mieszkancow. Zgodnie z metodologicznymi zatozeniami analizy SWOT proces planowania
strategicznego oparto na wiedzy lokalnej spotecznosci. Metoda dyskusji 1 analizy na spotkaniach z mieszkancami
wypracowano zestawienie stabych i mocnych stron oraz szans i zagrozen LGD.

Analiza ta byta rowniez konsultowana przez cztonkdéw zespotu ds. tworzenia nowej LSR, w efekcie czego
powstata analiza SWOT, ktora byla podstawag do stworzenia adekwatnych do potrzeb celéw i przedsigwzigc.
Problemy spoteczne tj. ubostwo czy wykluczenie spoteczne beda ostabiane przez przeciwdziatanie wykluczeniu
dzieci, mtodziezy czy osob dorostych poprzez wsparcie edukacji nieformalnej oraz wsparcie rozwoju umiejgtnosci
wsrod osob dorostych. Wzmacniana bedzie integracja i aktywizacja spoteczna mieszkancow w szczego6lnosci osdb
starszych badz tych, ktoérzy majg utrudniony dostgp do dobr ogoélnodostepnej kultury lokalnej poprzez inicjowanie
organizowania spotkan, warsztatow, wydarzen. Dbalo$¢ o dziedzictwo lokalne jest jednym z priorytetow LGD
»Perta Jury” w nowym okresie programowania. Mieszkancy kultywujacy tradycje wspierajg sie, integruja
i aktywizuja jednoczesnie wplywajac na ograniczanie problemu wykluczenia spotecznego z racji braku dostepu do
roznych form edukacji, rekreacji czy wypoczynku. Przestrzen publiczna dostosowujaca si¢ do oczekiwan
mieszkancéw jest niewatpliwie jedng z mocnych stron, ktéra dodatkowo wzmacniana pozwoli na wyciagniecie
jednostki wykluczonej spolecznie i jej zaktywizowanie. Przeznaczenie srodkow finansowych z budzetu LSR
poprawi warunki bytowe nowo zatrudnionych badz otwierajacych nowe firmy, a co za tym idzie, wzmocni
gospodarczo region.

Lokalizacja geograficzna terenu w konteks$cie atrakcyjnos$ci turystycznej i zainteresowania wypoczynkiem
na terenie LGD ,,Perta Jury” moze mie¢ wplyw na rozwoj turystyki i produktow lokalnych, a co za tym idzie
prowokowac sytuacje majace na celu wyjscie jednostki wykluczonej spotecznie ,,na zewnatrz” poprzez udziat
w tworzeniu produktow lokalnych czy uczestniczenie w kultywowaniu obrzedoéw lokalnych. Taka forma ,,terapii”
moze zapobiega¢ wykluczeniu, a integracja spoleczenstwa moze mie¢ wplyw na problemy zwigzane
z bezradno$cig czy choroba, badz tez w wielu przypadkach zapobiega¢ chorobom wieku starego poprzez udziat
mieszkancéw w aktywnych formach spgdzania wolnego czasu. Integracja mieszkancow sprawia ze wszyscy si¢
Znaja i znaja swoje problemy, a co za tym idzie wspierajg si¢ w ich rozwigzywaniu.
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Tabela 17. Analiza SWOT

MOCNE STRONY (czynniki wewnetrzne)

SLABE STRONY (czynniki zewnetrzne)

e Doswiadczenie w integracji i aktywizacji
regionalnej spotecznosci;

o Infrastruktura zabytkowa 1 dbalos¢
o0 dziedzictwo lokalne regionu;

e Atrakcyjne tereny
rekreacyjnowypoczynkowe, baza
noclegowa i atrakcje turystyczne;

e Tereny o duzej atrakcyjnosci turystycznej
Jura Krakowsko-Czgstochowska, Park
Krajobrazowy ,,Orlich Gniazd”;

o Aktywno$¢ spoteczna  mieszkancow
wigkszosci gmin.

e Zubozone spoleczenstwo;

e Brak komunikacji ktory uniemozliwia
turysta nie zmotoryzowanym
przemieszczania si¢ podczas odwiedzin
Jury;

e Staba  komunikacja z miastem
powiatowym;

e Niewystarczajgca oferta kulturalnych
i rekreacyjnych przedsiewzig¢ mogacych
zapewni¢ mozliwo$¢ spedzania wolnego
czasu dla dzieci, mtodziezy i dorostych

e Stabo  rozpropagowana  informacja
o LGD;

e Niewystarczajace wsparcie podmiotéw
promujacych i wytwarzajacych lokalne
produkty;

e Marginalizacja spoteczna 0sob starszych
1 niepetnosprawnych.

SZANSE

ZAGROZENIA

e Zainteresowanie  wypoczynkiem  na
terenach wiejskich;

e Mozliwo$ci wsparcia rozwoju obszaréw
wiejskich ze $rodkéw Unii Europejskiej,
w tym dot. infrastruktury oraz
kultywowania tradycji;

e Powstawanie i rozw0j przedsigbiorczosci

e Wazrastajagca popularnos¢ na produkty
lokalne zwigzane z regionem, kultura,

tradycja;

e Rosngce zainteresowanie
zamieszkiwaniem i inwestowaniem w
regionie;

e Wrzrost zainteresowania  tradycyjna
kulturg ~ wiejskg 1 tradycyjnymi
produktami.

e Migracja spoteczenstwa;

¢ Wojna na Ukrainie;

e Obnizenie si¢ atrakcyjnosci terenow
w zwiazku z degradacja $rodowiska
i dewastacja infrastruktury-rowniez na
skutek duzego ruchu turystycznego;

o Zbytni fiskalizm, biurokracja,
skomplikowane przepisy prawne
i procedury pozyskiwania §rodkoéw;

e Zagrozenie epidemiczne Covid;

e Galopujaca inflacja.

Zrodlo: Opracowanie wtasne

Whioski wynikajace z przeprowadzonej analizy SWOT

Diagnoza problemoéw spoteczno — gospodarczych na terenie lokalnej grupy dziatania zostata oparta
o szeroki zbiér informacji pochodzacych z réznych podmiotow dziatajacych w obszarze polityki spoteczne;j.
Uwzglednia réwniez wyniki posiadanych danych oraz ankiet przeprowadzanych wsrdd lokalnej spotecznosci. Do
oceny sytuacji spotecznej wykorzystano rowniez analize strategiczna SWOT.

Zachodzace procesy demograficzne w istotny sposdb oddzialywaja na obecng sytuacje spoleczno —
gospodarczg ludnosci. Prognozy demograficzne zapowiadaja umacnianie si¢ pewnych trendéw, co powoduje
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koniecznos¢ zaplanowania dziatan majacych na celu dostosowanie polityki spotecznej do skutkoéw tych zmian oraz
stymulowanie zjawisk sprzyjajacych niwelacji niekorzystnych trendéw. Do zjawisk, ktdre najistotniej wplywaja na
niniejszg sytuacje nalezy spadek liczby rodzacych si¢ dzieci, wzrost liczby osob w wieku poprodukcyjnym, co
przektada si¢ na proces starzenia si¢ spoteczenstwa.

Biorac pod uwage niniejsze, w sferze zainteresowania lokalnej spoteczno$ci powinny znalez¢ si¢ rozne
formy wsparcia rodzin generujace zwigkszanie decyzji o zaktadaniu i powigkszaniu rodziny, objecie szczegdlna
opieka najstabszej grupy mieszkancow: osob niepetnosprawnych, ich opiekundéw, matek powracajacych na rynek
pracy i starszych. Polityka spoteczna powinna by¢ ukierunkowana na aktywizacje osob i rodzin, ich peine
uczestnictwo w zyciu lokalnej spoteczno$ci 1 utrzymywanie w jak najlepszej kondycji psychofizycznej.

Obecna sytuacja spoteczno — gospodarcza kraju powoduje takze generowanie roéznych problemow

dotykajacych rowniez mieszkancow terenu LGD. Problemy te sa najczesciej ze sobg skorelowane i majg istotny
wptyw na funkcjonowanie rodzin, a w szczeg6lnosci na ksztaltowanie postaw najmtodszych ich cztonkow.
Grupa docelowa, do ktorej skierowane bedzie wsparcie to przede wszystkim mieszkancy, zaréwno dzieci
1 mlodziez, jak i dorosli oraz seniorzy. Kolejna grupa docelowa sa przedsiebiorcy dzialajacy na obszarze LGD oraz
mieszkancy, ktorzy pragng realizowa¢ si¢ zawodowo w formie samozatrudnienia. Wérod grupy docelowej znajduja
si¢ rowniez osoby w niekorzystnej sytuacji tj.: kobiety, osoby poszukujace pracy, senioréw, osob mtodych do 25
roku zycia.

Kobiety znajduja si¢ w niekorzystnej sytuacji ze wzgledu na dostep do rynku pracy. Funkcjonujacy nadal
model rodziny, w ktorej kobiecie przypada opieka nad dzie¢mi czy rodzicami, rezygnujac jednoczesnie z ambicji
zawodowych 1 samorealizacji. W LSR uwzgledniono je przede wszystkim w zakresach dotyczacych
przedsigbiorczosci, gdzie w kryteriach wyboru operacji osoby te beda premiowane punktowo. Znajdg takze
wsparcie w projektach finansowanych z EFS+ jako odbiorcy ostateczni.

Naturalnym jest, ze ludzie mlodzi wyjezdzaja na studia do oddalonych miast. Problemem jest jednak, iz po
zakonczeniu edukacji nie chcg wraca¢ w rodzinne strony czgsto osiedlajac si¢ blisko duzych aglomeracji. Osoby te
sa czesto kreatywne i przedsigbiorcze, jednak brakuje im kapitalu do rozpoczecia pracy na wilasny rachunek.
Ponadto ci, ktorzy mieszkajg na obszarze LGD nie maja checi angazowacé si¢ spotecznie oraz integrowaé z lokalng
spotecznoscia. Kryteria wyboru operacji pozwolg na premiowanie tych osob podczas ubiegania si¢ o wsparcie
w ramach przedsigbiorczosci. Ponadto dziatania migkkie zacheca ich do wyjscia do spotecznosci.

Ostatnig grupa, dla ktérej przewiduje si¢ szczegodlne wsparcie sa seniorzy. Przewiduje si¢ dla nich wsparcie
w ramach inicjatyw migkkich, nakierowanych na wtaczenie spoteczne.

Konfrontacja potrzeb, uwarunkowan oraz do$wiadczen zdobytych w latach poprzednich umozliwity
mieszkancom dokonanie analizy posiadanych atutow i zestawienie ich z mozliwo$ciami ich wykorzystania.
Uwzgledniajac posiadane walory przyrodniczo-kulturowe 1 lokalizacje, nowopowstata infrastrukture oraz
doswiadczenie w integracji spoteczenstwa mozna wykorzysta¢ szanse jakg jest zainteresowanie wypoczynkiem
i osiedlaniem si¢ w naszym regionie przez turystOw co wzmocni rozwoj turystyki i wptynie na popularnosé
regionu i lokalnych produktow. Dziatania te jednoczesnie beda miaty swoje przelozenie na pozytywne zmiany na
rynku pracy poprzez powstawanie i rozwdj mikro i malej przedsigbiorczosci. Potencjat spoleczny ludzi to
wyzwanie strategiczne regionu, w ktorym turystyka ma optymalne warunki do rozwoju. Nowopowstala
i wyremontowana infrastruktura sportowo-rekreacyjno-kulturowa moze by¢ zapleczem do dalszego rozkwitu
obszaru. Od pomystowosci i zaangazowania mieszkancow oraz warunkéow koniunktury gospodarczej w regionie
i kraju zaleze¢ bedzie na jaka skalg ten potencjat zostanie wykorzystany do poprawy jakosci zycia i rozwoju
regionu. Rozbudzona aktywno$¢ spoteczna, §wiadomos¢ potencjatu i slabosci, wsparta nadzieja na poprawe,
zmiang i rozwoj odpowiedni do lokalnego zapotrzebowania zostata dogl¢bnie przeanalizowana i przetozono na
cele i zaplanowane przedsigwzigcia. Poprzez otwarto§¢ na pomysly mieszkancow dokument Strategii stat sig
spisem rzeczywistych potrzeb mieszkancow i oczekiwan. Okres§lone stabe strony beda stanowi¢ bodziec do
poprawy poziomu zycia mieszkancow oraz dostgpu do dobr kultury zardwno infrastrukturalnych jak
i zaspokajajacych potrzebe bezpieczenstwa, przynaleznosci, uznania i samorealizacji.
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Poniewaz mieszkancy zwracali uwage na korzysci ptynace z realizacji projektow w partnerstwie, ktore
LGD realizowala z powodzeniem w poprzedniej perspektywie, beda tez podejmowane dziatania w tym zakresie.
Reasumujac: zadaniem LGD na najblizsze lata jest podjecie szeregu dziatan pobudzajacych aktywnosé
spoteczng i gospodarcza mieszkancow, promujacych zdrowy i aktywny styl zycia oraz dbanie o srodowisko
naturalne, a takze racjonalne wykorzystywanie zasobow i przestrzeni.
A. Kluczowe problemy i potrzeby:
— niewystarczajgco dostosowana infrastruktura i ustugi publiczne do zachodzacych zmian demograficznych;
— braki w przedsigbiorczosci i innowacyjnosci — niedostateczny rozwoj lokalnej przedsigbiorczosci;
— niedostatecznie zagospodarowany potencjat kulturowy i przyrodniczy;
— niedostateczna aktywnos¢ spoteczna mieszkancéw w tym oséb mtodych;
— brak aktywnych liderow zycia publicznego i spotecznego;
— niewystarczajgca dostepnos¢ mieszkancow do ustug spotecznych i zdrowotnych;
— brak oferty spgdzania czasu wolnego dla mieszkancow;
— niedostatecznie wykorzystany potencjal organizacji pozarzadowych;
B. Kluczowe zasoby i potencjaty:
— walory przyrodnicze i krajobrazowe;
— bogata historia i dziedzictwo kulturowe, w tym cenne zabytki;
— do$wiadczenie we wspotpracy wielosektorowe;.

W wyniku analizy danych statystycznych, badania ankietowego, spotkan z mieszkancami w ramach
konsultacji spotecznych, a takze analizy SWOT mozna wyodrebni¢ kluczowe problemy i potrzeby mieszkancow
obszaru LGD oraz potencjaly i zasoby, ktore mozna i nalezy wykorzysta¢ do rozwoju obszaru.

1VV.15 Grupy docelowe

Szczegotowa diagnoza obszaru wypracowana na podstawie danych statystycznych oraz szeroko prowadzonych
konsultacji spotecznych, pozwala na okreslenie grup docelowych, ktore powinny by¢ objgte wsparciem w ramach
realizacji LSR. Na podstawie wszystkich danych zawartych w diagnozie mozna wyrdzni¢ nastgpujace grupy
docelowe, ktore wymagaja szczegodlnego wsparcia:

1. Mieszkancy obszaru LGD — LSR powinna realizowaé cele stuzace zaspokojeniu potrzeb lokalnej
spotecznosci,

2. Osoby miode do 25 roku zycia — ze wzgledy na ich odptyw do wigkszych o$rodkéw miejskich, a takze
mate zaangazowanie w sprawy lokalne,

3. Osoby 50+ - ich udziat w grupie ludnoS$ci wrasta,

e

Organizacje pozarzagdowe i ich cztonkowie — ze wzgledu na pobudzanie aktywnosci lokalnej spotecznosci,
5. Przedsigbiorcy — pomimo spadajacego na obszarze LGD bezrobocia nadal istnieje potrzeba tworzenia
atrakcyjnych miejsc pracy.
Na obszarze LGD Perta Jury w grupie w niekorzystnej sytuacji wyrézni¢ mozna: kobiety, osoby poszukujace
prace, seniorzy, osoby mtodych do 25 roku zycia.
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Rozdzial V. Spojnos¢, Komplementarnos¢ i Synergia

Podejscie zintegrowane jest realizowane od samego poczatku tworzenia niniejszego dokumentu. Jest to
rowniez jeden z warunkow efektywnego wdrozenia LSR pozwalajacy na zachowanie spojnosci strategii, jej
celow i1 przedsigwzig¢ ze specyfika obszaru. Spojnos$¢ ta zostata zagwarantowana przede wszystkim na etapie
konsultacji spotecznych ,w ktorych uczestniczyli przedstawiciele roznych sektorow i §rodowisk lokalnych.

Zgodnie ze specyfika podej$cia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (RLKS), LSR ma
charakter zintegrowany. Zintegrowane podej$cie dla przedsiewzig¢ planowanych do realizacji w ramach wdrazania
dotyczy dwoch aspektow:

1. Zintegrowania celow i przedsigwzie¢ zaplanowanych w ramach LSR zapewniajacych spdjne
i kompleksowe rozwiazanie zidentyfikowanych w analizie SWOT probleméw, zachowujac przy
tym odpowiednia kolejnosc¢ realizacji przedsigwzig¢ oraz wspolprace réznych podmiotow.

2. Zgodnosci celow i przedsigwzig¢ LSR z dokumentami strategicznymi/planistycznymi na poziomie
krajowym, regionalnym i lokalnym oraz zgodnosci co do celéw przekrojowych PS WPR 2023—
2027, a takze z celami okreslonymi w programach, z ktérych bedzie finansowana LSR

Pojecie zintegrowanych dzialan, wzajemnie uzupelniajacych si¢, wprost wynika z idei racjonalnosci
programowania strategicznego, ktore zaklada osiagnig¢cie zalozonych celow przy jak najlepszym zaangazowaniu
zasobow. Zastosowanie tego typu narzgdzi sprawnego dziatania powoduje tworzenie si¢ miedzy przedsiewzigciami
potaczen o charakterze wzajemnego oddziatywania, ktére poteguje zamierzony do osiagnigcia efekt, jakim jest
zatozony cel. Realizacja przedsigwzie¢ w sposob zintegrowany i komplementarny jest zatem zaréwno konieczna,
jak i pozadana. Lokalna Strategia Rozwoju w odpowiedzi na zidentyfikowane problemy obszaru okresla cele, ktore
uwzgledniajg kontekst innych dokumentow strategicznych na szczeblu lokalnym, a takze dokumentéw wyzszego
szczebla. Planowane w ramach jego realizacji konkretne przedsiewziecia sa spojne oraz powiagzane ze soba
i wzajemnie si¢ uzupelniajg. Tworza logiczne zwigzki i wzajemnie na siebie oddzialuja. W ramach zaplanowanych
w LSR celow zawarto kompleksowe podejscie do rozwigzania problemu jakim jest brak odpowiednich warunkéw
do rozwoju, ktory przeklada si¢ zar6wno na niewystarczajaca aktywno$¢ spoleczng jak i gospodarcza
mieszkancow, a takze powoduje odptyw ludzi mtodych z obszaru.

Realizacja celéw ogoélnych i przedsiewzie¢ bedzie mozliwa dzigki wykorzystaniu réznych metod
realizacji: jako projekty konkursowe , grantowe oraz projekty partnerskie. Przedsiewziecia w ramach tych celow
realizowane beda przez rézne przedmioty.

Przy konstrukcji celow i poszczegdlnych przedsiewzie¢ zostala przyjeta zasada ich wzajemnego na siebie
oddziatywania, zarowno na plaszczyznie realizacji zadania jak i na plaszczyznie oddzialywania na siebie
poszczegdlnych beneficjentow w kazdym przedsiewzigciu.

Wzajemne oddzialywanie na siebie sektorow publicznego, spotecznego i gospodarczego odbywa sig
migdzy innymi w nast¢pujacych relacjach:

e sektor publiczny (JSFP) moze postuzy¢ si¢ wykorzystaniem do tego celu lokalnych organizacji
pozarzadowych.

e aby wzmocni¢ aktywno$¢ gospodarcza oparta na zasobach naturalnych, kulturowych
i historycznych mozna postuzy¢ sie potencjalem organizacji pozarzadowych w rozpoznaniu
1 promocji owych zasobow na rzecz ich wykorzystania. Promocja zasobéw moze stanowi¢ bodziec
do rozwinigcia w oparciu o nie dzialalnosci gospodarczej. Dodatkowo rozwinigcie infrastruktury
turystycznej np. przez sektor publiczny, co przyczyni si¢ do podniesienia zainteresowania
regionem a w konsekwencji bedzie miat szans¢ do komercyjnej obstugi powstatlego ruchu
turystycznego (gastronomia, miejsca noclegowe).

e rozwinigcie zrownowazone]j dziatalno$ci moze spowodowac wigksze zainteresowanie lokalnymi
zasobami, a to w konsekwencji moze doprowadzi¢ posrednio do zaktywizowania spotecznego na
rzecz ochrony tych zasobow.
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e w ramach dziatalnosci gospodarczej integrujemy: pomoc osobom starszym Ww poznawaniu
nowoczesnej technologii komunikacyjne , edukacji i podnoszeniu kwalifikacji. Integruje wiec
sektor gospodarczy z sektorem spotecznym.

Realizacja projektow z zakresie podniesienia atrakcyjnos$¢ obszaru bedzie miato swoje odzwierciedlenie
w podejmowaniu i rozwijaniu dziatalnosci gospodarczej.

Roéwniez dziatania promocyjne realizowane w projektach wspotpracy wplyna na rozwoj
przedsigbiorczosci.

Poszczegblne przedsigwzigcia LSR zostaly sformulowane w taki sposob, ze realizacja jednego z nich
sprzyja realizacji innego przedsigwziecia w tym samym celu lub innym.

Przedsiewzigcia zaplanowane do realizacji w ramach LSR beda wplywac na osiagniecie wskaznikow
rezultatu Planu Strategicznego dla Wspoélnej Polityki Rolnej, a zapewnienie ich realizacji bedzie si¢ odbywaé
poprzez kryteria dostepu oraz kryteria punktowe przyznawane wnioskodawcom w trakcie oceny operacji.

V.1. Zgodnosé celow LSR z innymi dokumentami strategicznymi

Powiazanie Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ..Perla Jury” ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa Slaskiego
2030 roku

Wizja rozwoju wojewodztwa Slaskiego prowadzi do wykreowania regionu 0 nowym, pozytywnym
wizerunku, ktory bedzie zajmowatl istotna pozycje w procesach rozwoju Europy. Wojewodztwo $laskie bedzie
regionem:

* stwarzajagcym mozliwosci rozwojowe mieszkancom, dajagcym poczucie bezpieczenstwa
publicznego, ekonomicznego, zdrowotnego i socjalnego,

* o silnej tozsamosci kulturowej i wysokim stopniu identyfikacji z regionem,

* 0 ugruntowanym, pozytywnym wizerunku nowoczesnego i atrakcyjnego regionu,

+ skutecznie reagujagcym na pojawiajace si¢ zmiany w otoczenil,

* stanowigcym obszar zrOwnowazony terytorialnie, opierajacy swoj rozwdj na uktadzie: metropolii,
aglomeracji, miast oraz silnych obszarow wiejskich, rownowazacym funkcje i zachowujacym
spojnosc¢ regionalna,

+ ksztaltujacym odpowiedzialnie swoja polityke gospodarcza, przestrzenng oraz srodowiskowa,

* stwarzajgcym warunki do zdrowego i aktywnego zycia w wysokiej jakosci $rodowisku oraz
zapewniajacym zachowanie bior6znorodnos$ci obszarow,

* 0 duzych walorach przyrodniczych, kulturowych i krajobrazowych, a takze turystycznych oraz
rekreacyjnych,

+ otwartym na wspdlprace w skali krajowej 1 miedzynarodowe;.

Cele Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Perta Jury” powigzane sg z celami operacyjnymi Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Slaskiego 20307 tj.:
1. Cel Strategiczny A Wojewodztwo slaskie regionem odpowiedzialnej transformacji gospodarczej:

« A.l. Konkurencyjna gospodarka
+ A.2. Innowacyjna gospodarka
* A.3. Silna lokalna przedsigbiorczo$¢

2. Cel strategiczny B Wojewoddztwo $laskie regionem przyjaznym dla mieszkanca:
*  B.1. Wysoka jakos¢ ushug spotecznych, w tym zdrowotnych
« B.2. Aktywny mieszkaniec
« B.3. Atrakcyjny i efektywny system edukacji i nauki

3. Cel Strategiczny C Wojewoddztwo $laskie regionem wysokiej jakosci sSrodowiska i przestrzeni:
+ C.1. Wysoka jakos¢ srodowiska
+ C.2. Efektywna infrastruktura
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+ C.3. Atrakcyjne warunki zamieszkania, kompleksowa rewitalizacja, zapobieganie
i dostosowanie do zmian klimatu

Cele wyznaczone w LSR wpisuja si¢ w zapisy Strategii Rozwoju Wojewodztwa Slaskiego 2030 w sposob
bezposredni lub posredni. Przedsiewzigcia przewidziane w ramach realizacji LSR zakladaja zapewnienie
mieszkancom warunkow do rozwoju zarowno w zakresie edukacji, jak i kompetencji spotecznych. Rowniez
przedsiewzigcia przewidziane w ramach realizacji LSR beda skierowane na wsparcie przedsiebiorczo$ci
mieszkancow w oparciu o zasoby lokalne poprzez rozwdj i podejmowanie dzialalnosci gospodarczych. LGD
przewidziata w ramach wdrazania LSR wsparcie na podejmowanie i rozwdj dzialalnosci gospodarcze;j,
premiowanie innowacyjnych rozwigzan. Obszar dzialania LGD ,Perta Jury” ma bardzo wysokie walory
przyrodnicze, krajobrazowe i kulturowe. Przedsigwzigcia beda obejmowaé takie dziatania jak: ochrone
bioréznorodnosci przyrodniczej, inicjatywy lokalne na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego oraz wsparcie
dla infrastruktury uzytecznos$ci publicznej. Budowa otwartej zaangazowanej i kreatywnej spotecznosci umozliwi
poprawe sytuacji spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym i grup spotecznych w niekorzystnej
sytuacji. Rozwoj przedsigbiorczo$ci spotecznej w oparciu o potencjat obszaru LGD bedzie doskonatym wsparciem
dla lokalnych przedsi¢biorcow.

Perspektywa wsparcie w ramach Funduszy Europejskich dla  Slaska 2021-2027 bedzie udzielane
z funduszy: Europejskiego Funduszu Inwestycji Strategicznych, Europejskiego Funduszu Spotecznego+, Z punktu
widzenia LGD jest to bardzo wazne poniewaz w ramach programu planuje si¢ wsparcie Lokalnych Grup Dziatania
jako potencjalnych beneficjentow. Interwencja Fundusze Europejskie dla Slask 2030 bedzie stanowita uzupekienie
wsparcia na terytorium danej LGD i bedzie realizowana w oparciu o Lokalng Strategi¢c Rozwoju.

Powiazanie Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ..Perla Jury” z Plan Zagospodarowania Wojewddztwa
Slaskiego 2020+

Plan Zagospodarowania Wojewodztwa Slaskiego 2020+ jest dokumentem okre$lajacym polityke
przestrzenng wojewoddztwa §laskiego w  zakresie podstawowych elementow ukladu przestrzennego, ich
zréznicowania 1 wzajemnej relacji. W dokumencie zostata okreslona wizja: Wojewodztwo $laskie bedzie regionem
0 nowoczesnej gospodarce, wykorzystujacym kreatywno$¢ jego mieszkancéw 1 wzmacniajacym istniejace
potencjaly gospodarcze 1 S$rodowiskowe, zapewniajacym roéwno$¢ zyciowych i rozwojowych szans przy
poszanowaniu zasady zrownowazonego i trwalego rozwoju.

Cele Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Perta Jury” powigzane sg z celami Plan Zagospodarowania
Wojewodztwa Slaskiego 2020+ tj.:

1. Nowoczesna gospodarka — promocja gospodarczego wzrostu i innowacji;

2. Szanse rozwojowe mieszkancow — zapewnienie mieszkancom dostgpu do ustug publicznych;
3. Przestrzen — zrownowazone wykorzystanie zasobow §rodowiska naturalnego i kulturalnego;
4. Relacje z otoczeniem — infrastrukturalne powigzanie regionu.

Cele LSR sa ukierunkowane na zapewnienie mieszkafcom mozliwo$ci rozwoju w miejscu zamieszkania,

ktore bedzie dostgpne i przystosowane dla wszystkich, bez wzgledu na wiek oraz sprawnos¢. LSR nastawiona jest
na wdrazanie rozwigzan innowacyjnych.
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Powiazanie Lokalnej Strategii Rozwoju LGD .,Perla Jury” ze Strategia Rozwoju Obszarow Wiejskich
Wojewodztwa Slaskiego do roku 2030

Cele zatozone do realizacji w Strategii Rozwoju Obszaréw Wiejskich Wojewodztwa Slaskiego do roku 2030,
w ktore wpisuja si¢ zatozenia LSR, to:
*  Cel strategiczny A: Zdywersyfikowana struktura gospodarcza obszarow wigjskich wojewodztwa §laskiego
wykorzystujaca tradycyjne sektory produkcji, otwarta na innowacje oraz rozwijajaca si¢ w zgodzie
z zasadami rozwoju zrOwnowazonego
* Cel operacyjny A2. Rozwoj dziatalnosci gospodarczych wykorzystujacych rolnictwo oraz
uwarunkowania §rodowiskowe i kulturowe obszaréw wiejskich
* Cel operacyjny A3. Rosnacy potencjal generowania i absorbowania innowacji przez gospodarke
obszarow wiejskich
* Cel operacyjny A4. Rozwdj odnawialnych zrodet energii w oparciu o uwarunkowania
srodowiskowe oraz rolnictwo
+ Cel strategiczny B: Wysoka jako$¢ zycia na obszarach wiejskich wojewddztwa §laskiego odpowiadajgca
rosnagcym standardom cywilizacyjnym i wykorzystujaca specyfike spoteczng i sSrodowiskowa wsi
* Cel operacyjny B2. Oferta lokalnych firm zapewniajgca dostgp do dobr i ustug rynkowych
warunkujacych codzienne funkcjonowanie mieszkancow
* Cel operacyjny B4. Zintegrowane spotecznos$ci lokalne i wysoka aktywno$¢ mieszkancow
w podejmowaniu dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej
*  Cel strategiczny C: Wie§ wojewodztwa $laskiego obszarem pielggnowania, rozwijania i promowania
dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego regionu
* Cel operacyjny C1. Ochrona zasobdéw srodowiskowych i kulturowych obszaréw wiejskich
* Cel operacyjny C2. Ksztaltowanie przestrzeni wiejskich z zachowaniem waloroéw przyrodniczych
i kulturowych
* Cel operacyjny C3. Rozw¢j aktywnosci kulturalnych o ponadlokalnej atrakcyjnosci opierajacych
si¢ na wykorzystaniu tradycji obszaréw wiejskich

Rowniez przedsigwzigcia zaplanowane w LSR ukierunkowane sa na rozwoj spoteczny i gospodarczy obszaru
oparty na zasobach lokalnych. We wdrazaniu LSR bedzie tez istotne podnoszenie $wiadomosci ekologicznej
mieszkafncow, co rowniez bedzie spojne z celami Strategii Rozwoju Obszaréw Wiejskich Wojewodztwa Slaskiego
do roku 2030.

V.2. Zgodno$¢ LSR z celami programoéw, z ktorych bedzie ona finansowana

Przedsigwziecia zaplanowane w LSR beda gtownie finansowane ze srodkéw PS WPR na lata 2023-2027
w ramach EFRROW. Drugim zrédtem finansowania z jakiego moga by¢ realizowane przedsigwzigcia to program
Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 w ramach EFS+ i EFRR.

Powiazanie Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ..Perla Jury” z Planem Strategicznym dla Wspolnej Polityki
Rolnej na lata 2023 — 2027 (PS WPR 2023 — 2027)

Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 jest nastepca Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020. PS WPR zaktada wspieranie zrownowazonego rozwoju polskich
gospodarstw, sektora przetworstwa i poprawe warunkow zycia i pracy w matych miejscowosciach wiejskich.

Zaplanowane operacje w LSR realizowa¢ bgdg nastepujace cele interwencji okreslone w PS WPR, t;.:

1. Przycigganie i wspieranie miodych rolnikéw i innych nowych rolnikow oraz ulatwienie zrownowazonego
rozwoju przedsigbiorczosci na obszarach wiejskich;
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2. Promowanie zatrudnienia, wzrostu, rownosci ptci, w tym udzialu kobiet w rolnictwie, wiaczenia spotecznego
i rozwoju lokalnego na obszarach wiejskich, w tym biogospodarki o obiegu zamkni¢tym i zrOwnowazonego
lesnictwa;

Powiazanie Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Perla Jury” z Funduszami Europejskimi dla Slaskiego 2021-

2027 (FESL)

W programie Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 zostato okreslonych 13 priorytetow, ktore
zostaty podzielone z kolei na cele szczegotowe, w ramach ktorych przewidziano finansowanie dziatan majacych na
celu rozwoj wojewddztwa $laskiego.

Zaplanowane operacje w LSR wpisuja si¢ w nastepujace cele FESL:
* W ramach finansowania z EFS+ to:

» Cel szczegotowy: Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wlgczajgcego ksztalcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegolnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacyi,
od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogolne i zawodowe ksztalcenie i szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie sie dorostych, w tym utatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i dostgpnosci dla osob z niepetnosprawnosciami;

Zaplanowano do realizacji inicjatywy w obszarze edukacji pozaformalnej, wynikajgce z potrzeb spotecznosci
lokalnych na podstawie LSR, tj.: wsparcie réznych form rozwijajacych kompetencje spoteczne,
obywatelskie, swiadomos¢ i ekspresj¢ kulturalng, przedsigbiorczo$¢, umiejgtnosci ogdlne, wiedze
oraz zainteresowania dzieci i mlodziezy poprzez itp.: warsztaty, zajecia dodatkowe oraz inne
formy wsparcia wynikajace z potrzeb spotecznosci lokalnych w zakresie edukacji pozaformalnej
dzieci i mlodziezy.

» Cel szczegdtowy: Wspieranie uczenia sie przez cate Zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie
przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na
nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej
i wspieranie mobilnosci zawodowey,

Zaplanowano dziatania majace na celu diagnoze potrzeb szkoleniowych oso6b dorostych i dostosowanie form
edukacji pod katem ich adekwatnosci i elastycznosci.

* W ramach finansowania z EFRR to:
» cel szczegotowy: Wspieranie przystosowania si¢ do zmiany klimatu i zapobiegania ryzyku zwigzanemu
z kleskami Zywiotowymi i katastrofami, odpornosci, z uwzglednieniem podejscia ekosystemowego,
Przewidziano wsparcie w obszarze przeciwdziatania skutkom suszy oraz wzmocnienia potencjatu shuzb
ratowniczych, w obszarze ochrony, regeneracji i zrownowazonego wykorzystania obszaréw chronionych.

« W ramach finansowania z FST (Fundusz Sprawiedliwej Transformacji):
» cel szczegblowy: Rozwdoj energetyki rozproszonej opartej o odnawialne zrodia energii;
Zaplanowano wsparcie w zakresie budowy i rozbudowy, zakupu i montazu infrastruktury stuzacej do
wytwarzania, dystrybucji i magazynowania energii elektrycznej z odnawialnych zrédet energii.

Wykorzystanie réznych zrodet finansowania pozwoli na osiggnigcie lepszych efektow w realizacji zaplanowanych
przedsiewzig¢ poprzez koordynacj¢ dziatan w ramach kilku programoéw. Niewatpliwie dywersyfikacja zrodet
finansowania wywota wigkszy wpltyw na obszar niz skorzystanie tylko z jednego programu. Wspieranie rozwoju
kompetencji spotecznych i gospodarczych bedzie realizowane przez szereg zaplanowanych dziatan, ktore dotykaja
roznych zdiagnozowanych problemow, wzajemnie si¢ uzupetniaja i w sposob synergiczny wptyna na osiggniecie
zatozonych celow.
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Rozdzial V1. Cele i wskazniki

Wszystkie cele i kierunki oddzialywania LSR powstaly w oparciu o diagnoze obszaru i konsultacje
spoteczne. Jednakze LSR nie rozwigze wszystkich problemow, z ktorymi mierza si¢ mieszkancy i lokalne
samorzady. Niektore kwestie wykraczajg poza zasi¢g oddzialywania lub realizacji podejscia lokalnego. Uczestnicy
konsultacji spotecznych dokonali wyboru i skoncentrowali si¢ na tych celach i dzialaniach, ktore przynosza
warto$¢ dodang obszarowi LGD i maja najwigcksze szanse na przyczynienie si¢ do osiggni¢cia oczekiwanych
zmian.

Cele LSR zostaly opracowane przy wspotudziale lokalnej spotecznosci. Zarowno cele jak i przedsigwzigcia
zdefiniowano bioragc pod uwage wyniki przeprowadzonej diagnozy obszaru, analize¢ SWOT a takze informacje
o problemach i potrzebach mieszkancéw wskazane podczas spotkan konsultacyjnych. Zebrany w trybie konsultacji
spotecznych materiat skonfrontowano z diagnoza obszaru oraz przeprowadzong analiza SWOT. Odrzucono
problemy marginalne, ktore nie dotyczyly znacznej czesci lokalnej spoleczno$ci. Odrzucono takze problemy,
ktoérych rozwiazanie jest niemozliwe poprzez wdrazanie LSR. Na tej podstawie okreslono cele (dalej: C)
i przedsigwzigcia (dalej: P), po czym ponownie poddano konsultacji przedstawicielom spotecznosci obszaru
planowanego do objgcia LSR. Jednocze$nie okreslono wskazniki pomiaru ich realizacji.

C1 Rozwoj przedsigbiorczej spotecznos$ci w oparciu o potencjat obszaru LGD - tworzenie warunkow do poprawy
konkurencyjno$ci lokalnych producentdow 1 uslugodawcow — zaklada wzmacnianie konkurencyjno$ci
1 innowacyjnosci lokalnej gospodarki. Wyniki przeprowadzonej diagnozy oraz konsultacji spotecznych pokazuja,
iz najistotniejsza dla mieszkancow obszaru LSR wydaje si¢ rozwoj przedsicbiorczo$ci na obszarze tj. pomoc
zardwno w tworzeniu nowych mikroprzedsigbiorstw, jak i rozwdj i poprawa konkurencyjnosci istniejacych juz
firm. Zatem istotne jest podejmowanie dziatan wspierajacych rozwdj przedsigbiorczosci. Wzrost konkurencyjnosci
dzialajacych przedsiebiorstw oraz tworzenie nowych przyczyni si¢ do zwigkszenia niezalezno$ci mieszkancow
poprzez prowadzenie witasnych firm. Ponadto moze si¢ takze przyczyni¢ do tworzenia nowych miejsc pracy.
Szczegblny nacisk potozono tutaj na pomoc osobom znajdujagcym si¢ w niekorzystnej sytuacji. Miernikiem
realizacji celu bedzie liczba wspartych przedsiebiorstw oraz liczba powstatych dzieki wsparciu w ramach LSR.

W ramach C2 planuje si¢ rozwdj nowoczesnej, funkcjonalnej i energooszczednej infrastruktury publicznej oraz
zachowanie dziedzictwa kulturalnego obszaru LGD Perta Jury. Pierwsze dziatanie skierowane jest do jednostek
samorzadu terytorialnego w ramach P.2.1, gdzie wsparcie przewidziano do rozwoju i poprawy ogolnodostepne;j
infrastruktury publicznej, w tym przedsiewzie¢ prosrodowiskowych. Poziom realizacji celu bgdzie mierzony liczba
nowych lub zmodernizowanych obiektow infrastruktury publicznej.  Kolejne dziatania skierowane sa organizacji
pozarzagdowych i szkét w ramach P.2.2 i P.2.3, gdzie wsparcie przewidziano w zakresie zachowania
bior6éznorodnoséci przyrodniczej oraz zachowania dziedzictwa kulturowego. Miernikiem realizacji bedzie ilo§¢
inicjatyw edukacyjnych i spotecznych realizowana w ww. zakresach.

Ostatnim obszarem wymagajacym interwencji wskazanych w ramach diagnozy i konsultacji spotecznych
jest budowa otwartej, zaangazowanej i kreatywnej spotecznos$ci lokalnej okreslona jako Cel 3. W tym celu
realizowane be¢da przedsiewziecia finansowane w ramach PS WPR i EFS+. W ramach PS WPR owo wzmochienie
nastapi w wyniku realizacji 5 przedsiewzie¢ skupiajacych sie na poszerzeniu kompetencji wsréd mieszkancow,
organizacji pozarzgdowych, a takze ogdlnym rozwoju lokalnej spotecznosci dzigki wsparciu inicjatyw oddolnych.
Dziatania te niweluja roznice, jaka odczuwaja mieszkancy wsi wzgledem mieszkancow duzych miast.

W ramach EFS+ planuje si¢ realizacj¢ dwoch przedsigwzig¢ w formie projektow grantowych, jeden
skierowany do uczniow szkot w zakresie zwigkszenia dostepu do oferty pozaszkolnych form edukacji dzieci
i mtodziezy obszaru LGD. Kolejnym przedsigwzigciem przewidzianym do finansowania z EFS+ jest wsparcie
rozwoju umiejetnosci podstawowych wsrdd osob dorostych. Celem planowanego dziatania bedzie uzupelnienie
luki kompetencyjnej u 0séb dorostych o niskich umiejetnosciach podstawowych tj. (zgodnie z Zaleceniem Rady
z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie Sciezek poprawy umiejetnosci: nowe mozliwosci dla dorostych) os6b powyzej
18. roku zycia, ktore bez wzgledu na wyksztatcenie oraz status zatrudnienia posiadajg podstawowe zdolnosci w
zakresie rozumienia i tworzenia informacji, rozwijania i wykorzystania myslenia matematycznego oraz korzystania
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z technologii cyfrowych. Wsparcie bgdzie dotyczy¢ takze osob, dla ktorych zostanie zdiagnozowana luka wiedzy /
kwalifikacji / umiejetnos$ci w odniesieniu do potrzeb rynku pracy.
Tym samym wsparcie w zakresie uzupehiania luki kompetencyjnej dla os6b o niskich umiejetnosciach
podstawowych bedzie ukierunkowane na:
e osiggnigcie minimalnego poziomu umiejetnosci czytania i pisania oraz rozumowania matematycznego,
a takze kompetencji cyfrowych;
lub
e osiggniecie szerszego zestawu umiejetnosci, wiedzy 1 kompetencji, odpowiednich dla rynku pracy
1 aktywnego uczestnictwa w spoteczenstwie, poprzez postepy w kierunku kwalifikacji na poziomie 3 lub 4
Europejskiej Ramy Kwalifikacji.

Ww. wsparcie dla mieszkancow z obszaru LGD. bedzie realizowane poprzez tzw. $ciezki podnoszenia
umiejetno$ci (model Upskilling Pathways) realizowane w ramach uzyskanych grantow z projektow celu
szczegOlowego g) EFS+, dla ktorych Instytucja Organizujaca Nabor jest Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach.
Szczegbdlowy zakres dziatan/inicjatyw edukacyjnych realizowanych w ramach $rodkéw EFS+ bedzie wynikaé ze
zidentyfikowanych potrzeb lokalnej spotecznosci, ktore powstang w oparciu o prowadzone konsultacje spoteczne.
Model Upskilling Pathways uwzglednia 3 podstawowe filary tj. diagnoza — wsparcie — walidacja:

1. Diagnoza ma na celu okreslenie poziomu wiedzy i kwalifikacji danej osoby, czego rezultatem bedzie okreslenie
dalszego zakresu wsparcia w ramach indywidualnej Sciezki upskilling pathways.

2. Wsparcie bedzie ukierunkowane na podniesienie wiedzy / kwalifikacji celem uzupehienia luki kompetencyjnej
1 bedzie realizowane poprzez szkolenia / kursy / doradztwo.

3. Walidacja begdzie miala na celu weryfikacje uzyskanej wiedzy / kwalifikacji przez odbiorcow wsparcia.
Szczegblowe zasady modelu Upskilling Pathways zostang okreslone przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Katowicach.

W wyniku stosowania modelu Upskilling Pathways osoby objete wsparciem uzyskaja wiedzg /
kwalifikacje, ktore utatwig im wejscie / powrdt na rynek pracy lub zmiang zatrudnienia. Nie bez znaczenia jest
roOwniez nabycie podstawowych umiejetnosci komunikacyjnych, ktére sg niezbedne w handlu czy ustugach.
Rownie wazna bedzie takze nabywanie kompetencji cyfrowych, bez ktérych funkcjonowanie i komunikacja
w spoleczenstwie sa znaczaco utrudnione.

Catos¢ wsparcia zwigkszy atrakcyjno$¢ mieszkancoéw obszaru LGD na rynku pracy i pozwoli stworzy¢
podwaliny pod dalsze podnoszenie wiedzy / kwalifikacji osob obecnie legitymujacych sie niskimi umiejetno$ciami
podstawowymi.

Dziatania podejmowane w ramach EFS+ pozwolg na wyréwnanie na obszarze LGD szans dzieci, mtodziezy
i dorostych dotyczacych kwestii edukacyjnych i spotecznych.

Przyjete dzialania adekwatne sa do oczekiwan mieszkancow obszaru LGD, placowek edukacyjnych
i kulturalnych oraz organizacji pozarzadowych, zgtaszanych podczas konsultacji w ramach diagnozy obszaru.

Dla kazdego przedsigwziecia okreslono wskazniki produktu, dla celéw szczegdtowych wskazniki rezultatu
a takze wskazano zrodto ich pomiaru.

Niniejsza Strategia jest strategiag wielofunduszowa — zrodtem finansowania przedsigwzigé w ramach celu 1, 21 3
bedzie Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich za§ dla celu 3 dodatkowo
z Europejskiego Funduszu Spotecznego+.

Szczegotowe okreslenie celow oraz przedsigwzig¢ a takze wskaznikow produktu i rezultatu wraz ze
wskazaniem ich wartoséci planowanych do osiggniecia na koniec wdrazania LSR przedstawi zatgcznik nr 1 do LSR.
Pomiar realizacji celow oraz osiggania warto$ci poszczegolnych wskaznikow odbywal si¢ bedzie za pomoca
prowadzonego monitoringu oraz ewaluacji, ktore szerzej opisano w rozdziale IX.

Na skutek zrealizowania celow ogoélnych oraz odnoszacych si¢ do nich celow szczegotowych i1 przedsiewzigc,
a takze osiaggnigcia wyznaczonych wartosci wskaznikow nastapi zniwelowanie probleméw zidentyfikowanych na
poczatkowym etapie prac nad LSR.
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Okreslono takze harmonogram osiggania poszczego6lnych wskaznikow. Zostat on ujety w zat. nr 2 do LSR to jest
Plan dziatania. Tabela celow, przedsigwzie¢ i wskaznikéw znajduje sie w zat. nr 1.
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Rozdzial VII. Sposob wyboru i oceny operacji oraz sposob ustanawiania kryteriow
wyboru

Celem opisanych nizej procedur jest ustanowienie zasad dotyczacych procesu wyboru operacji
indywidualnych oraz operacji na realizacj¢ grantu. Ponizsze procedury opisuja m.in. zasady oglaszania naboru,
sktadania wnioskow do LGD, oceny formalnej i merytorycznej, protestu, a w konkursie grantowym dodatkowo
podpisywania umow, realizacji, monitoringu i kontroli.

Sposob powstawania poszczegolnych procedur:
e doswiadczenie wlasne LGD z poprzedniego okresu programowania: wybor najsprawniejszych metod

z poprzedniego okresu oraz eliminacja najstabszych metod

e uaktualnienie procedur na podstawie aktualnych analiz
e dopasowanie tworzonych procedur do aktualnie wyznaczonych celéw i przedsiewzigé
e tworzenie procedur na podstawie minimalnych wytycznych okreslonych przez Ministerstwo Rolnictwa

i Rozwoju Wsi
W ramach procesu wdrazania LSR na lata 2021-2027 LGD ,,Perta Jury” zaplanowato realizacje nastgpujace typy
operacji:

1) Operacje realizowane indywidualnie w ramach wnioskow sktadanych przez beneficjentéw innych niz LGD

i wybieranych przez organ decyzyjny, a nastgpnie przedkltadanych do weryfikacji do Samorzadu

Wojewodztwa,

2) Projekty grantowe — w ktorych LGD udziela innym podmiota wybranym przez LGD, zwanym dalej

»grantobiorcami”, grantow bedacych $rodkami finansowymi programu powierzonymi przez LGD

grantobiorcg na realizacj¢ zadan stuzacych osiggnigciu celu tej operacji.

Dla kazdego typu operacji stworzone zostang oddzielne procedury wyboru i oceny operacji. Obie procedury
stanowi¢ beda zataczniki do LSR i Umowy Ramowej na realizacje. W zwiazku z tym w rozdziale wskazano tylko
ich gtéwne punkty.

Procedura wyboru i oceny projektow indywidualnych sktada sig:
I . Informacje og6lne

II. Zasady ogtaszania naboru

1. Zasady przeprowadzania naboru i sktadania wnioskoéw

IV. Ocena i wybor operacji

V. Protest

VI. Przekazanie dokumentacji do SW

Procedura wyboru i oceny projektow grantowych jest duzo szersza z uwagi na fakt, ze LGD koordynuje
caly proces zycia projektéw. Procedura ta sktada sig z:
. Zasady ogolne i cele konkursu
. Beneficjanci pomocy
. Zakres realizacji operacji
. Wysokos¢ pomocy
. Koszty kwalifikowalne
. Ogloszenie o naborze wnioskow
. Zlozenie wniosku o przyznanie pomocy, liczba sktadanych wnioskow
. Wybdr operacji
. Odwotanie

© 00O ~NO O &~ WDN P

10. Przekazanie dokumentacji do Samorzadu Wojewodztwa
11. Umowa

12. Realizacja grantu, monitoring i kontrola

13. Rozliczenie grantu
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W przygotowanie procedury zostang wlaczeni rowniez pracownicy biura, przedstawiciele Zarzadu i Rady
oraz poszczeg6lnych gmin cztonkowskich.
Sposob powstawania poszczegdlnych kryteridw:

e doswiadczenie wlasne LGD z poprzedniego okresu programowania: wybor najsprawniejszych metod

z poprzedniego okresu oraz eliminacja najstabszych metod

e uaktualnienie procedur na podstawie aktualnych analiz

e dopasowanie tworzonych procedur do aktualnie wyznaczonych celéw i przedsiewzie¢

e tworzenie procedur na podstawie minimalnych wytycznych okreslonych przez Ministerstwo Rolnictwa

i Rozwoju Wsi.

Do sformutowania kryteriow oceny wykorzystano informacje pozyskane poprzez partycypacyjne metody na
etapie opracowywania LSR — w szczegolnosci wykorzystano wskazania respondentéw ankiet oraz uczestnikow
spotkan konsultacyjnych odnosnie preferowanych typdéw operacji i rodzajow przedsiewzie¢ uwazanych za
niewystarczajagce na omawianym obszarze. Kolejnym zrédlem inspiracji do sformulowanych kryteriow byta
diagnoza obszaru, zdefiniowanie gtownych probleméw i okreslenie grup docelowych, w tym o0sob znajdujacych sie
w niekorzystnej sytuacji. Opracowane kryteria sg powigzane z celami i grupami docelowymi, do ktorych jest
kierowane wsparcie, w zaleznosci od rodzaju beneficjenta, z uwzglednieniem wynikoéw diagnozy i analizy SWOT.
Ponadto zgodnie z postanowieniami regulaminu Rady prawo wystgpowania z inicjatywa w sprawie zmiany
lokalnych kryteriow wyboru operacji do finansowania posiada Rada Programowa. Sposéb uregulowania tej sprawy
wynikal z uznania, ze Rada Programowa jest organem, ktory ma najwigksza i stale aktualizowana wiedze
o wnioskach sktadanych za posrednictwem LGD. Dokonujac oceny wnioskow Rada Programowa na biezaco
weryfikuje adekwatno$¢ przyjetych kryteriow oraz ich skuteczno$¢ jako instrumentu pozwalajacego wybrac
operacje najlepiej przyczyniajace si¢ do rozwoju obszaru i osiggniecia celow Lokalnej Strategii Rozwoju. Rada
Programowa ma takze staly kontakt z wnioskodawcami i z tego powodu ma dobre rozeznanie odno$nie opinii
réznych srodowisk lokalnych na temat stosowanych kryteriow wyboru operacji. Jezeli Rada uzna, ze przyjete przez
LGD kryteria wyboru operacji nie spetniaja oczekiwan, poniewaz np. widoczny jest brak zainteresowania
konkursami to nalezy je zmodyfikowaé, zglasza stosowny wniosek do Zarzadu. Wniosek powinien zawierac
propozycje nowych kryteridw wyboru operacji oraz uzasadnienie proponowanych zmian. Po otrzymaniu wniosku
Zarzad oglasza konsultacje spoteczne dot. nowych kryteriow. Po czym jest zobowigzany przygotowaé projekt
uchwaty wraz z jej uzasadnieniem i zwota¢ Walne Zebranie Czlonkow, ktore po przedstawieniu sprawy i dyskusji
przeprowadza glosowanie nad wniesiong uchwala.

W ramach lokalnych kryteriow wyboru, ktéore na pewno pojawia si¢ w karcie oceny operacji indywidualnych
i grantowy bedg rekomendowane:

Innowacja — wg definicji - jest to wdrozenie nowego lub istotnie ulepszonego produktu (wyrobu lub ushugi),
nowego lub istotnie ulepszonego procesu, nowej metody marketingu lub nowej metody organizacji w zakresie
praktyk biznesowych, organizacji miejsca pracy badz relacji ze srodowiskiem zewngtrznym.

W ramach tworzenia przedsigwzig¢ w LSR bardzo mocno brano pod uwage konieczno$¢ wprowadzania
innowacyjnych rozwigzan, majacych na celu pobudzi¢ rozwoj poprzez m.in. powigzanie w nowg jako$¢
posiadanych zasobow, a takze przeniesienie na teren dziatania LGD tzw. dobrych praktyk sprawdzonych na innym
terenie, a bedacych pewnym novum.

W ramach innowacyjno$ci premiowane b¢da gtownie operacje innowacyjne lokalnie (tj. innowacyjne dla
obszaru LGD Iub dla obszaru Gminy cztonkowskiej, na terenie ktorej ta innowacja jest wprowadzana). LGD
posiada wiedz¢ oraz zestawienia 1 dokumentacj¢ projektow realizowanych w poprzednich okresach
programowania. Dlatego kazdorazowo przy kazdej ocenie projektow biuro LGD przygotuje informacj¢ na
podstawie danych archiwalnych czy dana operacja lub o podobnym charakterze byla juz realizowana czy nie. Dane
te beda materiatami pomocniczymi dla cztonkow Rady Programowej oceniajgcych projekty w danym naborze.
Drugim kryterium przewidzianym do promowania w ocenie bedzie premiowanie 0s6b w niekorzystnej sytuacji tj:
kobiet, 0séb poszukujacych pracy, seniorow, osob mtodych do 25 roku zycia, co wynika z diagnozy obszaru
1 dokumentéw PSWPR.
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W ramach celu 3 realizowane rowniez beda projekty grantowe finansowane z EFS+ w ramach FE SL 2021-2027.
Zaroéwno kryteria wyboru, jak i procedury, beda zbiezne z zasadami Programu. Projekty wskazane w LSR beda
wybierane zgodnie z zasadami i warunkami obowigzujacymi dla EFS+.
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Rozdzial VIII. Plan dzialania

Realizacja dziatan w ramach LSR, zostala zaplanowana w kontek$cie 2 funduszy, a kazdy z nich
w kontekscie 2 kluczowych etapéw wdrazania Strategii. Kazdy z tych etapow dla kazdego funduszu rozpoczyna
si¢ od podpisania umowy o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosé, ktorej podpisanie przewiduje sie na IV kwartat 2023 r.

W ramach operacji finansowanych z EFRROW w ramach PS WPR pierwszy etap konczy si¢ 30 czerwca
2026 1. Jest to tzw. pierwszy kamien milowy, w ktérym Srodki powinny zosta¢ zakontraktowane w wys. min. 40%.
Drugi etap przypada na okres od lipca 2026 r. do 31 lipca 2027 r. Przy osiagnieciu drugiego kamienia milowego
kontraktacja powinna osiaggna¢ min. 80%. Pierwsze nabory w ramach PS WPR planuje si¢ oglosi¢ w I potroczu
2024 r. Begda to nabory w ramach Celu 1 tj. w zakresie przedsigbiorczos$ci (prawie potowa przewidzianych na ten
cel $rodkéw), w zakresie infrastruktury w ramach Celu 2 (1/3 $rodkéw na LSR) oraz na Budoweg otwartej,
zaangazowanej 1 kreatywnej spotecznos$ci lokalnej w ramach Celu 3. W II pdiroczu 2025 r. zaplanowano
ogloszenie pozostalych naboréw w ramach Celu 3 tj. na operacje zwiazane z wiaczeniem spotecznym. Srodki te
powinny zosta¢ zakontraktowane do 30 czerwca 2026 r. Natomiast zakonczenie realizacji operacji w ramach tych
umow i tym samym osiggniecie zaktadanych wskaznikow przewiduje si¢ na rok 2026 i 2027. W drugim kamieniu
milowym powinny zosta¢ zakontraktowane srodki z naboréw z II potrocza 2025 r., a ich zakonczenie i osiggnigcie
wskaznikdéw nastgpi w roku 2026 1 2027. W ten sposob zminimalizowane zostanie ryzyko zwiazane z osigganiem
przyjetych wskaznikow, ktore sa miarg sukcesu wdrazania LSR. LGD zaktada ogloszenia kolejnych naborow dla
powstatych oszczednosci lub przeliczenia euro w ramach Celow 1,2 i 3 przewiduje si¢ przeprowadzi¢ na przetomie
roku 2025 i 2026. Ich realizacje¢ oraz osiagnigcie wskaznikow z kolei przewiduje si¢ na lata 2026 i 2027.
W ramach operacji finansowanych z EFS+ w ramach FE SL pierwszy etap konczy si¢ 31 grudnia 2026 r. Do tego
czasu $rodki te powinny zosta¢ zakontraktowane gdyz w pierwszej kolejnosci przewiduje si¢ zakontraktowanie
srodkow w ramach Celu 3, ktory bedzie realizowany ze $srodkow EFS+. Wynika to z planowanego harmonogramu
oglaszania konkurséw dla projektow finansowanych z EFS+ w ramach FE SL 2021-2027. Zakontraktowanie to
planuje si¢ jeszcze na rok 2024. Nastepnie w I polowie 2025 r. planuje si¢ wybdr grantobiorcow do realizacji zadan
w ramach EFS+. Zakonczenie realizacji tych projektéw przewiduje si¢ na przetomie 2025/2026 r. (ok. 100%).
Harmonogram osiggania poszczegoélnych celow i wskaznikéw okreslono w zataczniku nr 2 do niniejszej Strategii
tj. Plan dziatania. Stanowi on wyznacznik planowania konkursow w ramach realizacji Strategii — zaktada sig¢
przeprowadzanie konkurséw w terminach gwarantujacych osigganie przyjetych w Planie dziatania wskaznikow.
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Rozdzial IX. Plan Finansowy LSR

LSR bedzie opierata si¢ na srodkach z dwoch funduszy: Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow
Wigjskich w ramach PS WPR oraz Europejski Fundusz Spoteczny + w ramach FE SL. W budzecie LSR
zobrazowane jest to nastgpujacymi kwotami:
*  Wdrazanie LSR w ramach PS WPR: 2 000 000,00 EURO,
*  Wdrazanie LSR w ramach EFS+: 895 508,00 EURO.
Sa to bezposrednie zrodta finansowania Strategii. Z tych zrédet finansowane bedg projekty realizowane w ramach
konkursow i projektow grantowych. Ponadto przewidziano wsparcie w kwocie 462 500,00 EURO w ramach PS
WPR, z ktérego finansowanie b¢dzie zarzadzanie LSR.
Jednakze przedsiewzigcia wynikajace z LSR moga by¢ rowniez finansowane z innych zrédet. Naleza do nich m.in.:
*  Projekty finansowane ze $rodkdéw dedykowanych mieszkancom obszaréw objetych lokalng strategia
rozwoju w ramach instrumentu RLKS — finansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach FE SL 2021-2027. Be¢da to dziatania skoncentrowane na wzmocnieniu potencjatu stuzb
ratowniczych (dziatanie 2.10- przewidywana alokacja srodkow wynosi nie wigcej niz 851 190,00 €) oraz
dziatania polegajace na inwestycjach w OZE (dziatanie 10.6 (Fundusz Sprawiedliwej Transformacji)-
przewidywana alokacja srodkéw wynosi nie wigcej niz 292 825,00 €).
* Projekty finansowane z EFS+ w ramach FE SL 2021-2027, gdzie pos$rod potencjalnych beneficjentow
znajdujg si¢ Lokalne Grupy Dziatania.

Ponizej przedstawiono powigzanie ww. zrddet finansowania z poszczegdlnymi celami i przedsiewzigciami:
C1, P.1.1. finansowany bedzie z PS WPR w wysokosci do 65%, pozostala kwota stanowi¢ bedzie wktad wiasny
Whioskodawcy. W ramach operacji polegajacej na podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej, przewidziano
wsparcie w wysokosci do max. 24 000 EURO, co pozwala na dofinansowanie 18 operacji.
C1. P.1.2. finansowany bedzie z PS WPR w wysokosci do 65%, pozostata kwota stanowi¢ bedzie wktad wiasny
Whioskodawcy. W ramach operacji polegajacej na rozwoju dziatalnosci gospodarczej, przewidziano wsparcie
w wysokosci do max. 36 000 EURO, co pozwala na dofinansowanie 9 operacji.
Cl1. P.1.3. finansowany bedzie z PS WPR w wysokosci do 65%, pozostata kwota stanowi¢ bedzie wktad wiasny
Whioskodawcy. W ramach operacji polegajacej na rozwoju dziatalno$ci gospodarczej, przewidziano wsparcie
w wysokosci do max. 35 000 EURO, co pozwala na dofinansowanie 4 operacji.
Cl1. P.1.4. finansowany bedzie z PS WPR w formie platnosci ryczattowej. W ramach operacji polegajacej na
rozwoju pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych, przewidziano wsparcie w wysokosci do max. 22 200 EURO,
co pozwala na dofinansowanie 2 operacji.
C2. P.2.1. finansowany bedzie z PS WPR w wysokosci do 75%, pozostata kwota stanowi¢ bedzie wktad wlasny
Whioskodawcy. Przewidziano wsparcie dla jednostek samorzadu terytorialnego. Planuje si¢ realizacje 9 operacji.
C2. P.2.2. finansowany bedzie z PS WPR w formie platnoséci ryczattowej, przewiduje si¢ realizacj¢ jednego
projektu grantowego, ktory bedzie zawierat realizacje 9 grantow — inicjatyw, kazdy do max. 11 000,00 EURO.
C2. P.2.3. przewiduje si¢ realizacj¢ dwoch projektow grantowych, ktore beda zawieraty realizacje po 9 grantow —
inicjatyw, kazdy do max. 11 000,00 EURO.
C3. P.3.1. finansowany bedzie z PS WPR w formie platnosci ryczaltowej, przewiduje si¢ realizacje jednego
projektu wlasnego realizowanego przez LGD na kwote¢ 24 000 EURO.
C3. P.3.2. finansowany bedzie z PS WPR w formie ptatno$ci ryczattowej, przewiduje sie realizacj¢ dwoch
projektow grantowych, ktére beda zawieraty realizacj¢ po 9 grantow — inicjatyw, kazdy do max. 5 600,00 EURO.
C3. P.3.3. finansowany bedzie z PS WPR w formie platnosci ryczattowej, przewiduje si¢ realizacj¢ trzech
projektow grantowych, ktére beda zawieraty realizacj¢ po 9 grantow — inicjatyw, kazdy do max. 3 700,00 EURO.
C3. P.3.4. finansowany bedzie z PS WPR w wysokosci do 100%, kazdy do max. 12 200,00 EURO, co pozwoli na
dofinansowanie 9 operacji .
C3. P.3.5. finansowany bedzie z PS WPR w formie ptatnosci ryczaltowej, przewiduje si¢ realizacje jednego
projektu partnerskiego realizowanego przez 3 partneréw na kwotg 33 000 EURO.
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C3. P.3.6 finansowany bedzie z FE SL (EFS+) w wysokosci do 95%, pozostala kwota stanowi¢ begdzie wktad
wlasny grantobiorcow. Przedsiewzigcie te realizowane bedzie w ramach projektu grantowego.
C3. P.3.7 finansowany bedzie z FE SL (EFS+) w wysokosci do 95%, pozostala kwota stanowi¢ bedzie wkiad
wilasny grantobiorcow. Przedsiewzigcie te realizowane bedzie w ramach projektu grantowego.
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Rozdzial X. Monitoring i ewaluacja

Ewaluacja to systematyczne badanie wartosci albo cech konkretnego programu, planu, dzialania badz
obiektu z punktu widzenia przyjetych kryteriow, w celu jego usprawnienia, rozwoju lub lepszego zrozumienia.
Celem przeprowadzenia ewaluacji bedzie zatem uzyskanie informacji czy zaplanowane i realizowane przez LGD
1 Wnioskodawcoéw dziatania przyniosty efekty, jakie zostaly zatozone w Planie Dziatania i Planie
Komunikacyjnym.

Organem odpowiedzialnym za przeprowadzenie ewaluacji bedzie Zarzad, uprawniony do zlecania jej
wykonania ekspertom lub podmiotom zewngtrznym. Podobnie, jak w przypadku monitoringu, uzyskane wyniki
prezentowane beda w formie raportu z badania ewaluacyjnego, upubliczniane za posrednictwem strony www LGD.

Monitoring realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Perla Jury” to proces systematycznego zbierania
1 analizowania informacji ilo$ciowych i jako$ciowych na temat funkcjonowania LGD oraz stanu realizacji strategii
w aspekcie finansowym i rzeczowym, ktorego celem jest uzyskanie informacji zwrotnej na temat skutecznosci
i wydajnosci wdrazanej strategii, a takze ocena zgodno$ci realizacji operacji z wcze$niej zatwierdzonymi
zatozeniami i celami. Proces ten bedzie prowadzony w sposob ciagly i na biezaco przez pracownikéw biura LGD.
W odstepach potrocznych pracownicy biura sporzadza¢ beda pisemne sprawozdania z realizacji LSR, analizowane
i zatwierdzane nastgpnie przez Zarzad. Tre$¢ sprawozdan z poszczegélnych elementéw podlegajacych
monitorowaniu (Wdrazanie LSR i Funkcjonowanie LGD), zgodnie z zasada jawno$ci dziatania LGD, bedzie
podawana do wiadomosci publicznej za posrednictwem strony internetowej Stowarzyszenia.

Zaklada si¢ przeprowadzenie ewaluacji:

- On-going (ewaluacja wewnetrzna w trakcie realizacji LSR) corocznie w okresie 2024-2028 podczas tzw.
Warsztatow refleksyjnych. Celem przeprowadzenia ewaluacji bedzie oszacowanie stopnia osiagniecia zaktadanych
celow w $wietle przeprowadzonej wczesniej analizy informacji na podstawie konsultacji spolecznych dot.
tworzenia LSR oraz danych ze zrddet statystycznych ( w tym gminnych, powiatowych) zwlaszcza pod wzgledem
dostarczonych produktow i osiagnigtych rezultatow oraz okreslenie trafnosci zamierzen w stosunku do aktualnych
trendow spoteczno-gospodarczych;

- ex-post ( ewaluacja zewnetrzna- po zakonczeniu realizacji LSR) tj. w 2029 r. Celem przeprowadzenia badania jest
okreslenie dhugotrwalych efektéw realizacji LSR, w tym wielkosci zaangazowanych s$rodkow, skuteczno$ci
i efektywnos$ci pomocy.

Kryteria prowadzenia ewaluacji to:
e Trafno$¢ — ocena adekwatno$ci planowanych celow zawartych w Strategii oraz metod jej wdrazania do

problemoéw i wyzwan spoteczno — ekonomicznych, ktore zostaty zidentyfikowane w diagnozie;

e Efektywno$¢ — ocena relacji pomiedzy naktadami, kosztami, zasobami (finansowymi, ludzkimi,
administracyjnymi) a osiggnigtymi efektami;

e Skuteczno$¢ — ocena stopnia realizacji zaktadanych celow, skutecznosci uzytych metod, instytucji oraz
wptywu czynnikdow zewnetrznych na ostateczne efekty;

e Uzyteczno$¢ — ocena catosci rzeczywistych efektow wywotanych przez realizacj¢ Strategii w odniesieniu
do wyzwan spoteczno — ekonomicznych;

e Trwalo$¢ — ocena ciaglosci efektow realizacji Strategii w perspektywie srednio i dlugookresowe;.

Zarzad LGD zgodnie z zapisami Strategii dot. okresu przeprowadzania ewaluacji podejmie uchwale

o rozpoczeciu procedury dokonywania ewaluacji.
Procedura dokonywania ewaluacji opracowana przez LGD uwzglednia:
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Elementy funkcjonowania LGD, ktore bedg podlegac ewaluacji, a takze czas, sposob i okres objety pomiarem:

1. Pracownicy biura LGD - czynnik badany cyklicznie (okres badania — od podpisania umowy
0 warunkach i sposobie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju do konca 2029 r.). Celem badania jest
weryfikacja rzetelnego wypetiania obowigzkoéw pracownikow zgodnie z umowg i zakresem obowiazkow,
przestrzeganie regulaminu pracy biura oraz sprawdzenie jakosci $wiadczonych ustug doradczych.

Dokumenty wykorzystane do przeprowadzenia badania:

- opinia kierownika biura nt. podleglego personelu;

- opinia Zarzadu;

-opinia Wnioskodawcow/ Grantobiorcow;

- ankiety oceniajgce poziom zadowolenia z udzielonego doradztwa.

2. Wiadze LGD - czynnik badany cyklicznie (okres badania — od podpisania umowy o warunkach i sposobie
realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju do konca 2029 r.). Celem badania jest okreslenie frekwencji na
posiedzeniach wiladz, realizacja uchwat i przestrzeganie regulamindéw pracy wiadz.

Dokumenty wykorzystane do przeprowadzenia badania:

- weryfikacja list obecnosci z posiedzen wiladz;

- protokoly z posiedzen;

- sprawozdania z dziatalno$ci wtadz, podejmowane uchwaty;

- ankiety, wywiady z losowo wybranymi cztonkami wtadz (min. 1 cztonek z kazdego organu).

3. Realizacja zadan zgodnie z umowa na Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji, w tym ocena
dziatalno$ci LGD (okres realizacji od podpisania umowy do konca 2029 r.). Celem badania jest okreslenie
stopnia wywiazywania si¢ z realizacji umowy przez LGD, weryfikacja stopnia rozpoznawalnosci LGD,
uzyskanie informacji dot. dziatan LGD oraz wywigzywania si¢ z realizacji zadan zwigzanych z aktywizacja
spoteczna i wspotpraca.

Dokumenty wykorzystane do przeprowadzenia badania:

- sprawozdania z realizacji LSR;

- wnioski o ptatnos¢ LGD;

- ankiety, kwestionariusze dot. opinii spotecznosci lokalnej o realizowanych przez LGD dziataniach w ramach
LSR;

- strona internetowa LGD ,,Perta Jury” oraz profil na portalu spoteczno$ciowym- informacje dot. liczby oséb
zainteresowanych realizowanymi dziataniami;

- ankiety, wywiady z losowo wybranymi cztonkami wtadz (min. 1 cztonek z kazdego organu).

Elementy wdrazania LSR, ktore beda podlegaé ewaluacji, a takze czas, sposob i okres objety pomiarem:

1. Realizacja LSR, w tym celow, przedsigwzie¢, wskaznikéw, wydatkowania budzetu. Okres badania od
podpisania umowy do konca 2029 r.

Czynnik badany z wykorzystaniem nastepujgcych dokumentow:

- informacje z Instytucji Wdrazajacej o stopniu realizacji poszczegdlnych operacji, zawartych umowach oraz
wysokosci wyptaconych srodkow;

- ankiety monitorujace po zakonczeniu operacji ( stan wskaznikow monitorowany na dzien sktadania wniosku
o dofinansowanie do LGD oraz stan na dzien prowadzenia ewaluacji);

- listy rankingowe operacji wybranych i niewybranych;

- ankiety, wywiady swobodne z wybranymi losowo beneficjentami, grantobiorcami;

- sprawozdania z realizacji konkurséw grantowych.
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2. Realizacja naborow, w tym harmonogram, kryteria, procedury zwigzane z wyborem operacji, zainteresowanie
spoteczne naborem. Badanie dotyczy¢ bedzie okresu od podpisania umowy do konca 2029 r. Ewaluacja
zostanie przeprowadzona z udziatem spotecznosci lokalnej na okreslonej grupie badawczej.

Dokumenty wykorzystane do przeprowadzenia badania:

- aneksy do umowy na realizacje LSR (dot. m.in. harmonogramu ogtaszanych konkursow, zmian lokalnych
kryteriéw wyboru operacji, zmian procedur dot. wyboru operacji);

- strona internetowa LGD ,,Perta Jury” oraz profil na portalu spoteczno$ciowym- informacje dot. liczby osob
zainteresowanych konkursem;

- karty udzielonego doradztwa w biurze LGD oraz w punktach konsultacyjnych;

- ankiety, wywiady swobodne z wybranymi losowo beneficjentami, grantobiorcami i mieszkancami-proba
losowa.

Celem przeprowadzenia badania jest uzyskanie informacji o zgodnosci realizowanych dziatan
z harmonogramem oraz pozyskanie informacji o stopniu rozpoznawalnosci dzialan realizowanych przez i za
posrednictwem LGD.

Elementy Funkcjonowania LGD, ktore LGD zamierza monitorowacé, czas, sposob i okres objety pomiarem:

1. stopien zadowolenia uczestnikow szkolen, spotkan realizowanych przez LGD w zakresie pozyskiwania
1 rozliczania $rodkéw z PS WPR i regionalnych Funduszy UE. Czynnik badany po kazdym szkoleniu,
spotkaniu na podstawie ankiet ewaluacyjnych ( jako$¢ $wiadczonych ustug)oraz list obecnosci
(okreslajacych frekwencje).

2. stopien zadowolenia z doradztwa §wiadczonego w biurze LGD badany na biezaco poprzez badanie
ankietowe osoby, ktora skorzystata z doradztwa (ilos¢, jakosc¢ i1 efektywnos¢ swiadczonego doradztwa) — za
posrednictwem ankiety ewaluacyjnej (zachowana anonimowos$¢ badania). Ankiety begda komisyjnie
otwierane w obecnosci cztonkéw Zarzadu raz w miesigcu, a nastgpnie sporzadzany bedzie raport
z informacji zamieszczonych w ankietach.

3. stopien zadowolenia z doradztwa §wiadczonego w punktach konsultacyjnych w gminach nalezacych do
LGD badany na  biezgco  poprzez badanie  ankietowe  osoby, ktoéra  skorzystala
z doradztwa (ilo$¢, jako$¢ i efektywnos¢ s$wiadczonego doradztwa) — za posrednictwem ankiety
ewaluacyjnej]  (zachowana  anonimowo$¢ badania). Ankiety beda komisyjnie  otwierane
w obecnosci czlonkow Zarzadu raz w miesigcu, a nastgpnie sporzadzany bedzie raport
z informacji zamieszczonych w ankietach.

4. zainteresowanie dziatalnoscia LGD — czynnik badany w odstgpach poétrocznych (raportowanie
Zarzadowi) poprzez odczytywanie informacji ze strony internetowej, listy obecnos$ci ze szkolen,
warsztatow 1 spotkan innych niz zwigzane z pozyskaniem i rozliczaniem S$rodkow z PS WPR
i regionalnych Funduszy UE.

5. dziatalno$¢ wiadz LGD — czynnik badany w cyklu potrocznym na podstawie analizy frekwencji
na posiedzeniach wladz za pomoca list obecnosci.

Efektem monitorowania Funkcjonowania LGD bedzie uzyskanie informacji nt. dziatan LGD oraz stopnia
ich wdrozenia zgodnie z Planem Dziatania. Uzyskane informacje Elementy monitorowania moga si¢
czegsciowo pokrywac z tymi, ktore beda oceniane w trakcie okresowych ewaluacji zewngtrznych.

Na zakonczenie realizacji dzialan zwigzanych z Wdrazaniem LSR biuro przedstawi raport z monitorowania
za okres realizowanych dziatan (okres programowania 2014-2020), ktéry roéwniez zostanie upubliczniony
na stronie internetowe;.
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Elementy Wdrazania LSR, ktore LGD zamierza monitorowac, czas, sposob i okres objety pomiarem:

1. stopien wdrazania LSR badany na biezaco po zakonczeniu realizacji operacji poprzez wypekienie przez
Whioskodawce ankiety monitorujacej. Informacja o zrealizowaniu operacji oraz wydatkowaniu srodkow
finansowych z budzetu LSR. Raporty prezentowane Zarzadowi w cyklu potrocznym.

2. stopien realizacji harmonogramu planowanych naboréw wnioskow o udzielenie wsparcia na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ oraz wykorzystania
srodkow przeznaczonych na realizacje LSR. Czynnik badany w cyklu poétrocznym poprzez weryfikacje
danych ze sprawozdan z naboréw wnioskow oraz danych z Instytucji Wdrazajacej Program. Raport
zatwierdzany bedzie przez Zarzad a w przypadku problemow z realizacja LSR podjete zostang kroki w celu
realizacji wskaznikow.

3. stopien wdrazania projektow grantowych przez LGD. Analiza dot. bedzie a) stopnia realizacji projektow
grantowych oraz b) zgodno$ci ponoszonych wydatkow z zestawieniem rzeczowo-finansowym przez
Grantobiorcow oraz c¢) kontroli zrealizowanego grantu.

a. etap - analiza dokonywana bedzie po kazdym zakonczonym konkursie grantowym (przez zakonczenie
konkursu rozumie si¢ podpisaniec uméw z Grantobiorcami) i bgdzie dostarczata informacji o stopniu
prawdopodobienstwa zrealizowania projektu grantowego;

b. etap - analiza dokonywana po zakonczeniu realizacji grantu na podstawie zlozonego wniosku

o platnos¢ i sprawozdania z realizacji operacji;
c. etap — kontrola realizacji i wydatkowania grantu w miejscu operacji (jesli dotyczy).

Pracownicy biura bgeda dokonywali ponadto rozliczenia projektu grantowego w ramach umowy na jego

realizacje. Ponadto po zakonczeniu weryfikacji wniosku o ptatno$¢ dot. projektu grantowego biuro LGD bedzie
zobowigzane do zamieszczenia na stronie internetowej sprawozdania z realizacji projektu grantowego, co
przedstawi obraz realizacji wskaznikow w Strategii.
Efektem prowadzenia monitoringu w  zakresie Wdrazania LSR  bedzie wuzyskanie informacji
o stopniu osiagnigcia wskaznikow produktu i rezultatu okre§lonych w LSR oraz koniecznos$ci podjgcia
ewentualnych zmian w realizowaniu przedsigwzie¢ LSR, w przypadku niewywiazywania si¢ z realizacji dzialan
zatozonych w Planie Dziatania.

Gléwnym narzedziem badawczym w procesie monitoringu wdrazania LSR bedzie ankieta monitorujaca,
kierowana do wszystkich beneficjentéw i grantobiorcow operacji podejmowanych w ramach realizacji Lokalnej
Strategii Rozwoju objetej PS WPR. Niniejsza ankieta przekazywana bedzie beneficjentom przez biuro LGD po
uzyskaniu informacji od Instytucji Wdrazajacej o wystawieniu zlecenia ptatnosci, badz w przypadku projektow
grantowych po rozliczeniu wniosku o platnos¢ zlozonego przez Grantobiorcg. Istnieje takze mozliwo$¢ pobrania
ankiety za posrednictwem strony www Stowarzyszenia i przekazanie jej bezposrednio do biura. Jej wypehienie
bedzie obowiazkowe dla wszystkich podmiotow, ktére otrzymaty wsparcie finansowe na realizacje¢ dzialan za
posrednictwem LGD. Bezpos$redni nadzor nad zbieraniem danych z ww. ankiet sprawowac bedzie biuro LGD.
Dane zrédlowe wykorzystywane do przeprowadzania badan ewaluacyjnych i monitorowania:

e Typ ilosciowy — dane ilosciowe beda pochodzily z wszelkiego rodzaju zestawien, sprawozdan
sporzadzanych m.in. na potrzeby PROW,
e Typ jakosciowy — dane jakosciowe pochodzi¢ beda m.in. z analiz opinii, ankiet ewaluacyjnych, ankiet

z doradztwa czyli z zastosowania jakosciowych technik badawczych.

Proponowane narze¢dzia badawcze wykorzystywane do prowadzenia ewaluacji i monitoringu:
o wywiady kwestionariuszowe z cztonkami Zarzadu, Rady, Komisji Rewizyjnej LGD, pracownikami biura
LGD,
e ankiety, wywiady swobodne z wybranymi beneficjentami, grantobiorcami
¢ ewaluacyjne ankiety (papierowe, telefoniczne, e-mailowe, on-line).
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Rozdzial XI. Wykaz wykorzystanej literatury

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace FEuropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami
i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021),

2. Sprawozdanie specjalne Europejskiego Trybunalu Obrachunkowego nt. Podejscia Leader i RLKS,
pazdziernik 2022 r.,

3. Raport Polska 2030,

4. Strategia Rozwoju Kapitalu Spotecznego 2020,

5. Strategia Terytorialna Subregionu Centralnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2021-2027 — projekt,
6. Strategia Rozwoju Powiatu Zawiercianskiego,

7. Strategia rozwoju turystyki w powiecie zawiercianskim,

8. strategie gmin cztonkowskich,

9. Projekt wytycznych szczegétowych w zakresie przyznawania wyplaty i zwrotu pomocy finansowej
w ramach PS WPR na lata 2023-2027 — komponent Wdrazanie i Zarzadzanie,

10. Program Fundusze Europejskie dla Slagskiego 2021-2027,
11. Strategia Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego ,,Slaskie 20307,

12. Dhugookresowa Strategia Rozwoju Kraju - Polska 2030.
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Rozdzial XlI. Zalaczniki

Zat. nr 1 Cele 1 przedsiegwzigcia
Zat. nr 2 Plan dziatania
Zat. nr 3 Budzet LSR w podziale na poszczegdlne fundusze EFSI i zakresy wsparcia

Zat. nr 4 Plan wykorzystania budzetu LSR — wykazujacy wykorzystanie zakontraktowanych $rodkéw w podziale
na poszczegodlne fundusze i lata
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Rozdzial XIII. Wykaz tabel

Tabela 1. Struktura cztonkow WZC w podziale na sektorowo$¢.

Tabela 2. Struktura Zarzadu w podziale na sektorowos$¢.

Tabela 3. Struktura Rady Programowej w podziale na sektorowos¢.

Tabela 4. Gminy wchodzace w sktad LGD ,,Perta Jury”.

Tabela 5. Liczba ludno$ci w gminach wchodzacych w sktad LGD ,,Perta Jury” w latach 2015-2021.
Tabela 6. Saldo migracji w ruchu wewngtrznym i zewngtrznym na obszarze LGD w latach 2015-2021.
Tabela 7. Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym w % ludnosci ogdétem w latach 2015-2021.

Tabela 8. Wskaznik obcigzenia demograficznego w latach 2015-2021.

Tabela 9. Charakterystyka sieci kanalizacyjnych na obszarze LGD.

Tabela 10. Podmioty gospodarki narodowej ogdtem w latach 2015-2021.

Tabela 11. Podmioty wpisane do REGON na 10 tys. Ludnosci w latach 2015-2021.

Tabela 12. Podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludno$ci w wieku produkcyjnym w latach 2015-2021.

Tabela 13. Bezrobotni zarejestrowani ogétem w latach 2015-2021

Tabela 14. Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 100 tys. Mieszkancoéw w latach 2015-2021.

Tabela 15. Beneficjenci srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. Ludnosci w latach 2015-2021.
Tabela 16. Struktura gruntéw w powiecie zawiercianskim, stan na koniec 2009 r.

Tabela 17. Analiza SWOT

55



Rozdzial XIV. Wykaz diagramow

Diagram 1. Poziom wykorzystanych $rodkow w ramach PROW 2007-2013 w podziale na poszczegdlne grupy.
Diagram 2. Poziom wykorzystanych srodkéw w ramach PROW 2014-2020 w podziale na poszczeg6lne grupy.

Diagram 3. % bezrobotnych w swoich grupach wiekowych.
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Zalacznik nr 1- Cele i przedsiewziecia

Przedsiewziecia w ramach C.1

sposob realizacji (konkurs, projekt grantowy,

Budzet (w Euro) (nazwa celu) grupy docelowe operacja wlasna, animacja itp.)
928 200,00 C.1 Poprawa sytuacji spoleczno - gospodarczej obszaru LGD Perta Jury 7 uwzglednieniem lokalnych zasobow i potrzeb
421 800,00 P.1.1. Podejmowanie pozarolniczej osoby planujace konkurs w zakresie z PS WPR Rozwdj
dziatalnosci gospodarczej podjecie przedsigbiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki lub
dziatalnosci zielonej gospodarki w szczegdlnosci:
gospodarczej z obszaru - podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci
LGD, w tym osoby w gospodarczej przez osoby fizyczne
niekorzystnej sytuacji
330 000,00 P.1.2 Rozwijanie pozarolniczej przedsigbiorcy z obszaru konkurs w zakresie z PS WPR Rozwdj
dziatalno$ci gospodarczej LGD, w tym osoby przedsigbiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki lub
fizyczne prowadzace zielonej gospodarki w szczegdlnosci:
dziatalno$¢ gospodarcza | - rozwijanie pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej
oraz osoby prawne
132 000,00 P.1.3 Poprawa dostgpnosci do stuzby | przedsigbiorcy z branzy konkurs w zakresie z PS WPR Rozwdj
zdrowia. Poprawa dostepnosci do medycznej z obszaru przedsigbiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki lub
profilaktyki wad postawy u dzieci LGD, w tym osoby zielonej gospodarki w szczegdlnosci:
i mlodziezy fizyczne prowadzace - rozwijanie pozarolniczej dziatalnos$ci gospodarczej
dziatalno$¢ gospodarcza
oraz osoby prawne
44 400,00 P.1.4 Rozwoj pozarolniczych funkcji rolnicy i konkurs w zakresie z PS WPR Rozwdj
gospodarstw rolnych. domownicy pozarolniczych funkcji malych gospodarstw rolnych
matych w szczegolnosci: zagrod edukacyjnych
gospodarstw

rolnych z obszaru LGD
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702 000,00

C.2 Rozwdj atrakcyjnosci oraz zachowanie dziedzictwa lokalnego obszaru LGD "Perta Jury"

405 000,00

P.2.1 Infrastruktura uzytecznosci
publicznej, kulturalnej, turystycznej

turys$ci, mieszkancy jako

organizacje pozarzagdowe

odbiorcy efektow
dziatan; samorzady,

jak beneficjenci

konkurs w ramach PS WPR - Poprawa dostepu
do ushug dla lokalnych spolecznosci
Wspierany zakres: tworzenie przyjaznej przestrzeni

publicznej sprzyjajacej tworzeniu i zachowaniu wigzi

spotecznych poprzez: - rozwoj matej infrastruktury
(np. tawki, place, skwery, boiska, tereny
rekreacyjne);

- adaptacj¢/ wyposazenie/ §wietlic wiejskich/centrow
aktywno$ci, w tym wdrazanie technologii/rozwigzan
ekologicznych i energooszczgdnych (np. panele
fotowoltaiczne) stuzacych samowystarczalnosci w/w
obiektéw i obnizeniu kosztow ich funkcjonowania.

99 000,00

P.2.2 Ochrona bioréznorodnos$ci
przyrodniczej , owady zapylajace

turysci, mieszkancy jako
odbiorcy efektow
dziatan; organizacje
pozarzadowe, szkoty jako
beneficjenci

grant w ramach PS WPR

198 000,00

P.2.3 Inicjatywy lokalne na rzecz
zachowania dziedzictwa kulturowego

mieszkancy, ngo/grupy
nieformalne jako
odbiorcy efektow;
samorzady, organizacje
pozarzadowe jak
beneficjenci

grant w ramach PS WPR

369 800,00

C. 3 Budowa otwartej, zaangazowanej i kreatywnej spotecznosci lokalnej

24 000,00

P.3.1 Wsparcie inicjatyw
wzmacniajgcych zdolnos$ci,
kompetencje i umiejetnosci liderow
zycia spoteczno - gospodarczego

mieszkancy grupy
nieformalne, jako
odbiorcy efektow
dziatan; LGD jako

operacja wlasna w ramach PS WPR

beneficjent
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mieszkancy, w

grant w ramach PS WPR

P.3.2 Dziatania na rzecz wlaczenia

100 800,00
spotecznego grup w niekorzystnej tym grupy w
sytuacji niekorzystnej sytuacji,
ngo/grupy nieformalne
jako odbiorcy efektow
dziatan; jst, organizacje
pozarzadowe jako
beneficjenci
102 000,00 P.3.3 Podnoszenie §wiadomosci mieszkancy, ngo/grupy grant w ramach PS WPR
ekologicznej oraz edukacja nieformalne jako
ekologiczna mieszkancow LGD Perla odbiorcy efektow;
Jury samorzady, organizacje
pozarzadowe jako
beneficjenci
110 000,00 P.3.4 Inicjatywy lokalne na rzecz mieszkancy, konkurs w ramach PS WPR
kapitatu spotecznego. ngo/grupy
nieformalne jako
odbiorcy efektow;
samorzady,
organizacje
pozarzadowe jak
beneficjenci
33 000,00 P.3.5 Rozwoj wspotpracy lokalnych | organizacje pozarzadowe, konkurs w ramach PS WPR w zakresie operacji
organizacji przedsigbiorcy partnerskiej
pozarzadowych/przedsicbiorcow.
447 759,00 P.3.6 Wsparcie edukacji nieformalnej | Uczniowie szkot z terenu Projekt grantowy w ramach EFS+
dzieci i mtodziezy LGD
447 749,00 P.3.7 Wsparcie rozwoju umiejetnosci osoby doroste z terenu Projekt grantowy w ramach EFS+
LGD

podstawowych wsrod oséb dorostych,

realizowane poza PSF;
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Zalacznik nr 2- Plan dzialania

o
o

lata do 31.12.2024 |do 31.12.2025 do 31.12.2026 |do 31.12.2027 31.12.2028 do 31.12.2029 |Program
— =] o= =] S = =] S = =] S = =] o=
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C.1- Poprawa sytuacji spoleczno - gospodarczej obszaru LGD Perla Jury z uwzglednieniem lokalnych zasobéw i potrzeb
wskaznik produktu -
liczba operacji
polegajaca nalo0 0,00% |18 100,00% - - - - - - -
... utworzeniu  nowego
Przedsiewziecie P. 1.1 o
przedsigbiorstwa
wskaznik rezultatu -
liczba  utworzonych | 0 0,00% |18 100,00% - - - - - - -
miejsc pracy
wskaznik produktu -
Liczba
zreallz9wanych . PS WPR
operacji polegajacych | 0 0,00% |9 100,00% - - - - - - -
L. na rozwoju
Przedsiewziecie P. 1.2 o
istniejacego
przedsigbiorstwa
wskaznik rezultatu -
liczba wspartych | 0 0,00% |9 100,00% - - - - - - - -
przedsigbiorstw
wskaznik produktu -
L. Liczba
Przedsiewziecie P. 1.3 . 0 0,00% |0 0,00% |4 100% - - - - - -
zrealizowanych
operacji polegajacych
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na rozwoju
istniejacego
przedsiebiorstwa

wskaznik rezultatu -
liczba wspartych
przedsigbiorstw

0,00%

0,00%

100%

Przedsiewziecie P. 1.4

wskaznik produktu -
Liczba
zrealizowanych
operacji polegajacych
na rozwoju zagrod
edukacyjnych

0,00%

0,00%

100%

wskaznik rezultatu -
ilos¢ powstatych lub
zmodernizowanych

zagrod edukacyjnych

0,00%

0,00%

100%

C.2- Rozwdj atrakcyjnosci oraz zachowanie dziedzictwa lokalnego obszaru LGD "Perla Jury"

Przedsiewziecie P. 2.1

wskaznik produktu -
Liczba nowych lub
zmodernizowanych
obiektow
infrastruktury
publicznej/kulturalnej/
turystycznej

0,00%

100%

Wskaznik rezultatu -
liczba ludnosci
wiejskiej korzystajace;j
z dostepu do
nowej/zmodernizowan
ej infrastruktury

0,00%

3000

100%

Przedsiewziecie P. 2.2

Wskaznik produktu -
Liczba inicjatyw
edukacyjnych w

0%

100%
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zakresie podnoszenia
swiadomosci
ekologicznej

Wskaznik rezultatu -

Liczba 0s6b
uczestniczacych w 0% 200 |100% - - - -
wydarzeniach lub
szkoleniach
Wskaznik produktu -
Liczba inicjatyw
lokalnych na - rzecz % |0 |0% 9  [50,00% |9  |100%
zachowania
dziedzictwa

Przedsiewziecie P. 2.3 kulturowego
Wskaznik rezultatu -
Liczba 0sOb
uczestniczacych W 0% 0 0% 500 |50% 500 |100%
wydarzeniach lub
szkoleniach

C.3-Budowa otwartej, zaangazowanej i kreatywnej spolecznosci lokalnej
Wskaznik  produktu-
Liczba szkolen 0% 0 0% 1 100% - -
(operacja wlasna)

. .. Wskaznik rezultatu -

Przedsiewziecie P. 3.1 Liczba 0s6b
uczestniczacych w 0% 0 0% 100 |100% - -
wydarzeniach lub
szkoleniach
Wskaznik  produktu-
Liczba inicjatyw

Przedsiewzigcie P. 3.2 promujacych 0% 0 0% 9 50% 9 100%

wlaczenie spoteczne i
aktywizacje
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Wskaznik rezultatu -
Liczba grup w
niekorzystnej sytuacji,
ktore otrzymaty
wsparcie

0%

0%

50%

100%

Przedsiewziecie P. 3.3

Wskaznik produktu -
Liczba wydarzen lub
szkolen podnoszacych
poziom $wiadomosci
ekologicznej
spotecznosci

0%

33,33%

66,66%

100%

Wskaznik rezultatu -
Liczba 0s6b
uczestniczacych W
wydarzeniach lub
szkoleniach

0%

150

33,33%

300

66,66%

450

100%

Przedsiewziecie P. 3.4

Wskaznik  produktu-
Liczba inicjatyw
promujacych
wlaczenie spoteczne i
aktywizacje

0%

0%

100%

Wskaznik rezultatu -
Liczba ludnosci
wiejskiej objetej
wsparciem w ramach
wlaczenia spolecznego
i aktywizacji

0%

0%

600

100%

Przedsi¢wziecie P. 3.5

Wskaznik  produktu-
Liczba inicjatyw
powodujacych rozwoj
wspotpracy wsrod
lokalnych
organizacji/przedsi¢bi

0%

100%
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orcow

Wskaznik rezultatu -

Liczba partneréw 0% 100% - - - - -
projektu partnerskiego
Wskaznik  produktu-
Liczba wspartych
strategii rozwoju 0% 100% ) ) ) i i
lokalnego
kierowanego przez
spotecznosé
Wskaznik  rezultatu-
Liczba
L. zrealizowanych

TSGR MO inicjatyw 0 0% 0% 4 |2222% |14 |77,78% |18 |100%
charakterze
edukacyjnym dla
dzieci i mlodziezy
Wskaznik  rezultatu- FEW
Liczba os6b objetych 0% 0% 75 25% 225 | 75% 300 |100%
wsparciem
Wskaznik  produktu-
Liczba wspartych
strategii rozwoju 0% 100% i i ] i i
lokalnego

L. kierowanego przez

Przedsiewziecie P. 3.7 g
spotecznos¢
Wskaznik  rezultatu-
Liczba 0% 0% 4 |220% |14 |77,78% |18 |100%

zrealizowanych
inicjatyw
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aktywizujagcych  dla
dorostych

Wskaznik  rezultatu-
Liczba osob objetych
wsparciem

0%

0%

50

25%

150

75%

200

100%
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Zalacznik nr 3 Budzet LSR w podziale na poszczegolne fundusze EFSI i zakresy wsparcia

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR I ZARZADZANIE LSR

_ Program/Fundusz Srodki ogélem
Zakres wsparcia
PS WPR EFRR* EFS+* (EUR)

Wdrazanie LSR

(art. 34 wust. 1 lit. b
rozporzadzenia qr | 2 000 000,00 895 508,00 2 895 508,00
2021/1060)
Zarzadzanie LSR

Gart. 34 ust 1 lit % zostanie

e HEL e okreslony na
rozporzadzenia nr | 462 500,00 péiniejszym etapie 462 500,00
2021/1060) wdrazania LSR

Razem 2 462 500,00 895 508,00 3358 008,00

wartos¢ ,,0”.

* Wysokos¢ srodkow danego funduszu na RLKS dostepnych dla LGD w danym wojewdodztwie bedzie wyzsza
o wartos¢ wkltadu krajowego, ktorego procentowy udziat w tej kwocie jest okreslony dla danego FEW.

** W wierszu odpowiadajgcemu danemu EFSI, z ktorego LSR nie bedzie finansowana, nalezy wstawic
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Zalacznik nr 4- Plan wykorzystania budzetu LSR — wykazujgcy wykorzystanie zakontraktowanych srodkéw w podziale na

poszczegllne fundusze i lata

Srodki zakontraktowane (w Euro) do:
31.12.2024 31.12.2025 30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029
— = — = —_ = —_ = [ = —_ = — =
Fndusz | 28| 55| BT |5 | ET | 5| 5T |sE| BT |s&| 5% |sE| £% | &%
sl 83| & | €2 & | €3] 3 | €| 38 | €5| ©& | €| ©& | €%
ST EE| °% | £Z| PE | B2| %% |BE| fT | gE:| YE |gE| fE | E:
& ) & ) = o & OE o & = o & T o & T o
2229 E2 B2, 22 2.1 22 2.9 22 k2.9 E2 B2 22 B2,
EFRROW | 0:00 0,00% |1322800,00 |66,14% |1816600,00 |90,83% |1 816 600,00 |90,83% |2 000 000,00 |100,00% |2 000 000,00 |100,00% |2 000 000,00 | 100,00%
EFS+ 0,00 0,00% |895508,00 |100,00% |895508,00 |100,00% |895508,00 |100,00% |895508,00 |100,00% |895508,00 |100,00% |895508,00 |100,00%
EFRR 0,00 0,00% [0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
RAZEM 0,00 0,00% |2 218308,00 |76,61% |2 712108,00 |93,67% [2712108,00 [93,67% |2 895508,00 | 100,00% |2 895 508,00 | 100,00% |2 895 508,00 | 100,00%
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